Voimaa, toivoa ja
turvaa kulttuurista!

Kuntavaalit 2025

Taide- ja kulttuurialan ammattijarjesto TAKU ry

TAKU



Viisas kunta el tingi kulttuurin
rahoittamisesta

« Kulttuuristrategian avulla kunnat voivat varmistaa

kulttuurille kestavan tulevaisuusnakyman seka
rahoituksen:

Yli 60 % kunnista on yha vailla omaa kulttuuristrategiaa.

 Kunnat ovat kulttuurin tarkein rahoittaja ja tasta
seuraa suuri vastuu:

Todetut ja toivotut kulttuurin talous-, elinvoima- ja

hyvinvointivaikutukset voidaan varmistaa vain vakaalla
rahoituksella seka kulttuurin asiantuntijaosaamisella.
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‘ ‘ Kulttuuri tukee osallisuutta

» Kulttuurilla on tarkea rooli eriarvoisuuden ja
vastakkainasettelun ennaltaehkaisemisessa.

o Kulttuuriin osallistumattomuuden on todettu olevan
yhteydessa myos muuhun heikkoon osallisuuteen ja
syrjaytymiseen (R HeikRila 2023)

* Yhdenvertaisesti saavutettavat kulttuurisisallot ja -
harrastukset ovat jokaisen oikeus.



https://library.oapen.org/bitstream/id/b316e093-385f-450e-992d-0c8416a6f81d/978-3-031-18865-7.pdf
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Kulttuuriyrittajyydesta potkua

* Luovat alat, taide ja kulttuuri on sisallytettava tiiviisti
alueelliseen ja paikalliseen kehittamistyohon.

* Riittaviksi mitoitetut tyoskentely- ja projektiapurahat
ovat tarkeita. Lisaksi tarvitaan luovat alat tuntevia
yritysneuvonta- ja ohjauspalveluita seka
valittajayhteisojen kehittamista.

» Kulttuuriyrittajyydessa seka luovissa yhteisoissa on
valtava potentiaali, joka tuottaa ymparilleen lisaa
luovuutta ja mahdollisuuksia.

V 4

~ Jy

Yo V 2O AR




’ Kulttuurialan osaajista pidettav
, Kiinni

» Kulttuurialan asiantuntijat ovat avainasemassa kuntien
kulttuuripalveluiden kehittamisessa ja yllapitamisessa.

» Useissa kunnissa kulttuurialan tyotehtavia on
yhdistetty saastosyista, jolloin yksi tyontekija vastaa
useista eri kulttuuripalveluista tai jopa jostain jonkun
muun toimialan tehtavasta.

* [llman riittavasti mitoitettua henkilostoa
kulttuuripalveluiden kehittaminen jaa hajanaiseksi,
ja suuri potentiaali Jaa kayttamatta.

« Kuntien kulttuuriasiantuntijat on nostettava
palkkakuopasta.
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Kulttuurin puolesta,
kuntavaaleissa!

« Katso lisaa:
https.//taku.fi/nain-vaikutamme/kuntavaalit-2025/

» Vastaamme mielellaan kysymyksiisi!

« Ota somessa seurantaan: #kulttuurinpuolesta

Bluesky, Instagram, Facebook, LinkedIn



https://taku.fi/nain-vaikutamme/kuntavaalit-2025/

Ota yhteytta:

Nea Leo
toiminnanjohtaja
nea.leo@taku.fi

puh. 044 066 4800

Riikka Harmaala
viestintasuunnittelija
riikka.harmaala@taku.fi

puh. 040 637 7 961
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