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AKTIIVINEN OSASTOTOIMINTA ON

o SDP:N MENESTYKSEN PERUSTA

SDP:n toiminnan perusyksikko on puolueosasto.
Puoluejarjestot eri tasoilla muodostavat yhdessa
joukkovoimaan perustuvan, kansanvaltaisen kansan-
lilkkeen. Aktiivinen ja yhdessa tehty jarjestotyo luo
pohjan vaikuttavalle poliittiselle toiminnalle. Kiitos,
ettd olet mukana puolueosaston tarkedssa tydssa!

Jokainen SDP:n jasen on tahan asti kuulunut johon-
kin puolueosastoon. SDP:n Tampereen puolueko-
kous hyvaksyi uudet sdannoét puolueelle ja piireille,
jotka mahdollistavat puolueosaston jasenyyden
rinnalla uuden jasenyyden muodon, piirin henkild-
jasenyyden. Piirin henkildjasenyyden on tarkoitus
olla puolueosaston jasenyyden eteinen. Uusi jasen,
joka ei viela tunne paikallistoimintaa omakseen, voi
tutustua piirin henkil6jasenena puolueeseen. Piirin
henkildjasenilld ei luonnollisesti ole jasenoikeuksia
tai edustusoikeutta puoluetoiminnan paikallistasol-
la, puolueosastoissa tai kunnallisjarjestossa. Piirien
henkildjasenia ohjataan puolueosastoihin aktiivisesti
piirien toiminnanjohtajien toimesta. Piirin henkilja-
senyys ei kilpaile osastojasenyyden kanssa.

Mika sitten on puolueosaston tarkoitus? SDP:n
saantdjen mukaan “puolueosasto on osa sosialide-
mokraattista kansanliikettd, joka taistelee puolueena
yhteiskunnallisesta vaikutusvallasta ja toimii samalla
jasenistonsa yhteiskunnallisen kasvun yhteisdna”.

Puolueosastotoiminta vastaa jasentensa paikallisiin
osallistumistarpeisiin ja toimii parempaa huomis-
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ta rakentavan toiminnan kanavana. Puolueosastot
voivat ottaa kantaa paikallisiin asioihin ja valtakunnan
politilkkaan. Ne kutsuvat poliitikkoja vierailijoiksi,
jarjestavat seminaareja, avoimia keskustelutilai-
suuksia ja perhetapahtumia. Puolueosastot osallis-
tuvat vaaleihin asettamalla ehdokkaita ja tekemalla
vaality6ta vaaleissa. Mita enemman mielikuvitusta
toiminnansuunnittelussa ja toteutuksessa kaytetaan,
sen parempi.

Puolueosastoa johtaa osaston yleinen jasenkokous,
johon jokainen osaston jasen voi osallistua. Osaston
kaytannon toimintaa johtaa puolestaan johtokun-

ta. Mikali johtokunnan esityslistalla ei ole salassa
pidettavia asioita, mikaan ei esta kaikkien jasenien
mukaan kutsumista. On myds mahdollista kasitella
salassa pidettavat asiat, vaikka puoli tuntia ennen
kaikkien paikalle saapumista. Puolueosaston kannat-
taa keskittya kaikille avoimiin tilaisuuksiin enemman,
kun suurien vain osalle avoimien kokouksien sijaan.
Puolueosastoilla on oikeus tehda aloitteita piirihalli-
tukselle ja puoluehallitukselle. Aloitteisiin on vastat-
tava kolmen kuukauden kuluessa.

Puolueosastot lahettavat edustajansa kunnallisjar-
jeston kokouksiin ja piirikokouksiin. Lisaksi osaston
jasenkokoukset asettavat ehdokkaat vaaleihin,
puoluekokousedustajiksi seka puolueen eri tehtaviin.
My0s presidenttiehdokkaiden nimeaminen SDP:n
sisaiseen jasenvaaliin kuuluu puolueosastoille.



Puolueosastot ovat rekisterdityja yhdistyksia, joita
on valtakunnallisesti yhteensa yli 600. Osastot ovat
niin kooltaan kuin luonteeltaankin erilaisia. Ne kaikki
kuitenkin toimivat samoilla puolueosaston saannailla
ja kuuluvat SDP:n jarjestorakenteeseen.

Jotkut osastot huolehtivat mittavastakin kiinteasta
omaisuudesta, esimerkiksi tydvaentaloista. SDP:I1&
on lisaksi lukuisa joukko erilaisia erityisyhdistyk-

sid (Yhteiskuntapoliittinen sos. dem. yhdistys jne.),
joissa paneudutaan kunkin erityisalueen toimintaan.
Erityisyhdistysten toiminta voi olla valtakunnallista,
vaikka yhdistysten jasenet toimisivat myds paikalli-
sessa kunnallispolitiikassa.

SDP toteuttaa kerran vuodessa jasenkyselyn, jossa
kartoitetaan muun muassa jasenten toiveita puolue-
toiminnan osallistumistavoista. Vastauksissa koros-
tuu jasenten osallistumishalu alueelliseen toimintaan
jaaivan erityisesti oman osaston toimintaan ja ennen
kaikkea politiikan valmisteluun liittyvaan toimintaan.
Alle vuoden jasenenad olleet kaipaavat verkostoitu-
mista ja koulutusta. Jasenten toiveet ja odotukset
kannattaa ottaa huomioon osastojen toiminnan
suunnittelussa. Politiikkaan |ahdetaan mukaan ja
sinne jaadaan vaikuttamisen halusta! Jokainen uusi
jasen on tarkeaa ottaa vastaan lampimasti ja kontak-
toida henkildkohtaisesti. Hyva tapa on esimerkiksi
kutsua kahville. Pitempiaikaisempiin jaseniin olisi
hyva olla yhteydessa henkilokohtaisesti vahintaan
kerran vuodessa.

Vapaaehtoistoiminnassa jaksaminen

Motivoitunut jarjestotoimija jaksaa tehtavassaan,
mutta edes suuri arvolataus ei auta jaksamaan, jos
jarjestotoiminta ei tarjoa vastineeksi mielekasta
toimintaa ja onnistumisen mahdollisuuksia. Vapaa-
ehtoistoiminnassa korostuu tekemisen merkitykselli-
syys. On voitava kokea, etta tehdylla tydlla on merki-
tysta, ja ettd on omalla panoksellaan saanut vaikuttaa
asioihin.

Vapaaehtoistoiminnassa voi sen vapaaehtoisuudesta
huolimatta ajoittain olla myds jaksamisen haasteita.
Jos yhdistyksen aktiiviset osallistujat vahenevat ja
toimintaan sitoutuminen ohenee, jaavat tehtavat ja
niiden suorittaminen yha harvempien vastuulle. Va-
paaehtoistoiminnasta voi pahimmillaan muodostua
mielekkaan harrastuksen sijaan ikava velvollisuus.

Vapaaehtoistoiminnassa jaksaminen syntyy tekemi-
sen mielekkyydesta, onnistumisen kokemuksista,
yhteisollisyyden voimasta seka mahdollisuudesta
toteuttaa itsedan toiminnan kautta. Huolehdittehan
omassa yhdistyksessanne, etta mahdollisimman
moni padsee mukaan tekemaan ja ettei kenellekaan
kerry liiaksi tehtavia.

Oleellista on muistaa ja ymmartaa se, etta jokainen
kayttaa toimintaan omaa arvokasta aikaansa ja sita
panosta, oli se sitten tunti tai lukuisia tunteja, tulee
arvostaa. Omassa toiminnassa tulee muistaa toisia
arvostava toimintatapa, mydnteinen puhe, kiittami-
nen ja kannustaminen. Kukaan ei jaksa toimia hyvan-
kaan asian puolesta, jos toiminnan kokee raskaana
tai ilmapiirin kireana.

Yhdistys voi jakaa hyvaa mieltd muistamisten muo-
dossa. Voitte mydntaa jasenille diplomeja tai ansio-
merkkeja. Yhdistys voi mydntaa pronssisen, hopeisen
tai kultaisen ansiomerkin tai kunniakirjan pitkaaikai-
sesta sitoutumisesta puoluety6hon, vuoden aktiiville
tai vuoden yhteiskunnallisesta teosta. Loydat ai-
neistot ja ohjeet muistamisiin vuosioppaan toisesta
luvusta.

Toimivaan ja hyvahenkiseen osastoon helppo myds
kutsua uusia jasenia mukaan. Joko sina olet kysynyt
kaveria toveriksi?

VINKKI:

Hyva tapa saada lisaa aktiivisia tekijoita, on soittaa
kaikki osaston jasenet lapi ja kuulumisten kyselyn
yhteydesséa kutsua mukaan osaston aktiiviksi. Ennen
soittoja on hyva miettia valmiiksi, millaisiin tehtaviin
kaipaatte lisaa tekijoita. Toisaalta tarjotkaa avoimesti
uusilla mahdollisuus toteuttaa vapaaehtoisuuttaan
haluamallaan tavalla.
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SAANNOT

SDP:n puolueosaston toimintaa ohjaavat puo-
lueosaston ja puolueen saannot, yhdistyslaki ja muut
toimintaa koskevat sdadokset, kuten kirjanpitolaki.
Puolueosaston asioista paatetaan kokouksissa, joita
ovat yleiset ja kaikille jasenille avoimet jasenkokouk-
set (kevat- ja syyskokous seka tarvittaessa johtokun-
nan koolle kutsumat kokoukset)ja osaston johtokun-
nan kokoukset.

Saannot ovat toiminnan perusta ja osaston luotta-
mushenkiléiden on tutustuttava niihin tarkoin. Saan-
tojen lisaksi toimintaa ohjaa yhdistyslaki, joka antaa
saantoja yleisluontoisempia maarayksia. Yhdistyksen
saannot ja yhdistyslaki eivat voi olla keskenaan risti-
riidassa. Lisaksi yhdistysoikeutta koskeva oikeuskay-
tanto tadydentaa lain tulkintaa.

Puolueosastoilla on kaytossa puoluekokouksen
hyvaksymat mallisaannét. Niiden lainmukaisuus on
etukateen tarkastettu Patentti- ja rekisterihallituk-
sesta. Puolueosasto voi valita séédnndt, joissa johto-
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JA YHDISTYSLAKI

kunnalla on joko yhden tai kahden vuoden toimikausi.
Puolueosaston saantdjen muuttaminen edellyttaa
piirin ja puoluehallituksen puoltoa. Myds osaston
nimenmuutos on sdadntémuutos.

Puolueosaston johtokunta vastaa siita, etta oikeat ja
voimassa olevat saannot on rekisterdity yhdistysre-
kisteriin asianmukaisesti. Osaston johtokunta vastaa
my6s mahdollisten sddntdomuutosten valmistelusta
yhdistyksen kokouksen paatettavaksi.

Puolueosaston saantdjen lisaksi osastojen toimi-
joiden on syyta tutustua myds mahdollisen kunnal-
lisjarjeston, piirijarjeston ja puolueen saantoihin.
Liittomuotoisen yhdistyksen eri sdantotasot tayden-
tavat toisiaan. Voit aina kysya neuvoa saantdasioihin
piiritoimistoltasi.

Puoluekokouksen hyviiksymiit puolueosaston mal-

lisddnnot ovat timan oppaan liitteena.



PUOLUEOSASTON JOHTOKUNNAN

o JASENTEN TEHTAVAT

Tehokas ja vaikuttava osastotoiminta edellyttda vapaaehtoisten johtamista ja vastuun jakamista. Osaston joh-
tokuntaan kuuluminen ja aktiivisena jasenena oleminen tarkoittavat muutakin kuin kokouksiin osallistumista.
Alla on esimerkki siita, milla eri tavoilla johtokunnan jasenien ja osaston toimihenkildiden tydta voidaan jakaa ja
roolittaa. Voitte itse osastossanne miettia, miten haluatte tehtavat jakaa.

PUHEENJOHTAJA

Puheenjohtaja johtaa puolueosastoa yhdessa joh-

tokunnan kanssa. Kokoustilanteessa puheenjohtaja

ohjaa ja johtaa paatdsasioiden kasittelya ja siita

syntyvaa keskustelua. Hdn myds ohjaa danestyksen

tai vaalin toimittamisen. Puheenjohtaja valmistelee

esityslistan asiat yhdessa sihteerin kanssa.

« johtaa yhdistyksen ja johtokunnan toimintaa

« kutsuu johtokunnan kokoukset koolle ja johtaa sen
tyoskentelya

« valvoo tehtyjen paatdsten toteuttamista

« huolehtii tydnjaosta ja tukee osaston toimihenkildi-
den tyota

+ rohkaisee ja kannustaa osaston jasenia osallistu-
maan

+ seuraa osaston taloutta

« vastaa toiminnan kehittamisesta yhdessa johto-
kunnan kanssa

+ johtaa puhettajohtokunnan ja osaston jasenko-
kouksissa (HUOM! jasenkokousten valmisteluvas-
tuu on koko johtokunnalla, ei yksin puheenjohtajalla
tai sihteerilla.)

« toimii osaston nimenkirjoittajana

» vastaa siita, etta poytakirja laaditaan ja allekirjoit-
taa osaston asiakirjat

« vastaa yhdistysrekisteriin tehtavista ilmoituksista
ja muutoksista

» onyksi kolmesta tehtavasta, jolla on jasenrekisterin
kayttéoikeus

- edustaa osastoa

VARAPUHEENJOHTAJA

Varapuheenjohtajan tehtava on toimia puheenjohta-
jan sijaisena silloin, kun tdma on estynyt hoitamasta
tehtavaansa. Varapuheenjohtaja voi talléin kutsua
johtokunnan kokouksen koolle seké johtaa kokousta.
Varapuheenjohtaja avustaa puheenjohtajaa eri tehta-
vissa. Heidan on hyva sopia vastuiden jaosta osaston
johtamisessa.

SIHTEERI

Sihteeri on tarkeé osa yhdistyksen toimintaa. Hanen
tydnsa on usein yhdistyksen jasenille nakymatonta,
mutta se on oleellisen tarkeaa yhdistyksen kaytanto-
jen pydrittdmisessa.

« osallistuu kokousten valmisteluun laatimalla koko-
uskutsun yhdessa puheenjohtajan kanssa

« vastaa kokousjarjestelyista

« avustaa kokouksen puheenjohtajaa kokouksen
kuluessa esimerkiksi pitamalla listaa puheenvuoro-
pyynnoista seka kirjaamalla ehdotuksia ja kanna-
tuksia

« kirjoittaa kokouksen pdytakirjan ja tarvittavat poy-
takirjanotteet

- valmistelee toimintasuunnitelman ja toimintaker-
tomuksen yhdessé johtokunnan kanssa seka muut
kokousasiakirjat

« laatii tarvittavat anomukset ja muut vastaavat seka
toimittaa ne asianosaisille

» onyksi kolmesta tehtavasta, jolla on jasenrekiste-
rin kayttdoikeudet

« hoitaajasenluetteloa, ellei erillista jasenasianhoi-
tajaa ole valittu

« vastaa viestinnasta, ellei erillista tiedottajaa ole
valittu

« hoitaa yhdistyksen arkistoa

JASENASIAINHOITAJA

« hoitaa yhdistyksen jasenasiat (edellyttda puolueen
jasenrekisterikoulutuksen kdymista)

» on yksi kolmesta tehtavasta, jolla on jasenrekiste-
rin kdyttdoikeudet

- esittelee jasenasiat johtokunnan kokouksessa

- vastaanottaa puolueen jasenpalveluiden toimitta-
mat jasenlistat (listat tulevat OmaSDP sivustolle)
jasenmaksun maaraytymiskausien paatteeksi
(30.6.ja 31.12.)

« ilmoittaa osaston jasenmuutoksista seka jasen-
maksuihin liittyvista asioista puoluetoimiston
jasenpalveluihin

- toimii osaston jasenrekisterin paakayttajana

» ohjaajasenhuollon kysymyksissa johtokunnan
muita jasenia

- toimii aktiivisesti jdsenhankinta-asioissa
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Jasenrekisterin kdyttajien on osallistuttava puolue-
toimiston jarjestamaan jasenrekisterikoulutukseen
saadakseen jasenrekisteritunnukset. Jasenre-
kisteritunnukset ovat puheenjohtajalla, sihteerilla
jajasenasiainhoitajalla. Jasenrekisterin erilaisia
ominaisuuksia kannattaa hyddyntaa osaston tydssa.
Rekisterista voi esimerkiksi tulostaa osoitetarrat
jasenkirjeisiin tai lahettaa uutiskirjeita jasenille. Vies-
teja jasenistolle kannattaa lahettaa jasenrekisterin
kautta, jotta tiedot ovat aina ajan tasalla. Osoitetarrat
tulee tulostaa joka postitukseen erikseen, silla osoi-
tetarrat muodostavat henkil6tietorekisterin, jonka
sailyttamista koskee GDPR-saannot.

TALOUDENHOITAJA

Taloudenhoitaja hoitaa osaston raha-asioita. Han
huolehtii pankkiasioista, tositteista, laskujen maksa-
misesta ja mahdollisesta kateiskassasta. Talouden-
hoitaja hoitaa usein myds kirjanpidon ja tekee tilin-
paatdksen. Taloudenhoitajan pitaa olla huolellinen ja
tarkka. Useimmiten taloudenhoitaja on johtokunnan
jasen, mutta han voi olla myds ulkopuolinen.

Tarkeaa puolueosaston taloudenhoidossa on, etta

« kirjanpito on asianmukaisella ja luotettavalla tavalla
jarjestetty

« kaikki rahaliikenne voidaan todentaa (kirjanpito,
kuitit, selvitykset ym.)

» kaikki menot perustuvat puolueosaston jasenko-
kouksen tai johtokunnan paatoksiin, jotka puoles-
taan perustuvat hyvaksyttyyn talousarvioon tai
perustuvat yhdistyksen talousohjesaantéon

+ johtokunta tietaa aina, mika on yhdistyksen talou-
dellinen tilanne.

NUORISOVASTAAVA

Nuorisovastaava toimii puolueosaston nuorten
jasenten yhteyshenkilona. Han perehdyttaa osaston
uudet nuoret jasenet puoluetoimintaan seka jarjestaa
tilaisuuksia ja yhdessdoloa osaston nuorille jasenille.

TIEDOTUSVASTAAVA

Tiedotusvastaavalle kuuluu osaston sisdisesta ja
ulkoisesta tiedottamisesta vastaaminen. Tehtavat
voidaan jakaa sihteerin ja muiden osaston toimijoi-
den kanssa.

Osaston on hyva pitaa yhteytta jaseniin jasenkirjeilla
ja sahkopostiviesteilla. Vuoden ensimmaisen kirje
kannattaa lahettaa heti kun osaston uusi johtokunta
on jarjestaytynyt ja tehtavat on jaettu. Yhdistyksen
jasenten on hyva tietaa, miten toiminnan vastuut on
yhdistyksessé jaettu. Samalla voi kertoa menneesta
ja tulevasta toiminnasta ja tapahtumista.

Osaston toimintakalenterit toimitetaan jasenille
hyvissa ajoin. Jasenkirje kannattaa lahettda myds
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silloin, kun osastossa kasitellaan esimerkiksi jotakin
paikallisesti merkittavaa asiaa (kuten esimerkiksi
kunnan kaavoitusasiaa tms.). Jdsenkirjeeseen kan-
nattaa ottaa tarkeimmat ja koko jasenistda koskevat
tiedot piirin ja puolueen jarjestokirjeista, jotka ovat
tulleet yhdistyksen puheenjohtajalle.

Tiedotusvastaava hoitaa my0s osaston kotisivuja ja
sosiaalisen median kanavia. Naihin voidaan valita
my6s omat vastuuhenkil6t.

VERKKOHAKEMUSKASITTELIJA

+ onyleensa osaston nimetty jasenasiainhoitaja, voi
olla myGs puheenjohtaja tai sihteeri (koska heilld on
oikeudet jasenrekisteriin)

« vie yhdistyksen johtokunnan kasiteltavaksi verkon
kautta jasenyytta hakeneiden jasenhakemukset.
Mikali osaston kokouksia on harvoin, on hyva miet-
tia osastolle sopiva joustava tapa hyvaksya uusia
jasenia kokouksien valilla. Tallaisissa tavoissa,
uuden hakijat on hyva kontaktoida ja haastatella
henkilokohtaisesti.

+ hyvaksyy verkkohakemukset jasenrekisterissa

- vastaa, ettd uuteen jaseneen ollaan yhteydessa
pian liittymisen jalkeen

 uudet jasenet taytyy virallisesti hyvaksya johto-
kunnan kokouksessa, jos johtokunnan kokouksia
on harvoin, kannattaa sopia joustavista jasenen
hyvaksymistavoista

JASENHANKINTAVASTAAVA

Jasenhankintavastaava toimii hyvassa yhteistyossa
jasenasiainhoitajan kanssa. Nama tehtavat sopi-

vat myds hyvin yhdelle henkilolle. Jasenhankinnan
vastaavan tehtavana on miettia, millaisia jasenhan-
kinnan toimia vuoden aikana yhdistyksessa tehdaan.
Han valmistelee jokaiseen johtokunnan kokoukseen
selvityksen siita, mita toimia on tehty jdsenhankinnan
eteen ja mita tullaan tekemaan.

« vastaa osaston jasenhankinnan ideoinnista ja toi-
mivuudesta

- innostaa ja kannustaa muita osaston jasenia jasen-
hankintaan

» tiedottaa puoleen jasenhankinnan palkinnoista

TAPAHTUMA- JA KOULUTUSVASTAAVA

Osastolle on hyva valita yksi tai useampi henkild, joilla
on paavastuu osaston tapahtumien ja koulutusten
jarjestamisesta. Valittujen henkildiden ei ole tarkoitus
yksin jarjestaa tapahtumia vaan koordinoida jérjesta-
misté ja pitaa huoli, etta kaikki tarvittavat asiat tulee
tehtya ja tapahtumissa on tarpeeksi vapaaehtoisia
osallistumassa jarjestelyihin. Jarjestaja toimii siis ta-
pahtuman vastaavana jarjestajana ja keraa ymparilleen
tiimin jarjestdmaan tapahtuman. Tapahtumajarjesta-
misen vastaavia voi hyvin olla useita osastossa.



VAPAAEHTOISTOIMINNAN VASTAAVA

Vapaaehtoistoiminnasta vastaavan tehtavana on
innostaa osastossa toimijat mukaan jarjestamaan
osaston toimintaa. OmaSDP-verkkosivuille voi kukin
toimija merkita millaista vapaaehtoistoimintaa on
kiinnostuneita tekemaan. Vapaaehtoisista ja tapah-
tumista vastaava tekevat yhteistyota tapahtumien

ja koulutusten jarjestamisessa. Heidan vastuullaan
on miettia, millaisia vapaaehtoistehtavissa tapahtu-
missa on ja saada ihmiset mukaan yhteiseen tekemi-
seen.

Osa tehtavista on sellaisia, etta ne voivat olla useam-
man vastuulla yhteisesti, tai tehtavia voi kierrattaa.
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PUOLUEOSASTON

VUOSIKELLO

Jarjestdtoiminnassa jokainen kuukausi ja vuosi on
erilainen. Siitd huolimatta puolueosastojen vuoteen
mahtuu erilaisia toimintavaiheita, jotka toistuvat
vuodesta toiseen. Tassa vuosikellossa on esitetty
yleiset vuosittaiset toimintavaiheet seka vinkkeja eri
kuukausien toiminnalle.

TAMMIKUU

Puolueosaston johtokunta

- tehdaan tarvittavat hallinnolliset paatdkset: nimen-
kirjoitusoikeus, tilinkayttdoikeudet jne.

- Paatetaan johtokunnan jasenten rooleista (katso
esimerkki johtokunnan jasenten uusista rooleista
tdstd oppaasta!)

- Kevaan toiminnan suunnittelu, sovitaan kaytannot
ja aikataulut, vahvistetaan syksylla paatetyt asiat.

- Tehdaan muutosilmoitukset henkildvalinnoista
toimittamalla piirijarjestolle virkailijailmoitus seka
ilmoitus nimenkirjoittajista Patentti- ja rekisterihalli-
tukselle osoitteessa www.prh.fi

-Mietitdan millaisia jdsenhankinta- ja jasenhuolto-
kampanjoita kevaan aikana tehdaan

Kevitkokous

- Kevatkokouksen valmistelu alkaa. Puolueosaston
kevatkokous on sadntdjen mukaan (10 §) pidettava
maaliskuun loppuun mennessa.

| SDP:N PUOLUEOSASTON VUOSIOPAS 2025

HUOM!

Puolueosaston tilinpaatos, toimintakertomus ja poy-
takirjat toimitetaan tilin- tai toiminnantarkastajille
kuukautta ennen kevatkokousta.

Ajankohtaista osaston toiminnassa

- Johtokunta kay lapi yhdistyksen jasenasiat, tarkis-
taa alennetut jasenmaksut ja muistuttaa jaseniaan,
joilta jasenmaksu maksamatta kirjeella tai sahko-
postilla ja toimittaa tiedot puoluetoimistolle séhkd-
postilla. Toimittakaa puoluetoimistolle vain uudet
myonnot.

- Johtokunta asettaa jdsenhankinnan tavoitteen
kaynnistyneelle vuodelle.



HELMIKUU

SDP:n valtakunnallinen alue- ja kuntavaalien kam-
panjastartti 8.2.2025

Puolueosaston johtokunta

- limoittaa vappujuhlan puhujatoiveen puoluetoimis-
tolle annettujen ohjeiden mukaan

- Valmistelee kevatkokousasiat

- Kevatkokouksen kokouskutsu lahetetdaan vahintaan
kaksi viikkoa ennen kokousta. Kutsussa on mukana
kokouspaikka, aika ja esityslista*

*) Katso malli kevatkokouksen kutsuksi vuosioppaan
malleista.

MAALISKUU

Puolueosaston johtokunta
- Muista noutaa tilin- ja toiminnantarkastusten asia-
kirjat kevatkokoukseen.

Kevitkokous

Puolueosaston kevatkokouksen tehtavana on:

1) valita kokouksen toimihenkil6t,

2) kasitella ja vahvistaa johtokunnan laatima toimin-
takertomus seka tilintarkastajien tai
toiminnantarkastajien antaman lausunnon perusteel-
la tilinpaatds paattyneelta tilivuodelta,

3) paattaa vastuuvapauden myontamisesta johtokun-
nalle ja muille vastuuvelvollisille,

4) kasitelld johtokunnan vuosikokoukselle valmistele-
mat, kokouskutsussa nimenomaan mainitut

asiat seka

5) pdattad muista ndiden saadnt6jen mukaan vuosiko-
kouksen paatettaviin kuuluvista asioista.

*) Katso mallipohja kevatkokouksen esityslistaksi
vuosioppaan malleista.

VINKKI

Vappu lahestyy! Onko vappupuhujat jo mietitty ja
vappumerkit tilattu? Onko tarpeen saada ilmapal-
loja vapputapahtumiin? Tilaukset kannattaa hoitaa
hyvissa ajoin osoitteessa: www.sdpkauppa.fi

SDP:N PUOLUEGSASTON VUGSIOPAS 2025 |
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HUHTIKUU

Puolueosaston johtokunta
- aktiivista toiminta-aikaa
- vapputapahtuman kdytannon jarjestelyt

Pohdittavaa osastolle

Jos osastolla olisi 10 jasenta enemman kuin talla
hetkelld, mika vaikutus silla olisi toimintaan ja talou-
teen? Millaisia toimia osasto on tédna vuonna tehnyt
hankkiakseen uusia jasenia?

| SDP:N PUOLUEOGSASTON VUGSIOPAS 2025

TOUKOKUU

Puolueosaston johtokunta

- Kokoontuu paattamaan toimintasuunnitelman mu-
kaisten kesatapahtumien toteuttamisesta.

Jiasenmaksutilitykset

SDP maksaa jasenmaksutilitykset puolueosastojen
tileille kaksi kertaa vuodessa, huhtikuussa ja loka-
kuussa, seka rastimaksutilitykset kaksi kertaa vuo-
dessa, heinakuussa ja tammikuussa. Puoluevaltuusto
on paattanyt jasenmaksun jaon periaatteeksi, etta
piirijarjestd saa jasenmaksusta 60 % ja puolueosas-
to 40 % (puolue kattaa jAsenmaksutuloista ensin
jasenrekisterikulut). Mikali osastolla on ylimaaraista
jasenmaksua maksavia jasenia (jasenmaksuluokka IV
120 euroa vuodessa), tulee koko normaalin jasenmak-
sun ylittava osuus suoraan puolueosastolle.
Ty6vienvappu

Vappuun kuuluu vahvat tyévaenliikkeen perinteet. Eri
paikkakunnilla vietetdaan vappua erilaisin perintein,
joihin kuuluvat esimerkiksi kunniakaynnit vakaumuk-
sen puolesta kaatuneiden muistomerkeilla, vappu-
juhlat ja vappumarssit.

VINKKI

Kokeilkaa jarjestaa virallisen vappuohjelman oheen
vapputapahtuma yhteistydssa Nuorten Kotkien
kanssa. Lapsiperheiden vetonauloja ovat poniaje-
lut, kasvomaalaus ja ilmapallot. Paikallisen palo-
aseman kanssa voi kokeilla jarjestaa lapsille mah-
dollisuuden paasta istumaan paloauton kyytiin,
yhta huumaava kokemus on traktorin ohjaamo.



KESAKUU

Puolueosaston johtokunta

- Kokoontuu tarvittaessa.

-Mietitdan millaisia jasenhankinta- ja jasenhuolto-
kampanjoita syksyn aikana tehdaan

- muistuttaa jaseniaan, joilta alkuvuoden jasenmaksu
maksamatta, kirjeelld tai sahkdpostilla.

-tekee mahdolliset maksuperustemuutospaatdksen
syyskaudelle ja toimittaa tiedon puoluetoimistolle
joko kesakuussa ennen kesataukoa tai heti elokuun
alussa.

Ajankohtaista

- Puolueen alkuvuoden jasenmaksukausi paattyy
30.6. (Aanioikeustieto ajetaan 30.6. maksettujen
maksujen perusteella!? Nyt on siis viimeinen mahdol-
lisuus muistuttaa jasenia asiasta.

VINKKI

Jokaisella paikkakunnalla on monia kesatapahtu-
mia. On hyva kartoittaa kesatapahtumat ja pohtia
missa tapahtumissa olisi syyta olla sosialidemo-
kraattien esilla ja mukana. Kaykaa keskustelua
kesatapahtumista, sopikaa missa olette mukana
ja muistakaa tilata tapahtumiin tarvittavat esit-
teet ja materiaalit ennen kesalomia. Materiaaleja
voit tilata SDP-kaupasta: www.sdpkauppa.fi

HEINAKUU

Puolueosaston johtokunta
- Kokoontuu tarvittaessa.

VINKKI

Kesalla on mukava lomailla, mutta pienellakin
vaivalla saa myonteista nakyvyytta. Muutama
aktiivi mukaan, jaateldlaukut olalle ja pieni jaatelo-
tempaus vaikka kunnan uimarannalle. Pienella
ajalla ja vaivalla saa monta iloista ihmista.
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ELOKUU

Puolueosaston johtokunta
- Kokoontuu valmistelemaan syksyn toimintaa.

VINKKI

Kokoontukaa puolueaktiivien, omien luottamus-
henkildiden seka sisarjarjestdjen kesken yhteiseen
syyskauden avaukseen. Ideoikaa yhdessa tulevaa,
tutustukaa, puhukaa politiikkaa ja vahvistakaa
yhteistyota.

| SDP:N PUOLUEOGSASTON VUGSIOPAS 2025

SYYSKUU

Puolueosaston johtokunta

- valmistelee syyskokousasiat: toimintasuunnitelma
seuraavalle vuodelle, talousarvio, kokouskutsut, ko-
kouspaikka- ja -aika sek@ muut kaytannon asiat.

- valmistautuu syyskokouksen henkilévalintoihin
avoimella keskustelulla ja kartoittaa toiminnantar-
kastajan tulevalle vuodelle.

- paattaa oman tapahtuman jarjestamisesta mahdol-
lisiin syksyn valtakunnallisiin toimintapaiviin.
-Kéykaa lapi ja ilmoittakaa puoluetoimistolle tarvitta-
vat jasenmaksumuutokset.

VINKKI

Syyskuussa on hyvat ulkoilukelit. Jarjestaisitteko
perhetapahtuman vaikka kunnan leikkipuistoon
tai lilkuntapaikalle? Yhteistyota kannattaa tehda
liikkeen sisarjarjestdjen kanssa ja kutsua vaikka
Tyovaen Urheiluliiton seuroja liikuttamaan. Syys-
kuussa kaynnistyy myos TUL:n askelkisa, johon voi
koota oman joukkueen ja haastaa muita tovereita.



LOKAKUU

Puolueosaston johtokunta
- Kokoontuu tarvittaessa.

VINKKI

Puolue- ja osastotoiminnalla tulee olla suora
yhteys kunnan ja hyvinvointialueen sd-ryhmien
poliittiseen toimintaan. Lokakuu on hyvaa aikaa
kokoontua yhteen luottamushenkildiden kanssa,
tehda paikallista poliittista valmistelua ja valmis-
tautua tulevaan politiikan kevaaseen. Kutsukaa
luottamushenkildt koolle!

MARRASKUU

Puoluekokous

Aloitteet puoluehallitukselle on jatettava 30.11.2025
mennessa. Lue tarkemmat ohjeet aloitteiden toimit-
tamisesta puolueen tiedotuksista.

Syyskokous on pidettava marraskuun loppuun men-
nessa. Johtokunta kutsuu sen koolle seka valmiste-
lee ja hyvaksyy omalta osaltaan hyvaksyttavat asia-
kirjat.

Syyskokous

1) valita kokouksen toimihenkil6t,

2) hyvéksya talousarvio seuraavaa kalenterivuotta
varten,

3) hyvaksya toimintasuunnitelma seuraavaa kalente-
rivuotta varten,

4)valita johtokunnan puheenjohtaja ja varapuheen-
johtaja sekda muut johtokunnan jasenet ja
mahdolliset varajasenet seuraavaa kalenterivuotta
varten

5)valita yksi tai kaksi varsinaista ja yksi tai kaksi vara-
tilin- tai toiminnantarkastajaa seuraavaa
kalenterivuotta varten,

B) valita piirikokousedustajat seuraavaa kalenteri-
vuotta varten piirijarjeston saantojen

edellyttamalla tavalla,

7)valita edustajat kunnallisjarjeston edustajistoon
seuraavaa toimikautta varten

kunnallisjarjestdn saantojen edellyttamalla tavalla,
8) paattaa seuraavan kalenterivuoden aikana kannet-
tavista mahdollisista ylimaaraisista

jasenmaksuista seka kannattavan jasenen erillisesta
jasenmaksusta,

9) paattaa muista kokouskutsussa mainituista asioi-
ta.

JOULUKUU

VINKKI

Nyt on hyva hetki kiittaa vuoden toiminnasta ja
vapaamuotoisesti suunnitella seuraavaa. Puolue-
osaston johtokunta voi jarjestaa jasenilleen esi-
merkiksi vapaamuotoisen pikkujoulutapaamisen.
Jos osastolla on taloudellisesti niukat resurssit, voi
tilaisuus olla nyyttarihengessa tai puolueosto voi
vain kutsua koolle johonkin sopivaksi katsottuun
paikkaan ja jasenet maksavat itse omat syomiset
jajuomiset.

Puoluekokous

30.12.2025 jasenmaara ja jasenmaksu maarittaa
puoluekokouksen valtasuhteet: puoluekokousedus-
tajapaikat, puoluevaltuustopaikat, danioikeuden
puoluekokousedustajien valintaan ja neuvoantavaan
jasenaanestykseen. Huolehdi rastilaiset mahdollisim-
man pieneksi.
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TYON TUKENA

PUOLUEOSASTON

Puolueosastojen paikallisen tyon osana ja tukena toimivat puolueen sisarjarjestot. Niiden jarjestama toiminta ja
tekema tyo rikastuttavat puolueen paikallista toimintaa. Sisarjarjestot tarjoavat tarkeita nakdkulmia puoluetyo-
hdn ja toimivat erinomaisina kumppaneina erilaisen toiminnan jarjestdmisessa. Muistathan myos markkinoida

sisarjarjestodjen jasenyytta osastosijasenille!

SOSIALIDEMOKRAATTISET NAISET:
YLI VUOSISATA FEMINISMIA!

Tavoitteenamme on tasa-arvoinen, suvaitsevainen
jamonidaninen maailma. Eri vuosikymmenilla olem-
me nostaneet esille erilaisia ajankohtaisia aiheita
jatarttuneet yhteiskunnan epékohtiin. Arvojemme
ytimessa ovat tasa-arvo, feminismi, yhdenvertaisuus
ja solidaarisuus.

Tasa-arvo ei ole valmis ja ty0 jatkuu edelleen. Toimin-
tamme on avointa kaikille ja jaseneksi voi liittya kaikki
SDP:n jasenet. Jarjestamme valtakunnallisia tapah-
tumia ja alueella piirit jarjestavat monenlaista toi-
mintaa. Helpoiten paaset mukaan ottamalla yhteytta
oman alueesi yhteyshenkildon tai keskustoimistoon.
Kuulu joukkoon, jossa tulee kuulluksi ja liity rohkeisiin
feministeihin!

Lue lisd3: www.demarinaiset.fi

SOSIALIDEMOKRAATTISET NUORET

Demarinuoret on valtakunnallinen poliittinen nuoriso-
jarjestd. Toimintamme on suunnattu 15-29-vuotiaille
nuorille, jotka haluavat vaikuttaa yhteiskunnallisiin
asioihin samanhenkisessa seurassa. Tavoitteenam-
me on edistaa tasa-arvoa, vapautta ja yhdenvertai-
suutta. Olemme demokratian, solidaarisuuden ja
kansainvalisyyden periaatteita puolustava feministi-
nen jarjesto. Voit siis liittya jaseneksemme heti kun
olet tayttanyt 15 vuotta. Vaikutamme kaikilla yhteis-
kunnan ja politiikan alueilla, ja kansainvalisyys on
luonnollinen osa toimintaamme. Liittymalla Demari-
nuoriin olet osa suurta maailmanlaajuista sosialide-
mokraattista nuorisoliiketta.

Lue lisd3: www.demarinuoret.fi

| SDP:N PUOLUEOSASTON VUOSIOPAS 2025
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DEMARIOPISKELIJAT

Demariopiskelijat on vuodesta 1963 asti vaikuttanut
SDP:n poliittinen opiskelijajarjestd, joka toimii opis-
kelijoiden aanena sosialidemokraattisessa liikkeessa.
Tavoitteenamme on parantaa opiskelijoiden yhteis-
kunnallista asemaa, edistaa opiskelijoiden poliittista
osallistumista seka osallistua erityisesti koulutus- ja
sivistyspoliittiseen keskusteluun. Demariopiskeli-
joiden jaseneksi voivat liittya kaikki 15 vuotta taytta-
neet, jotka opiskelevat tai pyrkivat opiskelemaan.

Jarjestdamme jasenillemme aktiivisesti koulutus- ja
tapahtumatoimintaa seka mahdollisuuksia ver-
kostoitua. Toiminnassamme korostuvat erityisesti
edustajistovaaleihin osallistuminen ammattikorkea-
kouluissa ja yliopistoissa seka paikallisen opiskeli-
jatoiminnan jarjestdminen ympari Suomen. Koulu-
tus- ja sivistyspoliittisen keskustelun lisdksi olemme
aktiivisesti mukana yhteiskunnallisessa keskustelus-
sa seka jarjestamme kansainvalista toimintaa jasenil-
lemme.

Lahde mukaan Demariopiskelijoiden toimintaa - teh-
daan meista yhdessa Suomen suurin opiskelijapuo-
lue. Lue lisaa ja liity jaseneksi: sonk.fi

NUORET KOTKAT

Nuoret Kotkat on valtakunnallinen lapsijarjestd, joka
tarjoaa lapsille ja nuorille yhteiséllista harrastustoi-
mintaa yhdenvertaisessa ymparistossa. Kotkatoi-
mintaa voivat olla muun muassa leirit, kerhot, retket
ja lastentapahtumat. Suurin osa toimintaan osallis-
tuvista on 7-15-vuotiaita, mutta kaikenikaiset voivat
osallistua. Toimintaa jarjestavat teini-ikaiset vertai-
sohjaajat ja aikuiset vapaaehtoiset.

Nuoret Kotkat on myos yhteiskunnassa vaikuttava



kanava lapsen aanelle. Toiminta Nuorissa Kotkissa
kannustaa lasta aktiiviseen kansalaisuuteen: siksi
Nuoret Kotkat tuo paattajien tietoon lapsille tarkeita
asioita. Nuoret Kotkat onkin ty6vaenliikkeen oma lap-
suuden asiantuntijajarjestd, jonka osaamista kannat-
taa hyddyntaa. Kontaktit paikalliseen yhteistydéhon
|0ytyvat:
www.nuoretkotkat.fi/alueelliset-yhteystiedot

Nuorten Kotkien paikallisosastot toimivat joko
itsendisina yhdistyksina tai SDP:n puolueosastojen
jaostoina.

Lue lisd3: www.nuoretkotkat.fi

SUOMEN WANHAT TOVERIT

Wanhat Toverit -toiminta kokoaa SDP:n veteraanija-
senet yhteistoimintaan, jolla tuetaan paitsi puolueen
aatteellista tyotd, myos erityisesti elakoityneiden tove-
reiden henkista vireytté ja yhteytta yhteiskunnallisiin
kysymyksiin esitelmien, tapaamisten ja matkojen muo-
dossa. SWT-yhteisén muodostaa yhteensa noin 50
rekisterditya yhdistysta ja rekisterdimatonta kerhoa.

Wanhat Toverit - toiminnan valtakunnallisena yhteis-
tyd-, tuki- ja palveluorganisaationa toimii Suomen
Wanhat Toverit ry, joka on SDP:n sisarjarjesto.

Yhteystiedot huhtikuuhun 2025 saakka:

Puheenjohtaja

Reijo Paivarinta

p. 040 570 9099
reijo.paivarinta48@gmail.com

Sihteeri

Anneli Koivisto

p. 0400 419839,
anneli.koivisto@elisanet.fi

Lue lisd3: www.wanhattoverit.fi
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6.1. PUOLUEEN VALTAKUNNALLISET PAINOPISTEET

Ohessa toimintasuunnitelmavalmistelun pohjaksi
puoluetoimiston asettamia painopisteita vuodelle
2025. Toivomme, etta oheiset teemat nakyvat orga-
nisaatioiden valmistelussa ja paivamaarat otetaan
huomioon aikataulujen suunnittelussa.

Painopiste:
Kunta- ja aluevaalit 2025 - Kohti vaalivoittoa

Teemoja:

« Vaalien voittaminen on kampanjassa keskeista
alkuvuodesta(ehdokashankinnan loppukiri, vaali-
kampanjatoimet tammi-huhtikuu 2025)

« Vahva startti uuteen kauteen (luottamuspaikkaneu-
vottelujen tukeminen, ohjelmallinen tyd)

« Uusien paéattéjien sisdanajo (perehdytykset, koulu-
tukset kaikille luottamustehtaviin valituille)

Painopiste:
Kohti vuotta 2027 - Eduskuntavaalien askelmerkkien
rakentaminen alkaa

Teemoja:

+ Ohjelmatyon tulevien askelmerkkien suunnittele-
minen

+ Puolueen uuden tarinan rakentaminen alkaa

+ Kohtivuoden 2026 puoluekokousta ja siita lahto-
laukaus eduskuntavaaleihin 2027

I SDP:N PUOLUEOSASTON VUGSIOPAS 2025

Painopiste:
Toimiva ja uudistuva SDP

Teemoja:

« Tuetaan alueellisia jarjestopaivia (paino syksyn
2025 tapahtumien osalta alueellisissa tapahtumis-
sa)

« Vahvistetaan alueellista organisaatiota

« Laajennetaan aktiivisten jasenten joukkoa

» Maistelujasenyys voimassa viela vuoden 2025

Vuoden 2025 valtakunnallisia tapahtumia

« Kampanjastartti 8.2.2025

» Ehdokasasettelu paattyy 4.3.2025

« Vaalipédiva 13.4.2025

+ Puoluevaltuusto 24.5.2025

» Johtavien alue- ja kuntapaattajien foorumi
27.9.2025

+ Tulevaisuusfoorumi, 7. - 8.11.2025

+ Puoluevaltuusto 15.-16.11.2025



6.2. AKTIIVISEN PAIKALLISTOIMINNAN
VISION TOTEUTTAMINEN

SDP:n 46. puoluekokous yhtyi vuonna 2020 Tampe-
reella aloitteeseen numero 194. Aloitteessa esitettiin,
etta on luotava visio yhdessa piirien ja osastojen
kanssa siita, milta paikallistoiminnan pitaisi tulevai-
suudessa nayttaa, miten visioon paastaan ja milla
keinoin siihen padsemistéa parhaiten tuetaan.

Aktiivisen paikallistoiminnan visiota kehitettiin osal-
listamalla puolueosastoja ja piireja kehittamistydhon.
Visio hyvaksyttiin puoluehallituksessa lokakuussa
2022. Visio sisaltaa yhdeksan tavoitetta ja niihin
kuhunkin suunniteltuja toimenpiteit3, joilla tavoite
voidaan saavuttaa. Toimenpiteita on luotu puolue-,
piiri- ja osastotasoisesti. Alta voi tutustua tavoittei-
den osastotasoisiin toimenpiteisiin. Kyseisia osas-
tollenne sopivia toimenpiteita on toivottavaa sisél-
lyttda osaksi puolueosaston vuoden 2025 toimintaa.
Syksylla 2025 tullaan toteuttamaan osastoille kysely
tavoitteiden eteenpdin menemisesta.

Koko visioon voit tutustua puolueen nettisivuilta
taalta:
www.sdp.fi/aktiivisen-paikallistoiminnan-visio

Vuonna 2027 SDP:n jisenosastoina on ainoastaan
toimintakykyisii ja alueen tai kunnan kannalta
tarpeellisia osastoja

« Piiri kontaktoi kaikki alueensa osastot ja selvittaa
osastojen tilannetta, halukkuutta yhteistyohon seka
tarvetta kehittdmiseen ja tukeen piirin taholta (aika-
taulu: vuodet 2022-2023)

« Kehitetaan konsepteja osastojen yhteistydlle tapah-
tumien jarjestamiseen ja vaalityon tekemiseen. Talla
mahdollistetaan pienten, mutta tarpeellisten osasto-
jen toimintakyky. Jarjestoosasto vastaa konseptien
suunnittelusta yhteistydssa piirien kanssa

VINKKI: Olethan yhteydessa piiriin tai puoluetoimis-
tolle, mikali kaipaat apua toiminnan kehittamiseen

Osastoaktiivien mdaraa nostetaan vuoteen 2024
mennessa viidellid prosentilla ja vuoteen 2026
mennessa kymmenella prosentilla

» Koko osaston jasenten soittelukampanja uudis-
tetaan vuonna 2025. Puolue on tehnyt soitteluun
liittyen seka opasvideon etta kirjallisen ohjeistuksen.
Nama lahetetaan osastoille vuoden alussa. Soittelun
voi aloittaa jo nyt ja kysella seuraavia asioita: vaalit,
mita kuuluu, sahkoposti, mita haluaisit tehda, miten
paivitat itse omat tietosi

« Jokainen osasto soittaa aina uudelle jasenelle,
valitsee jasenelle kummin ja kdy keskustelun, miten
uusi jasen haluaisi aktivoitua. Avuksi tarjotaan koulu-
tusta ja kohtaamisen tarkistuslista ja koulutusvideo
puoluetoimistolta

Osastot ovat aktiivisia jasenhankkijoita

« Piiri haastaa omat osastonsa kolmeen erilaiseen ja-
senhankintaan liittyvaan toimenpiteeseen vuosittain

« Piiri valitsee alueeltaan henkildn, joka toimii toimin-
nanjohtajan tukena osastojen aktivoimisessa jasen-
hankintaan

VINKKI: tehkda omalle osastolle jasenhankintasuun-
nitelma, jossa paatatte, milla tavoin hankitte jasenia.

Osastot jarjestivit vahintiiin kahdesti vuodessa
tilaisuuden, joka ei ole kokous. Toinen tilaisuus on
osaston omille jisenille ryhmiyttimisen vahvista-
miseksi ja yhteishengen kasvattamiseksi ja toinen
tilaisuus on avoin kaikille

VINKKI: Mikali tapahtumia ei ole jo kirjattu v. 2025
toimintasuunnitelmaan, voitte paivittaa tapahtu-
masuunnitelmaa

Osastot pitédvit huolta jasenistién ja tuntevat
vapaacehtoistoiminnan perusteet

« Puoluetoimiston kouluttaja kiertaa kouluttamassa
kaikkia vastaanottavat piirit aktiivisen paikallistoi-
minnan perusteista. Koulutus sisaltaa asiaa jasen-
hankinnasta, vapaaehtoistoiminnan johtamisesta,
jasenhuollosta ja tapahtumajarjestamisesta

» Uuden jasenen vastaanottamisesta on tuotettu
ohjeistus ja mallivideo koulutuskayttoon

« Kaikilla puoluetoiminnan tasoilla markkinoidaan
jasenrekisterin “vapaaehtoisuuteni/ kiinnostukseni”
-toiminnon kayttamista ja tayttamista

Sadntomaaraisten ja lakimadraisten asioiden
osaaminen on hallussa osastoilla

- Osaston vuosioppaan painamista ja lahettamista
osastoille jatketaan ja kehitetaan

« Piirin toiminnanjohtaja muistuttaa osastoja uusiin
tehtaviin perehdyttamisesta uusien valintojen jalkeen

VINKKI: Puolueosastossa on tarkeaa suunnitella
uusien toimijoiden perehdyttamista tehtaviinsa

Vapaaehtoisia kiitetéiin puoluetoiminnan
kaikilla tasoilla

« Osastot kiittavat jaseniaan jatkuvasti toiminnan
ohessa, lisaksi erityisesti kevatkokouksien yhtey-
dess3, jossa jaetaan diplomeja tai muita kiitoksen
osoituksia jasenilleen
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» Puoluetoimisto valmistelee laajan valikoiman diplo-
meja nettisivuille ladattavaksi

Osastot arvioivat osastokartoituksessa 2025
toimintakykyzin yhtd numeroa ja vuonna 2026
kahta numeroa paremmalla arvosanalla kuin

vuonna 2022

« Piiri jarjestaa puheenjohtajien tai muun osaston
valitseman toimijan tapaamisia Teamsin valityksella
kuudesti vuodessa. Mikali jostain osastosta tois-
tuvasti puuttuu edustus, ollaan piirista yhteydessa
osastoon. Tapaamisissa kasitellaan aiheita aktiivi-
seen paikallistoimintaan liittyen.

- Osastot valitsevat keskuudestaan nimettyja vastuu-
henkil6ita tapahtumajarjestamisen, jasenhankinnan,
viestinnan ja vapaaehtoistoiminnan koordinoimiseen.
Lisataan jasenrekisteriin tarvittavat tehtavat.

« Osastot osallistavat koko osaston jaseniston toimin-
tasuunnitelman tekemiseen.

VINKKI: Kutsukaan osastonne jasenet ideoimaan
vuoden toimintaa ja tapahtumia.

Jisenet viihtyvit paremmin ja kokevat jisenyyten-
si arvokkaammaksi

«Piiri jarjestaa kaikille jasenille avoimia teamseja
joissa alueen kansanedustaja tai muu vaikuttaja
kertoo ajankohtaisen tilannekatsauksen poliittisesta
paatoksen teosta.

«Puoluetoimisto jarjestaa koko jasenistolle suunnat-
tuja Teamseja, joissa puoluejohto tai muut vaikuttajat
kertovat ajankohtaisen tilannekatsauksen poliittisiin
aiheisiin

| SDP:N PUOLUEOGSASTON VUGSIOPAS 2025

«Piiri jarjestaa kerran vuodessa tilaisuuden, jossa
jaseniston on mahdollista kohdata vapaamuotoisem-
min.

«Osastot jarjestavat vahintaan kaksi muuta tilaisuut-
ta kuin kokous. Toinen keskittyy osaston jasenten
ryhmayttamiseen.

«Jasenilla on aito mahdollisuus vaikuttaa osaston
toimintaan.

+Puoluetoimisto hankkii uusia jasenetuja

VINKKI: kutsukaa jasenet mukaan puhumaan poli-
tiikkaa ja haastakaa alueenne paattajia kysymaan
mielipiteita ja kertomaan ajankohtaisesta paatoksen-
teosta.

Kaikesta aktiivisen paikallistoiminnan visioon liit-
tyvasta voi aina olla yhteydessa puoluetoimiston
jarjesto- ja digikehittamisen asiantuntija Riikka
Keskitaloon joko soittamalla 050-4315078 tai riikka.
keskitalo@sdp.fi.

Aiheeseen liittyvat sahkoiset aineistot, kuten koulu-
tusvideot ovat saatavilla puolueen kotisivuilta: www.
sdp.fi/aktiivisen-paikallistoiminnan-visio

Aktiivisen paikallistoiminnan visioon liittyvat koulu-
tusvideot |6ydat taalta:

Skannaa oheinen OR-koodi puhelimen kameralla.



6.3. ALUE- JA KUNTAVAALIT 2025

Vuoden 2025 toiminnan keskeisin painopiste on alue-
ja kuntavaalitydssa onnistuminen. Vaalityd eri muo-
doissaan on loppuvuoden 2024 ja alkuvuoden 2025
merkittavin toiminnallinen panostus.

Kampanjatyosta viestitaan jatkuvasti:

+ sahkopostitse jarjestokirjeissa, kuntien vaali- ja
kampanjapaallikdille vaalipaallikkdviestissa ja eh-
dokkaille ehdokasviestissa,

+ sahkoisesti ehdokkaille osoitteessa www.sdp.fi/
ehdokkaalle ja kuntien vaali- ja kampanjapaallikoille
osoitteessa www.sdp.fi/vaalipaallikot ja

« sosiaalisessa mediassa SDP Kampanja -ryhmassa

Rautaisannoksen vaalitydsta voi myos lukea syksylla
2024 julkaistuista vaalityon oppaasta ja ehdokashan-
kinnan ohjeesta. Oppaita on saatavilla paperisena
piiritoimistoilta ja sdhkoisesti osoitteesta www.sdp.
fi/ehdokkaalle.

Vaalitilaisuuksien ilmoittaminen

Puoluejarjestdjen on toivottavaa ilmoittaa jarjesta-
mansa vaalitapahtumat puolueen kotisivujen tapah-
tumakalenteriin valtakunnallisen nakyvyyden varmis-
tamiseksi. Tapahtumat ilmoitetaan tayttamalla itse
sahkoinen lomake. Tapahtuman otsikossa on syyta

ilmoittaa mahdollisen puhujan osallistuminen tapah-
tumaan. Linkki sahkoiseen lomakkeeseen: www.sdp.
fi/ilmoita-sdpn-yleisotapahtumasta

Puolueen organisoima puoluejohdon kiertue jar-
jestetaan puoluetoimiston ja piirien suunnitelmien
pohjalta. Kiertuepaivien suunnittelu tapahtuu kunkin
maakunnan osalta piiritoimistoissa.

Ehdokasjulisteet ja muut kampanjamateriaalit

Kuntavaalien ehdokasjulisteiden tilauksesta ja taitos-
ta vastaa puolueosasto tai kunnallisjarjesto.

Aluevaalien ehdokasjulisteiden tilauksesta ja taitosta
vastaa piirijarjesto.

Muista tilata SDP verkkokaupasta muuta jakomateri-
aalia vaalitilaisuuksiin ja -tempauksiin kuten karkke-
ja: www.sdpkauppa.fi

Graafiset materiaalit ja julisteiden taittotiedostot

julkaistaan puolueen Canvassa ja kotisivuilla tam-
mi-helmikuun aikana.
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TAMMIKUU

Puolue
Sisarjirjestot

Piiri

Kunnallisjarjesto

18.-19.1. Hackathon (Demarinuoret)

Piiritoimistolle tehtava virkailijailmoitukset kuluvan
vuoden toimijoista

Osastojen ilmoitettava kunnallisjarjestolle
edustajiston jasenet

Osasto . Osastonjohtokunnan jarjestaytymiskokous
Yleiset - 1.1. Uudenvuodenpaiva
HELMIKUU Puolue - 7.2. Tybntekijapaivt

Sisarjirjestot

Piiri

Kunnallisjarjesto

Osasto

Yleiset

8.2. Kampanjastartti
21.2. Aénioikeusrekisterin tietojen poimintapaiva

1.-2.3. Startti Demarinuoriin (Demarinuoret)
9.2. Demarinaisten koulutuspaiva, Clarion Airport
(Vantaa)

Kevatkokoukseen jatettavat aloitteet tulee toimittaa
piirille viimeistaan kuusi (6) viikkoa ennen piirikokousta

Kevatkokousasioiden valmistelu

Kevatkokousasioiden valmistelu

Muutokset jasenten maksuluokkiin toimitettava 15.2.
mennessé puoluetoimistoon (jasenpalvelu@sdp.fi)
Jasenmaksulaskut lahtevat jasenille helmi-maaliskuun
vaihteessa, erapaiva maaliskuun puolivalissa

11.2. N2-paiva
14.2. Ystavanpaiva

MAALISKUU

Puolue
Sisarjirjestot

Piiri

Kunnallisjarjesto

Osasto

Yleiset
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4.4. Ehdokashakemusten jattopaiva
13.3. Ehdokas asettelun vahvistaminen

8.3. Demarinaisten kansainvalisen naistenpaivan
tempauksia

31.3. Viimeinen paiva jarjestaa edustajiston
kevatkokous

31.3. Viimeinen paiva jarjestaa osaston kevatkokous

8.3. Kansainvalinen naistenpaiva
19.3. Minna Canthin ja tasa-arvon paiva



HUHTIKUU

Puolue

Sisarjirjestot

Piiri

Kunnallisjarjesto

Osasto

Yleiset

1.4. Aanioikeusrekisteri lainvoimainen

1.4. klo 16 kotidanestyksen ilmoittautuminen paattyy
2.-8.4. Ennakkoaanestys kotimaassa

2.-5.4. Ennakkoaanestys ulkomailla

13.4. Vaalipaiva

16.4. Tulosten vahvistaminen

30.4. Viimeinen paiva jarjestaa kevatkokous
(Demarinaiset)

Kevatkokouksen materiaalit toimitetaan jasenistolle
kaksi (2) viilkkoa ennen piirikokousta
30.4. viimeinen paiva jarjestaa piirin kevatkokous

2.4. Viimeinen paiva ilmoittaa puolueelle vapputapahtu-
mista sahkoisella lomakkeella:
link.webropol.com/s/vappu2025

2.4. Viimeinen paiva ilmoittaa puolueelle vapputapahtu-
mista sahkoisella lomakkeella:
link.webropol.com/s/vappu2025

Puolueosastoille tilitetaan kevaan jasenmaksutuotot

7.4. Maailman terveyspaiva
21.-27.4. Lukuviikko

TOUKOKUU

Puolue

Sisarjirjestot

Piiri

Kunnallisjarjesto

Osasto

Yleiset

1.5. Ty6vaenvappu
24.5. Puoluevaltuusto

17.-18.5. Kotkapaivat, Kouvola (Nuoret Kotkat)
Naispiirien tulee toimittaa edellisen vuoden toimin-
takertomus ja tilinpaatds Demarinaisten toimistolle
toukokuun loppuun mennessa

Kevatpaivat (Demariopiskelijat)

Hyvinvoinnin ja luovuuden areena (Demarinuoret)
Feministiakatemia (Demarinaiset)

1.5. vapputapahtumat

1.5. vapputapahtumat

Muutokset jasenten maksuluokkiin toimitettava 15.5.
mennessa puoluetoimistoon (jasenpalvelu@sdp.fi)
Jasenmaksumuistutukset lahtevat touko- kesakuun
vaihteessa, erapaiva kesakuun puolivalissa

1.5. Ty6vaenvappu

9.5. Eurooppa-paiva

10.5. Lapsettomien lauantai
11.5. Aitienpéaiva

16.5. Poikien paiva
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KESAKUU

Puolue

Sisarjirjestot

Piiri
Kunnallisjarjesto

1.6. Uudet valtuustot aloittavat tyénsa
30.6. Puolueen alkuvuoden jasenmaksukausi paattyy
24.-27.6. SuomiAreena

SuomiAreenan puoluepaiva seka kunta- ja
aluepaattajatapaaminen Porissa

15.-19.6. Valtakunnallinen vertaisohjaajaleiri, Urjala
(Nuoret Kotkat)

Helsinki Pride-viikko (kesallda myds muita alueellisia
tapahtumia)

Osasto
Yleiset . 14.6. Suomalaisen saunan paiva
o 24.-27.6. SuomiAreena
HEINAKUU Puolue

Sisarjirjestot

Piiri
Kunnallisjarjesto

23.7.-1.8. Kansainvalinen leirimatka,
[tdvalta (Nuoret Kotkat)

Osasto . Jasenmaksumuistutusten tilitykset osastoille
Yleiset . 18.-24.7. Naistenviikko
ELOKUU Puolue - 4.4. Ehdokashakemusten jattdpaiva

Sisarjirjestot

Piiri

Kunnallisjarjesto

13.3. Ehdokas asettelun vahvistaminen

8.3. Demarinaisten kansainvalisen naistenpaivan
tempauksia

31.3. Viimeinen paiva jarjestaa edustajiston
kevatkokous

Osasto - 31.3.Viimeinen paiva jarjestaa osaston kevatkokous
Yleiset . 8.3. Kansainvélinen naistenpaiva
« 19.3. Minna Canthin ja tasa-arvon paiva
SYYSKUU Puolue . 27.9.Johtavien alue-ja kuntapaattajien foorumi

Sisarjirjestot

Piiri
Kunnallisjarjesto
Osasto

Yleiset
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13.-14.9. Startti Demarinuoriin (Demarinuoret)
125-vuotisjuhlaseminaari (Demarinaiset)

5.9. Yrittajan paiva
8.9. Kansainvalinen lukutaidonpaiva



LOKAKUU

Puolue
Sisarjirjestot

Piiri

Kunnallisjarjesto

« 5.10. Koulutuskarnevaalit (Demarinuoret)

« Syyskokoukseen jatettavat aloitteet tulee toimittaa
piirille kuusi(6) vilkkoa ennen piirikokousta
« Tasa-arvotydn palkinnon jakaminen (Demarinaiset)

Osasto . Osastoille tilitetdan jasenmaksutulot
Yleiset - 1.10. Miina Sillanpaan ja kansalaisvaikuttamisen paiva
« 4.10. Korvapuustipaiva
« 11.10. Tyttdjen paiva
MARRASKUU Puolue . 7.-8.11. Tulevaisuusfoorumi

Sisarjirjestot

Piiri

Kunnallisjarjesto

Osasto

Yleiset

+ 15.-16.11. Puoluevaltuusto
« 30.11. viimeinen paiva jattaa puoluekokousaloitteet

« 1.-2.11. Teemavklp (Demarinuoret)

« 15.-16.11. Yhessa-paivéat ohjaajille (Nuoret Kotkat)

« Naispiirien tulee pitaa syyskokous viimeistaan marras-
kuussa

« Syyspaivat (Demariopiskelijat)

« Syyskokouksen materiaalit toimitetaan jasenistélle kaksi
(2) viikkoa ennen piirikokousta
« 30.11. mennessa tulee jarjestaa piirijarjeston syyskokous

« Muutokset jasenten maksuluokkiin toimitettava 15.11. men-
nessa puoluetoimistoon (jasenpalvelu@sdp.fi)

« Jasenmaksujen maksumuistutukset lahetetaan mar-
ras-joulukuun vaihteessa, erapaiva joulukuun puolivalissa

« 30.11. mennessa tulee jarjestaa osaston syyskokous

« 9.11. Isédnpaiva

« 19.11. Kansainvalinen miestenpaiva

« 20.11. Lapsen oikeuksien paiva

« 25.11. YK:n kansainvalinen naisiin kohdistuvan vakivallan
vastainen paiva

» Naisten palkkapaivaa vietetdan yleensa marraskuun alussa

JOULUKUU

Puolue
Sisarjirjestot

Piiri
Kunnallisjarjesto

Osasto
Yleiset

« Toimijoiden viikonloppu (Demarinuoret)

« Glogit(Demarinuoret)

« Puolueosastojen, jotka ovat Naispiirien jasenié tulee
ilmoittaa piirikokousedustajat Naispiireihin 31.12.
mennessa

« Liittokokous (Demariopiskelijat)

« Naispiirien tulee tehda virkailijailmoituksen Demarinais-
ten toimistolle 31.12. mennessa.

« 31.12. mennessa on pidettava viimeistaan kunnallisjar-
jeston edustajiston syyskokous

« 6.12. Itsendisyyspaiva
« 10.12. ihmisoikeuksien paiva
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TURVALLISEMMAN

o TILAN SDP

Puoluevaltuusto hyvaksyi kokouksessaan 18.11.2023
seuraavat periaatteet noudatettavaksi kaikessa puo-
lueen toiminnassa.

Jokainen sosialidemokraattiset arvot tunnustava
henkil6 on tervetullut mukaan puolueen toimintaan.
Jotta osallistuminen olisi kaikille mahdollista, edel-
lytdmme sitoutumista turvallisemman tilan periaat-
teisiin. SDP ei hyvaksy toiminnassaan, tiloissaan tai
tapahtumissa minkaanlaista epaasiallista kayttayty-
mista, hairintaa tai syrjintaa.

Avoimen ja sallivan toimintakulttuurin vuoksi on
tarkeaa, etta kaikilla on mahdollisuus toimia puo-
lueen eri jarjestotasoilla, ja ettd mahdollisiin epa-
asiallisuuksiin reagoidaan valittémasti. Poliittiseen
toimintaan ja vaalikampailuun liittyy aina erilaisia
valta-asetelmia. Mitkaan tilanteet eivat kuitenkaan
oikeuta epaasialliseen kayttaytymiseen. Jokainen
sosialidemokraattinen toimija edustaa puoluetta
omalta osaltaan. Tama velvoittaa puolueen arvojen
mukaiseen kayttamiseen.

Turvallisemman tilan periaatteita noudatetaan kai-
kessa SDP:n toiminnassa ja ne sitovat kaikkia toimin-
taan osallistuvia. Kunnioitamme jokaisen oikeutta
olla omaitsensa. Turvallisuus on subjektiivinen
kokemus, eika sita voida koskaan taysin taata. Siksi
kdytamme termia turvallisempi.

Mita tarkoitetaan hiirinnilla, epaasiallisella kohte-
lulla tai syrjinnélla?

Epaasiallinen kohtelu, sopimaton kayttaytyminen tai
hairinta ovat yleisen tavan tai lain vastaista kayttay-
tymista toista kohtaan. Ne ovat laajoja kasitteita, ja
voivat olla muun muassa henkista tai fyysista kiusaa-
mista, kehorauhan rikkomista, syrjimista, uhkailua,
sukupuolista eriarvoistamista, epaasiallista kohtelua,
ahdistelua, vahattelya, asiattomia huomautuksia tai
mustamaalaamista. Tallainen kayttaytyminen voi liit-
tya yksittaiseen tilanteeseen tai olla jarjestelmallista
jajatkuvaa.

Jokainen kokee sosiaaliset tilanteet eri tavalla. Kaikki
ristiriidat ja toimintatavat eivat ole epaasiallista
kohtelua. Turvallisemman tilan luomiseksi jokaisella
toimijalla on vastuu ja velvollisuus puuttua syrjin-
taan ja hairintaan. Jokaisella on oltava mahdollisuus
turvallisesti sanoa, jos toisen toiminta tai puhe on
epaasiallista. Tarkeaa on, etta vakavaa asiaa ei vaha-
tella, eika hairintaan liittyvaa asian esille nostamista
aliarvioida.
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Puolueen toimintaohjeet hiirintitapauksiin

Jos epaasiallista kayttaytymista tai hairintaa ilme-
nee, puolueella on olemassa toimintaohje siihen,
miten tilanteessa toimitaan.

Puolueella on nimettyna kaksi pysyvaa hairintayhd-
yshenkil6a, joihin voi olla yhteydessa. Hairintayhdys-
henkilot ovat puoluetoimiston tydntekijoita. Heidan
ensisijaisena tavoitteenansa on haitallisen toimin-
nan lopettaminen ja toiminnan kohteeksi joutuneen
tukeminen. He eivat ole tuomareita tai viranomaisia,
eivatka tee jatkotoimenpiteita ilman lupaa. Tarvit-
taessa aloitetaan asian selvittely ja mahdollisesti
sovittelu. Hairintayhdyshenkil6ita sitoo vaitiolovelvol-
lisuus.

Hairintayhdyshenkildiden yhteystiedot l16ytyvat
puolueen kotisivuilta. Jokaisessa tapahtumassa on
nimettyna erilliset hairintayhdyshenkilot. Lisaksi
piireilla on kaksi pysyvaa hairintayhdyshenkilda. On
suositeltavaa, ettda myds muut puoluejarjestot valit-
sevat tapahtumiinsa hairintayhdyshenkilot. Puolu-
een hairintayhdyshenkildille jarjestetdaan koulutusta
tehtavassa toimimiseen.

Epaasiallisesta kayttaytymisesta tai hairinnasta voi
ilmoittaa myos nimettémana ilmoituslomakkeen
kautta. Lomakkeen kautta jatetyt yhteydenotot vas-
taanottavat puolueen hairintayhdyshenkilot. Kaikki
ilmoitukset kasitellaan luottamuksellisesti. Lomake
I6ytyy SDP:n verkkosivuilta:
sdp.fi/turvallisemman-tilan-sdp/

tai skannaamalla oheinen QR-koodi puhelimen kame-
ralla

Toimintaohjeet jos turvallinen tila ei toteudu

Jos mahdollista, henkild voi itse valittdmasti tilan-
teessa sanoa epaasiallisesti kayttaytyvalle, etta
hanen kayttaytymisensa hairitsee ja loukkaa, toimin-
taa ei voi pitaa hyvaksyttavana ja sen on loputtava
heti. Avuksi voi pyytaa toisen henkilon. Hairintayhd-
yshenkilot auttavat kaikissa tilanteissa, ja heihin voi
olla yhteydessa, vaikka tapahtuneesta epaasiallisesta
kaytoksesta olisi jo aikaa.



Jos hairinnan kohde ei halua valittémasti olla yhtey-
dessa kehenkaan ja on oletettavaa, etta hairintaa
saattaa tapahtua uudelleen, kannattaa pitaa tapah-
tuneesta kirjaa. Mita, missa ja milloin tapahtui seka
keta olivat paikalla. Mahdolliset todisteet, esimerkiksi
erilaiset viestit, kannattaa sailyttaa.

Yhteydenotto hairintdyhdyshenkildihin voi tapahtua

lomakkeen kautta, soittamalla, laittamalla viestia eri
kanavissa tai pyytamalla tapaamista. Hairintayhdys-
henkil6ita sitoo vaitiolovelvollisuus.

Jos on epaily, etta kyseessa on rikos, on oltava mata-
lalla kynnyksella yhteydessa viranomaisiin. Tallaisis-

sakin tapauksissa saa olla yhteydessa my0s hairinta-
yhdyshenkil6ihin.

Vaihtoehtoiset toimintamallit kun hairintayhdyshen-

kildihin ollaan yhteydessa:

1. Keskustelu ja neuvonta

2. Kuuleminen. Hairintayhdyshenkilo tapaa molem-
mat osapuolet erikseen. Keskustuista tehdaan
muistio. Kuulemiseen voi ottaa tarvittaessa
mukaan oman tukihenkilon.

3. Sovittelu. Kuulemisten jalkeen osapuolet kut-
sutaan yhteiseen keskusteluun, jossa kdydaan
|api osapuolten kokemukset, pyritaan sovittele-
maan tapahtunutta ja sovitaan, miten jatkossa
toimitaan. Oman tukihenkildn voi tulla mukaan
sovitteluun. Keskustelusta tehdaan muistio ja
sovitaan milloin ja miten mahdollinen seuranta
toteutetaan. Jos sovittelu on mahdotonta, hairin-
tayhdyshenkilot keskustelevat osapuolten kanssa
erikseen riittdvan monta kertaa, jotta tilantee-
seen saadaan ratkaisu.

Hairintayhdyshenkildiden ensisijaisena tavoitteenan-
sa on haitallisen toiminnan lopettaminen ja toimin-
nan kohteeksi joutuneen tukeminen. Epaasiallista
kaytosta on monenlaista, tasta syysta on mahdotonta
kuvata kaavamaisesti jokaista tilannetta. Kaikkiin
esille tulleisiin hairintatapauksiin hairintayhdyshenki-
|6t suhtautuvat vakavasti.
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ESTEETTOMAN TAPAHTUMAN

o JARJESTAMINEN

Esteetdn tapahtuma alkaa rakentua jo suunnittelu-
vaiheessa ja tapahtumaviestinnassa. Tapahtuma-
paikkaa valitessa on kiinnitettava huomiota, etta
esteettOmyys toteutuu ja tapahtumaan osallistumi-
nen on mahdollista kaikille.

Kun esteettdmyys on nakyva osa viestintaa, on se
my0s viesti siita, etta kaikki ovat tervetulleita ta-
pahtumaan. Tapahtumaan osallistuvan kannalta on
tarkea tietda myds mahdollisista osallistumiseen
vaikuttavista esteettomyyshaasteista. Joskus osal-
listuminen on mahdollista esimerkiksi avustajan tai
apuvalineiden avulla esteista huolimatta, jos esteet
vain ovat etukateen tiedossa ja niihin on mahdollista
valmistautua.

Tapahtumalla on hyva olla esteettdmyysyhteyshenki-
|0, johon tapahtumaan osallistuja voi tarvittaessa olla
yhteydessa ennen tapahtumaa tai sen aikana tarvi-
tessaan lisatietoja esteettomyydesta.

Esteettomyyteen liittyvat haasteet voivat olla niin
moninaisia, etta niitd on mahdotonta kertoa tyhjen-
tavasti tapahtuman markkinoinnissa. Tapahtumaan
ilmoittautumisen yhteydessa voi kysya kohteliaasti:
Onko sinulla esteettdmyyteen tai saavutettavuuteen
liittyvia tarpeita?

Osa vammaisista henkildista tarvitsee lilkkuessaan
mukaansa avustajan, tulkin tai tukihenkilon parja-
takseen yhdenvertaisesti muiden ihmisten kanssa
eri ymparistoissa. Mikali tapahtuma on maksullinen,
avustajan tulisi paasta tapahtumaan ilmaiseksi.

Tapahtumanjirjestijan tarkastuslistat

Tarkistuslistat tukevat tapahtumien esteettomyyden
huomioimisessa ja parantamisessa. Tarkistuslistoi-
hin on nostettu tarkeita asioita tapahtumaohjeistuk-
sesta ja tarkistuslistojen avulla voidaan varmistaa,
ettad keskeisimmat esteettomyystarpeet tulevat
huomioitua.

Tarkistuslistat on suunniteltu pieneen tapahtumaan
jaisoon tapahtumaan. Pienella tapahtumalla tarkoi-
tetaan alle 30 henkilon tapahtumaa, esimerkiksi ko-
kouksia tai tydryhmien kokoontumisia. Isolla tapah-
tumalla puolestaan tarkoitetaan tapahtumaa, jossa
osallistujamaara on merkittavasti isompijajolloin
esteettomyys tulee huomioida laajemmin.

Tarkistuslistoja hyddynnettaessa on tarkeaa huomi-
oida, etta vaikka kaikkien kohtien vaatimukset eivat
tayttyisi, voi tapahtuman esteettémyys olla hyvalla

tasolla. Osa esteettomyystarpeista on myos yksilol-
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lisia, jolloin kaikkea ei ole mahdollista ottaa ennak-
koon huomioon ja talldin tulee olla valmius tehda
mukautuksia kayttajien erilaisten tarpeiden mukaan.
Mahdollisista esteettdmyyshaasteista viestitaan

ennakkoinformaatiossa.

Pieni tapahtuma
Yleiset esteettomyyshuomiot

« Ennakkoinformaatiossa on tapahtuman esteetto-

myystiedot

« Esteettomyysyhteyshenkild on nimetty
« EsteettOmyys- ja saavutettavuustarpeet on huomi-

oitu ilmoittautumisessa

« EsteetOn pysakointiruutu ja saattoliikenteen pysah-

tymispaikka ovat lahella sisdankayntia

+ Sisdankaynti on esteetdn, tai l0ytyy esteetdn kier-

toreitti

Liikkumisympariston esteettomyys

« Kulkuvaylat ovat riittavan leveita (min. 900 mm),

erityishuomio sisdankaynteihin

« Apuvalineelld kdantymiseen on riittavasti vapaata

tilaa (min. 1500 mm k&annahdysympyra)

« Kaikkiin toimintoihin ja kohtaamispisteisiin on

esteetodn kulku

» Tapahtumapaikalla on esteetén WC
« Kuulemis-ja ndkemisymparistdn esteettomyys

« Tiloissa, joissa on aanentoistojarjestelma, on
induktiosilmukka, kuuluvuuskartta ja induktiosil-
mukka-symboli

« Induktiosilmukan toimivuus on varmistettu

« Tapahtumapaikalla on mahdollisimman hyva ja
selkea valaistus

Iso tapahtuma
Yleiset esteettémyyshuomiot

« Ennakkoinformaatiossa on tapahtuman esteetto-
myystiedot

« Esteettomyysyhteyshenkild on nimetty

« Esteettdmyys on osana viestintaa

« Esteettdmyys- ja saavutettavuustarpeet on huomi-
oitu ilmoittautumisessa

« Tybntekijoita on koulutettu ja tiedotettu esteettd-
myydesta

« Esteetdn pysakointiruutu ja saattoliikenteen pysah-
tymispaikka ovat lahella sisdankayntia

« Sisaankaynti on esteeton, tai I0ytyy esteetdn kier-
toreitti



Liikkumisympéariston esteettomyys

« Kulkuvéaylat ovat riittdvan leveita (min. 900 mm),
erityishuomio sisdankaynteihin

+ Apuvélineellda kdadntymiseen on riittavasti vapaata
tilaa (min. 1500 mm kaannahdysympyra)

« Kaikkiin toimintoihin ja kohtaamispisteisiin on
esteetdn kulku

» Tapahtumapaikalla on esteeton WC

« Yleisdssa on esteettomat istumapaikat, joiden vie-
resta on varattu riittavasti tilaa myos avustajille ja/
tai tyokoirille (1 paikka per esteetdn istumapaikka)

Kuulemis- ja nakemisympariston esteettémyys

- Tiloissa, joissa on danentoistojarjestelma, on
induktiosilmukka, kuuluvuuskartta ja induktiosil-
mukka-symboli

» Esteettomiltd istumapaikoilta tulee olla hyva naky-
vyys tapahtuman keskipisteeseen.

« Induktiosilmukan toimivuus on varmistettu

» Tapahtumapaikalla on selkeat opasteet ja hyddyn-
netty myds symboleita (esim. ISA-tunnus)

Sosialidemokraattisissa tapahtumissa kaikki osallis-
tujat ovat yhdenvertaisia. Tapahtumissa kenenkaan
koskemattomuutta ja turvallisuuden tunnetta ei
loukata. Suvaitsevaisessa tapahtumassa on nol-
latoleranssi rasismille sen kaikissa muodoissa, ja
ilmapiiri on kannustava ja solidaarinen. Jokainen voi
tuntea olevansa tervetullut pelkdamatta joutuvansa
syrjityksi.

SDP on teettanyt Esteettoman tapahtuman ohjeis-
tuksen Riesa Consultative Oy:lla. Chjeistusta on
kaytetty lahteena taman artikkelin kirjoittamisessa.

SDP:N PUOLUEGSASTON VUGSIOPAS 2025 |

29



1 0 PUOLUEOSASTON
o

TYOKALUT

SDP tarjoaa puolueosastojen toiminnan tueksi eri-
laisia tydkaluja. Puolueen kotisivuilta 16ydat paljon
erilaisia tyOkaluja puolueosastojen toiminnan tueksi.

Sivulta I0ydat muun muassa hyddyllisia oppaita ja
vinkkeja, paljon graafista materiaalia seka puolueen
kuvapankin. Kuvapankin kuvat ovat vapaasti puo-
lueosastojen kaytettavissa esimerkiksi mainoksissa,
esitteissa ja verkkoviestinndssa. Puolueosastojen
tulee omassa viestinnassaan noudattaa puolueen
uusinta graafista ilmetta ja ohjeistoa.

Tyokaluista I6ydat myés linkit puolueen verkkokaup-
paan seka yhdistysten kotisivupalveluun. Palvelun
kautta voit tilata puolueosastollesi SDP:n ilmeen
mukaiset, maksulliset kotisivut.

Tydkalut -sivulla voit jakaa puolueosastosi hyvat
kaytannot ja jarjestotoiminnan vinkit kaikkien hyo-
dynnettdvaksi seka lukea muiden jattamia vinkkeja.
Lisaksi voit vinkata sivuilla my0s hyvasta valtuusto-
aloitteesta.
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JASENHANKINTA

Jasenhankinta on yksi puolueen jarjestdperheen
lahivuosien tarkeimmista tavoitteista. Uusien jasenten
mukaan pyytaminen ja aktiivisiksi toimijoiksi kutsu-
minen edellyttavat ty6ta kaikilla jarjeston tasoilla,
erityisesti paikallistasolla puolueosastoissa.

1.1.2024 voimaan astuu maistelujasenyys. Uudelle
jasenelle ei tule jasenmaksua ensimmaisen vuoden
aikana. Tama on oiva mahdollisuus kutsua uusia jase-
nia ja saada heidat kiintedksi osaksi toimintaa ensim-
maisen vuoden aikana. On tarkeaa tehda jasenyydesta
ensimmaisen vuoden aikana uudelle jasenelle niin
arvokas, etta han haluaa jatkaa jasenyytta jasenmak-
suttoman vuoden jéalkeen.

Toimintavuodelle 2024 ei ole numeerista jidsenhan-
kintatavoitetta. Sen sijaan tavoitellaan, ettd vuoden
aikana jokaiselle SDP:n jasenelle tulisi luontevaksi
kutsua uusia jasenid puolueeseen. Uusien jadsenten
mukaan kysymisessa on tavoitteena tulla yha elinvoi-
maisemmaksi liikkeeksi. Jokainen SDP:n aktiivin tulisi
miettia, keta voisi ja haluaisi pyytaa mukaan. Jase-
nyyttd muistetaan tarjota myds silloin, kun joku kertoo
aanestavansa SDP:ta.

Olethan sind muistanut kysya uusia ihmisia mukaan?

Kun uusia jasenia pyydetaan mukaan, on oleellista,
etta jasenen polku SDP:ssa on kunnossa. Jotta jokai-
nen uusi jasen tulee huomioiduksi, on otettu kayttodn
uuden jasenen polku. Kuvista ndet, miten uuteen
jaseneen ollaan puolueesta yhteydessa. Mietittehan
omassa osastossanne, miten osasto ottaa uudet jase-
net mukaan.
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SDP:N UUDEN JASENEN POLKU

Kun uusia jasenia pyydetaan mukaan, on oleellista, etta jasenen polku SDP:ssa on kunnossa. Jotta jokainen uusi
jasen tulee huomioiduksi, on otettu kaytt6dn uuden jasenen polku. Kuvista naet, miten uuteen jaseneen ollaan
puolueesta yhteydessa. Mietittehan omassa osastossanne, miten osasto ottaa uudet jasenet mukaan.
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Henkild hakee jasenyytta
paperilomakkeella
tai verkkosivuilla.

Osasto hyvaksyy uuden jasenen.
Uudelle jasenelle [ahtee heti hyvaksy-
misen jalkeen kirje, jossa on:

+ OmaSDP tunnukset

+ jasenpalvelun yhteystiedot

Noin kahden viikon paasta uuden
jasenen hyvaksymisesta lahetetaan
jasenkortti. Kirjeessa on mukana:
jasenkortti
uuden jasenen opas
ajankohtainen kirje
tervehdys puheenjohtajalta
heijastin tai karrypoletti

1viikko liittymisesta:
Tervetuloa SDP:n jaseneksi(seuraa
sometileja yms.)

1,6 viikkoa liittymisesta:
Piirin tervehdys

3,5 viikkoa liittymisesta:
Jasenpalvelun tervehdys (kerro kiin-
nostukset yms.)
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Hakemus menee suoraan osaston
hyvaksyttavaksi, jos uusi jasen on
ilmoittanut toivomansa osaston.
Jos toivottua osastoa ei ole, piirin
toiminnanjohtaja ohjaa hakemuksen
eteenpain. Jaseneksi hyvaksymisen
tavoiteaika: 2 viikkoa

Pian tdman jalkeen uudelle jasenelle

|ahtee kirje, jossa on:

+ puoluesihteerin tervehdys

+ jasenpalvelun yhteystiedot

» kerrotaan jasenkortin tulevan pian
postissa

Mahdollisimman pian uuden jasenen
hyvaksymisen jélkeen osasto jarjestaa
tapaamisen uuden jasenen kanssa.

Pohtikaa miten, uusien jasenten

tapaaminen jarjestetdan omassa
osastossa.

4,5 viikkoa liittymisesta:
Puheenjohtajan tervehdys

6,5 viikkoa liittymisesta:
Varapuheenjohtajan tervehdys

Puoli vuotta liittymisesta:

Jasenkysely puoli vuotta jasenena
olleille
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ANSIOIDEN TUNNUSTAMINEN JA KITTAMINEN

ANSIOMERKKIEN, RAFAEL PAASIO -MITALIN JA KUNNIAJASENYYDEN
SEKA KUNNIAKIRJOJEN MYONTAMISEN KRITEERIT

Ansiomerkkien, Rafael Paasio -mitalin ja kunniajasenyyden seka kunniakirjojen mydntamisen kriteerit.

Puoluejarjestot (puolueosastot seka kunnallis- ja piirijarjestot) voivat hakea ansiomerkkeja, poytdstandaariaja
Rafael Paasio -mitalia ansioituneille tovereille kiitokseksi ja tunnustukseksi jarjestotydsta. Ansiomerkkeja ja
poytastandaaria haetaan SDP:n puoluetoimistosta. Paasio -mitalia haetaan Kansan Sivistysrahastosta. Kunnia-
kirjoista paattaa puolueosasto. Kunniajasenia kutsuu puoluekokous.

Ansiomerkin saajista on pidetty kirjaa SDP:n puoluetoimistolla elokuusta 2020 alkaen. Paasio -mitalin saajista
pidetaan kirjaa Kansan Sivistysrahastossa.

Ansiomerkkeihin liittyvan kunniakirjan voi merkkien hakemisen yhteydessa pyytaa puoluetoimistolta.

Pronssinen ansiomerkki (30 €)

« aktiivinen jasenyys puolueosastossa

» 30 vuoden ika

» 5vuotta puolueen jasenyytta

« tai poikkeuksellisen ansiokas toiminta puolu-
eessa

Hopeinen ansiomerkki (70 €)

- aktiivinen jasenyys puolueosastossa, mah-
dollisesti myos kunnallis- ja piirijarjest0ssa

« 40 vuoden ika

+ 10 vuotta puolueen jasenyytta

« tai poikkeuksellisen ansiokas toiminta puolu-
eessa

Kultainen ansiomerkki (230 €)

« aktiivinen jasenyys puolueosastossa, mah-
dollisesti myds kunnallis- ja piirijarjestossa

» 50 vuoden ika

» 20 vuotta puolueen jasenyytta

« tai poikkeuksellisen ansiokas toiminta puo-
lueessa

Pdytidstandaari (40 €)

« aktiivinen jasenyys puolueosastossa

« 40 vuoden ika

+ 10 vuotta puolueen jasenyytta

- tai poikkeuksellisen ansiokas toiminta puo-
lueessa

SDP:N PUOLUEOSASTON VUGSIOPAS 2025 I
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Rafael Paasio -mitali ja rintamerkki (110 €)

« Rafael Paasio -mitali on tarkoitettu kiitokseksi
ja tunnustukseksi pitkaaikaisesta uurastuk-
sesta Sosialidemokraattisessa puolueessa.
Tasmallisia maarityksia mitalin saannista ei
ole.

« Mitali on tarkoitettu erityisesti rivimiestoimin-
nassa, mutta myds puoluejarjestdissa vastuul-
lisilla paikoilla ansioituneille tovereille

» 60 vuoden ika

» pitka jasenyys puolueessa

Kunniakirjat

» Puolueen verkkosivuilta voit tulostaa erilaisia valmiita kunniakirja-
pohjia. Kaikki kunniakirjat |16ydat taalta:
www.sdp.fi/sdpn-toimijoille/yhdistykselle/jasenten-ansioiden-tun-
nustaminen-ja-kiittaminen/
Alla muutamia esimerkkeja.

» Vuoden aktiivi -kunniakirja

« Vuoden yhteiskunnallinen teko -kunniakirja

« Kunniakirja pitkdaikaisesta sitoutumisesta
puoluetyéhon

Puolueosastot antavat arvonimen ja siihen sisaltyvan kunniakirjan an-
sioituneelle jasenelleen harkinnan mukaan vuosittain tai harvemmin.
Kunniakirjan saaminen ei edellyta pitkaa jasenyytta tai ansiolistaa,
vaan niitd voidaan antaa myds uudemmalle toimijalle kannustukseksi
aktiivisesta toiminnasta tai yhteiskunnallisesta teosta

Puolueen kunniajdsenyys
« puoluekokous voi kutsua kunniajasenia
« puoluehallitus tekee esityksen puoluekokoukselle kutsuttavista
kunniajasenista piirien esityksista seuraavin perusteluin:
« pitkaja ansiokas ty0 puolueen ja sosialidemokratian hyvaksi
puoluejarjestossa eri tasoilla
« kunniajasenyys erityisin parlamentaarisin perustein ja toiminta
puolueen hyvaksi demokraattisessa paatoksenteossa
« pitkaaikainen jasenyys
« 70-vuoden ika

Muistamisessa puolueen yhteistyokumppanina on Kansan Sivistysrahasto, KSR.

Jarjestolliseen muistamiseen sopivat KSR:ssa myynnissa olevat Tydvaenliike ja
Tammisaari 1918 mitalit.

KSR:n kautta voi helposti lahettaa adresseja tai kirjekukkia surunvalitteluihin ja
onnitteluihin. Tilaukset voi tehdé joko puhelimitse 050 3200 272 tai sahkopostitse
info@sivistysrahasto.fi Muistamiset toimitetaan postitse perille suoraan merkki-
paivan viettdjille tai omaisille.

KSR:sta voi yhdistykset tai yksittaiset henkilot hakea apurahaa. Lisaa tietoa apu-
rahoista ja muista KSR:n palveluista ldytyy sivistysrahasto.fi sivustolta.

Lisatietoja jarjestollisista tunnustuksista ja kiittamisesta antaa:
Lyyli Raatikainen, jarjestdsuunnittelija

lyyli.raatikainen@sdp.fi

p. 050 3715499
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13.

Talouden huolellinen hoitaminen on tarkea osa
yhdistyksen hallinnointia, toiminnan suunnittelua ja
lapinakyvyytta. Tahan ohjeistukseen on koottu muu-
tamia keskeisia asioita, joita osaston taloudenhoidon
eri vaiheissa on hyva ottaa huomioon. Ohjeeseen on
pyritty kokoamaan keskeisimpié asioita talousarvion
laadintaan, kirjanpitoon, tilinpaatdkseen seka yhdis-
tyksen veroasioihin liittyen.

TALOUSARVIO - LYHYEN AIKAVALIN
TALOUSSUUNNITELMA

Talousarvio, eli kavereiden kesken budjetti on osaston
taloussuunnittelun perusta. Se laaditaan yleensa tili-
kaudeksi kerrallaan. Tilikausi on useimmiten 1.1.-31.12.
valinen aika, mutta periaatteessa se voi olla muukin
ajanjakso. Puolueosaston mallisaannot lahtevat siita,
etta tilikausi on kalenterivuosi. Talousarvion valmis-
telusta vastaa osaston johtokunta, ja se hyvaksytaan
osaston syys- tai vuosikokouksessa. Vaikka laki ei
velvoita talousarvion tekemiseen, yhdistyksen saéan-
not sitd usein edellyttavat - niin myds puolueosaston
mallisdannot. Talousarvio toimii myds johtokunnan
toimivallan rajana ja samalla joustavan toiminnan mah-
dollistajana. Johtokunta nimittain saa kayttaa yhdis-
tyksen varoja parhaaksi katsomallaan tavalla, kunhan
se noudattaa talousarviota. Merkittaviin talousarvion
ylityksiin on hyva hakea vahvistus osaston kokoukses-
ta.

Miten laadin talousarvion?

Talousarvion laadinnassa tyyli on vapaa, mutta pakol-
linen. Talousarvion tulee olla selkea ja helposti seu-
rattava. Seurattavuutta parantaa merkittavasti, mikali
budjetti on laadittu saman tilikartan mukaan kuin tilin-
paatoksen tuloslaskelma. Lisaksi aiempien vuosien ta-
loudellisten lukujen sisallyttaminen helpottaa lukujen
vertailua ja analysointia. Talousarvion tarkoituksena
on varmistaa, ettd osaston varat riittavat suunnitel-
tuun toimintaan. Siksi sita on hyva silmailla muulloin-
kin kuin vain syys- tai vuosikokouksessa. Talousarvion
mallipohja l6ytyy vuosioppaan liitteesta 9.

Mik3 ihmeen varovaisuusperiaate?

Varovaisuusperiaate on yksi talousarviovalmistelun
keskeisista periaatteista. Yksinkertaistetusti se tar-
koittaa sitd, ettéa tulot arvioidaan alakanttiin ja menot
ylakanttiin. Varovaisuusperiaatteen noudattaminen
auttaa valttamaan taloudellisia riskeja ja yllapitamaan

PARI SANAA OSASTON

TALOUDENHOIDOSTA

yhdistyksen talouden tasapainoa. Arviot osaston tu-
loista on siis syyta pitaa realistisina ja maltillisina, jotta
valtetaan turhaan optimismiin perustuvat toimen-
piteet. Menot taas kannattaa arvioida mieluummin
hieman ylakanttiin siksi, ettd mahdollisiin yllattaviin
kustannuksiin voidaan tarvittaessa vastata.

Vastaavasti osaston mahdollisten velkojen ja saata-
vien arvioimisessa on tarkeaa noudattaa varovaisuut-
ta. Vaikka puoluetoimintaan osallistuukin vain luotet-
tavia ja hyvamaineisia ihmisig, saattaa naillakin joskus
vaikkapa osallistumismaksun tai jasenmaksun mak-
saminen unohtua. Mikali osastolla on kirjanpidossa
poistoja, tulee poistosuunnitelmat laatia realistisiksi ja
niitd myos noudattaa.

TALOUDEN STRATEGINEN SUUNNITTELU
Keskipitk:in aikavilin taloussuunnitelma

Osaston talouden strateginen suunnittelu ohjaa toi-
mintaa yhta tilikautta pidemmalla aikavalilla. Tallaisen
suunnitelman tekeminen ei ole pakollista, mutta tulok-
sekkaan toiminnan nédkékulmasta tallaista pohdintaa
on ihan hyva puolueosastossakin valilla kayda. Kes-
kipitkan aikavalin taloussuunnitelman tarkoituksena
on pohtia, miten osaston talous saadaan sille tolalle,
etta se tukee sen tavoitteiden toteuttamista. Mikali
tavoitteena on vaalivoitto seuraavissa kuntavaaleissa,
kannattaa keskipitkan aikavalin taloussuunnitelma laa-
tia esimerkiksi vaalikaudeksi kerrallaan. Siina on hyva
asettaa tavoitteita esimerkiksi kerattavan vaalikassan
suhteen ja tehda suunnitelma tavoitteeseen paasemi-
seksi. Toteutuksen seurantaan on hyva asettaa myos
joitain mittareita, joilla etenemista voidaan seurata.

Talouden mittarit

Osaston talouden tilaa voidaan arvioida useiden
erilaisten mittareiden avulla, jotka auttavat hahmotta-
maan toiminnan kestavyytta ja kehitysmahdollisuuk-
sia. Toiminnan kokoa ja kasvua voidaan mitata esimer-
kiksi jasenmaaran, jasenmaksutuottojen, aktiivisten
jasenten maaran seka jarjestettyjen tapahtumien tai
tilaisuuksien perusteella.

My0s taseesta I0ytyvien tietojen avulla voi seurata
osaston taloustilannetta. Esimerkiksi maksuvalmius
kertoo osaston kyvysta suoriutua lyhyen aikavalin ta-
loudellisista velvoitteistaan, kuten laskuista ja muista
sitoumuksista. Maksuvalmius lasketaan jakamalla
lyhytaikaiset velat kassassa olevilla varoilla. Eli yksin-
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kertaistettuna maksamattomat laskut tililla olevalla
rahoilla. Tulokseksi on hyva saada yhta suurempi luku.

My0s omavaraisuusaste on talouden seurannassa
kayttokelpoinen mittari. Sen avulla voi mitata, kuin-
ka suuri osa osaston varoista on rahoitettu omalla
paaomalla. Se lasketaan jakamalla oma paaoma koko
paaomalla ja kertomalla tulos sadalla. Esimerkiksi, jos
oma paaoma on 3 000 euroa ja kokonaispaaoma 5 000
euroa, omavaraisuusaste on 60 %.

Hyva omavaraisuusaste sijoittuu yleensa 40-60
prosentin valille. YIi 60 prosentin taso kertoo siita,
etta osaston talous on varsin vakaalla pohjalla. Mikali
omavaraisuusaste jaa alle 40 prosentin, on merkittava
osa osaston varoista vierasta padgomaa.

Pelkkia talouden tunnuslukuja tai mittareita seuraa-
malla ei useinkaan tule hullua hurskaammaksi, vaan
on hyva noudattaa Bertolt Brechtin opetusta “"laske
sormesi joka eralle ja kysy: miksi tama on nain?”

Kirjanpitovelvollisuus, yhdistystoiminnan suola

Kaikki yhdistykset ovat Suomessa kirjanpitovelvollisia,
nain myos puolueosastot. Kahdenkertaisen kirjan-
pidon kayttd on suositeltavaa, joskin vuonna 2023
voimaan tullut yhdistyslaki mahdollistaa ns. mikroyh-
distyksille myds yksinkertaisen kirjanpidon. Kirjanpito
toimii talouden seurannan ja valvonnan perustana.

Kirjanpidon jirjestiminen

Pienille osastoille, joilla ei ole muuta omaisuutta kuin
pankkitililla olevat rahat, Excel-pohjainen kirjanpito on
aivan riittava. Internetista I0ytyy erilaisia mallipohjia,
joita voi helposti hyddyntaa. Myos erilaiset ilmaiset
Kirjanpito-ohjelmat voivat tulla kyseeseen. Useimmis-
sa valmiissa pohjissa on valmiiksi laadittu pohja paa- ja
paivakirjan yhdistelmaksi seka tuloslaskelma ja tase,
joihin tiedot siirtyvat automaattisesti. Suurempien
osastojen kannattaa harkita mahdollisuuksien mukaan
ulkopuolisen kirjanpitajan hyddyntamista tai hankkia
taloudenhoitajan kayttoon erillisen taloushallinnon
ohjelman.

KIRJANPIDON KESKEISIA KASITTEITA

Talousarvio on yhdistyksen varainhoitoa koskeva
suunnitelma, jonka yhdistyksen kokous hyvaksyy.

Tosite on todiste jostakin yhdistyksen rahaliikentee-
seen liittyvasta tapahtumasta, esimerkiksi kuitti tai
lasku. Siita pitaisi ilmeta selkeasti ja yksiselitteisesti
ainakin, mika liiketapahtuma ja kenen kanssa on ky-
seessd, seka ajankohta ja summa.

Tilikartassa on lueteltu yleensad numerojarjestyksessa
kirjanpidossa kaytetyt tilit, joista osa kuuluu tuloslas-
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kelman puolelle, kuten tulot, menot ja poistot ja osa
taseen puolelle, kuten pankkitilit, sijoitukset, velat ja
varasto.

Tiliéinti on sita, kun kuhunkin tositteeseen merkitaan
sen tilinumero.

Paivakirja mielletdan usein varsinaisesti kirjanpidok-
si. Siina kaikki yksittaiset kirjanpitotapahtumat ovat
tositenumerojarjestyksessa, yleensa siis myods aikajar-
jestyksessa.

Paakirja on kdytannossa listaus, jossa kirjanpidon
tapahtumat ovat kirjanpitotileittain jarjestettyna.
Joissain yhdistyksissa paakirja ja paivakirja ovat yhdis-
tettyna.

Tuloslaskelma kuvaa kirjanpitotileittain seka tulot etta
menot tietylta ajalta. Tuloslaskelmassa on myds tar-
kastellun ajanjakson tai koko tilikauden tulos eli voitto
tai tappio.

Tase kuvaa omaisuuden maaran tiettyna paivana.

Kassakirja on kateiskassasta erikseen pidettava
Kirjanpito, johon kirjataan kaikki kassatapahtumat.
Kassan pitaa tdsmata ja se on kuukausittain tarkis-
tettava. Kateiskassan pitaminen ei ole kuitenkaan
suositeltavaa!

Tulorekisteri, verot ja muut viranomaisilmoitukset

Puolueosaston on huolehdittava myos erilaisista
lakisaateisista ilmoitus- ja verovelvollisuuksista toi-
minnassaan. Mikali osasto syysta tai toisesta maksaa
palkkoja, palkkioita, paivarahoja tai kilometrikorvauk-
sia, on muistettava ilmoittaa nama tiedot tulorekiste-
riin ajallaan.

Jos osastolla on tuloja elinkeinotoiminnasta, kiinteis-
toista tai esimerkiksi puukaupasta, on sen useimmissa
tapauksissa maksettava naista myds veroja. Kannat-
taa siis hyvissa ajoin ennen verovuoden paattymista
tarkastaa, tuleeko tallaisista tuloista suorittaa veroa ja
hoitaa asianomaiset ilmoitukset kuntoon.

Veroilmoitus tulee tehd4, jos osasto on:

+ saanut veronalaista tuloa,

« myynyt tai ostanut kiinteiston,

+ saanut myonteisen paatdksen verohuojennuksesta
tai

« muuttanut toimintaansa merkittavasti edellisen
verovuoden jalkeen

Ajantasainen ilmoitus Valtiontalouden tarkastusvi-
rastolle

Valtiontalouden tarkastusvirastolle on tehtava ajanta-
sainen ilmoitus, mikali puolueosasto saa yksittaisen,



vahintaan 1500 euron tuen tai useista samalta tukijal-
ta saaduista suorituksista muodostuu vahintaan 1500
euron suuruinen tuki yhden kalenterivuoden aikana.
[Imoituksen tekee osaston puolesta puolueen hallinto-
paallikkd Miikka Lonngvist. Mikali osasto saa tallaisen
tukisuorituksen, ole pikaisesti yhteydessa hallinto-
paallikkdon.

Tuki puolueelle tai puolueyhdistykselle tarkoittaa sen

saamaa rahaa, tavaraa, palveluita tai muuta vastaavaa

suoritusta. Tallaiseksi tueksi ei kuitenkaan katsota:

1. Tavanomaista talkooty6ta eika tavanomaisia
ilmaispalveluja

2. Puolueosaston tavalliseen jarjestotoimintaan tai
omaisuuden hoitoon liittyvia, kdyvan arvon mukai-
sia suorituksia;

3. Puolueyhdistysten toisiltaan saamia suorituksia;

4. Puolueosaston pysyvaisluonteisen, yleisilla mark-
kinoilla markkinaehtoisesti harjoittaman liiketoi-
minnan tuloja;

5. Puolueosaston harjoittaman sijoitustoiminnan
tuloja;

6. Valtionavustusta tai muuta vastaavaa lakiin tai
valtion, hyvinvointialueen tai kunnan talousarvioon
perustuvaa avustusta tai valtionosuutta.

Tuen antaja on my0s aina pystyttava selvittamaan. Yh-
delta taholta saatu tuki voi olla enintdan 30 000 euroa
kalenterivuodessa, mutta tata rajoitusta ei sovelleta
puolue- tai lahiyhteison lahjoituksiin tai testamentti-
lahjoituksiin. Ulkomaista tukea voidaan vastaanottaa
vain yksityishenkil6ilta seka puolueen aatesuuntaa
edustavilta kansainvalisilta yhteisdilta ja saatidilta.

Tukea ei sen sijaan saa vastaanottaa valtiolta, hy-
vinvointialueelta, hyvinvointiyhtymalta, kunnalta,
kuntayhtymalta, valtion, hyvinvointialueen tai kunnan
liikelaitokselta, julkisoikeudelliselta yhdistykselta,
laitokselta tai saatiolta, eika valtion, hyvinvointialueen
tai kunnan maaraysvallassa olevalta yhtiolta. Poikke-
uksena tahan sdantdon ovat toimitilat ja tavanomainen
vieraanvaraisuus.

Tilinpaatos seka tilin- tai toiminnantarkastus

Tilinpaatos on tilikauden paatteeksi laadittu kooste
osaston kirjanpidosta. Tilinpaatds koostuu tuloslas-
kelmasta, taseesta, liitetiedoista seka hallituksen
allekirjoituksista. Lisaksi se sisaltaa tilin-/toimin-
nantarkastajan tarkastusmerkinnan seka kirjanpidon
luettelot. Tilinpaatoksen laadintaa ohjaava aikataulu
maaritelladn osaston saanndissa, ja se valmistellaan
yleensa kevat- tai vuosikokoukseen. Puolueosaston
mallisdannot sanovat, etta tilinpaatds on jatettava
tilin- tai toiminnantarkastajalle viimeistaan kuukautta
ennen kevatkokousta. Tilin- tai toiminnantarkastajan
on puolestaan annettava kertomuksensa johtokun-
nalle kirjallinen lausunto viimeistaan kaksi viikkoa
ennen kevatkokousta. Kevatkokous on mallisaantojen
mukaan pidettava viimeistaan maaliskuussa.

N&in jérjestit toiminnantarkastuksen

Osastolla on oltava toiminnantarkastaja, jos osastolla
ei ole tilintarkastajaa. Kun valitaan yksi toiminnantar-
kastaja, on valittava liséksi varatoiminnantarkastaja.

Toiminnantarkastus eroaa tilintarkastuksesta seuraa-
villa tavoilla:

Toiminnantarkastajalle ei ole tilintarkastajia koskevia
ammatillisia kelpoisuusvaatimuksia. Toiminnantar-
kastajana voi siis toimia kuka vain yhdistyslakia seka
yhdistyksen toimintaa ja taloutta ymmartava henkilo.

Toiminnantarkastajan lausuntoon ei sovelleta tilintar-
kastusta koskevia laajoja ja yksityiskohtaisia kansain-
valisia normistoja.

Johtokunnan jasen ei voi olla tilin-/toiminnantarkasta-
ja, koska johtokunta vastaa taloudesta. Johtokunnan
jasenet eivat saa edes osallistua tilin-/toiminnantar-
kastajien valintaan yhdistyksen kokouksessa. Tilin-/
toiminnantarkastaja voi olla yhdistyksen jasen tai joku
ulkopuolinen henkild.

Lain mukaan yhdistyksella on oltava vahintaan yksi ti-
lin- tai toiminnantarkastaja ja yksi varatilin- tai toimin-
nantarkastaja. Tilin-/toiminnantarkastajat tarkastavat
tilikauden lopuksi yhdistyksen kirjanpidon ja tilinpaa-
toksen. Tavoitteena on tarkastaa, etta kirjanpito on
hoidettu oikealla tavalla ja hallintoa hoidettu saantdjen
jayhdistyslain mukaisesti. Tarkastuksesta kirjoitetaan
tilin-/toiminnantarkastajan tai -tarkastajien lausunto.

Auktorisoitua tilintarkastajaa (KHT- tai HT-tilintarkas-
taja) pitaa kayttaa silloin, kun yhdistys tayttaa vahin-
taan kaksi seuraavista kolmesta raja-arvosta: taseen
loppusumma on yli 100 000 euroa, liikevaihto tai
vastaava tuotto on yli 200 000 euroa ja palveluksessa
on keskimaarin enemman kuin kolme henkilda. Pienen
yhdistyksen ei tarvitse valita tilintarkastuslaissa tar-
koitettua auktorisoitua tilintarkastajaa. Yhdistyksen
pitaa silloin kuitenkin valita toiminnantarkastaja.

Toiminnantarkastaja on luonnollinen henkild, jolla ei
ole tilintarkastajan auktorisointia; han on siis maal-
likko, ei-ammattilainen. Yhdistyslaissa sanotaan, etta
"toiminnantarkastajalla on oltava sellainen talou-
dellisten ja oikeudellisten asioiden tuntemus kuin
yhdistyksen toimintaan ndhden on tarpeen tehtavan
hoitamiseksi”. Toiminnantarkastajan tulee siis tuntea
yhdistyslakia ja yhdistyksen kirjanpitoa riittavan hyvin.

Lisastietoja puolueosaston taloudenhoidosta antaa:
Miikka Lonnqvist

hallintopaallikko
miikka.lonngvist@sdp.fi
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14.

Osaston varainhankinnassa vain taivas on rajana - ja
Suomen laki. Kaytanndssa puolueosaston mallisaan-
not mahdollistavat varsin monipuolisen tavan kerata
yhdistykselle varoja. Mallisdantéjen mukaan puo-
lueosasto voi omistaa osakkeita ja muita arvopaperei-
ta, hallita ja omistaa kiinteistja, harjoittaa kioskikaup-
paa ja julkaisutoimintaa seka majoitus-, ravitsemus-,
elokuvateatteri- ja kirjakauppaliiketta, vastaanottaa
avustuksia, lahjoituksia ja testamentteja seka toi-
meenpanna arpajaisia ja varainkerayksia. Sitten tulee
se taman tekstin kirjoittajan vastuusta vapauttava
lause: Tarvittaessa puolueosasto hankkii toiminnal-
leen asianmukaisen luvan.

liman lupaa harjoitettava varainhankinta

Kuten edelld on lueteltu, on osastolla mahdollisuus

hankkia varoja monella eri tavalla. Usein siihen ei

tarvita erillista lupaa. Yhdistys voi ilman erillista lupaa

esimerkiksi:

« Jarjestda myyjaisia tai kirpputoreja

» Peria osallistumismaksuja tapahtumista
tai koulutuksista

+ Jarjestamalla talkoita

» Hyddyntamalla sponsoreita

« Myymalla varainhankintatuotteita (esim. t-paidat,
lippalakit, kampanjaliivit ym.)

« Keraamalla ylimaaraisia ja/tai kannatusjasen-
maksuja

« Osastolla on mahdollisuus ottaa vastaan myds
lahjoituksia tai testamentteja

« My0s muita varainhankinnan keinoja on mahdollista
hyddyntaa, mutta varainhankinnan keinoja innovoi-
dessa on hyva tarkistaa niiden mahdollinen luvanva-
raisuus tai mahdolliset veroseuraamukset

Milloin tarvitaan lupa?

Rahankeraykseksi maaritellaan sellainen toiminta,
jossa pyydetaan yleisolta vastikkeettomia rahalah-
joituksia. Rahankerayksia saa jarjestaa paasaantoi-
sesti yleishyodyllisiin tarkoituksiin. Rahankerayksiin
tarvitaan lupa Poliisihallitukselta. Pienimuotoisia ja
lyhytaikaisia kerayksia on mahdollista jarjestaa myos
pienkerayksen muodossa. Pienkerayksen jarjesta-
minen edellyttaa kirjallisen ilmoituksen tekemista
poliisilaitokselle. Mikali vastikkeetonta rahaa kerataan
yleis0lta, tulee tahan olla aina asianmukainen lupa. Ke-
rayksen yhteydessa on myos aina ilmoitettava rahan-
keraysluvan numero tai pienkerdayksen numero.
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PARI SANAA OSASTON VARAINHANKINNASTA,

ARPAJAISISTA JA TARVITTAVISTA LUVISTA

Pienkeridyksen jarjestaminen

Pienkerays on nimensa mukaisesti pieni rahankerays,
jolla kerataan rajallinen maara rahaa lyhyessa, rajoite-
tussa ajassa. Pienkerayksen jarjestaminen edellyttaa
kirjallisen ilmoituksen tekemista poliisilaitokselle
vahintaan viisi arkipaivaa ennen pienkerayksen aloitta-
mista. Pienkeraysta ei kuitenkaan saa aloittaa ennen
kuin poliisilaitos on antanut pienkeraysnumeron.

Lahjoituksia pyydettaessa tulee aina ilmoittaa pienke-
raysnumero. Sen avulla yleiso saa tiedon, etta kerays
on ilmoitettu poliisilaitokselle ja kerdyksen jarjestaja
on sitoutunut noudattamaan lain sdannoksia.

Pienkerays saa kestaa enintaan kolme kuukautta ja
silla saa kerata enintdan 10 000 euroa. Pienkerayksia
saa jarjestaa enintaan kahdesti vuodessa. Lisatietoja
pienkerayksen jarjestamisesta loydat Poliisin verkko-
sivuilta osoitteesta www.poliisi.fi/pienkeraukset

Rahankeriyslupa

Mikali rahankerays kestaa yli kolme kuukautta tai
tarkoituksena on kerata yli 10 000 euroa, tarvitaan
rahankerayslupa. Rahankerayslupaa haetaan tekemal-
la kirjallinen hakemus Poliisihallitukselle. Voit hakea
rahankerayslupaa joko postitse, sahkopostitse tai
poliisin sahkdisessa asiointipalvelussa. Lisatietoja ja
ohjeita rahankeraysluvan hakemiseen I6ydat Poliisin
verkkosivuilta osoitteesta www.poliisi.fi/rahankerays-
luvat

Vaalikerdys

Vaalikerayksella tarkoitetaan rahankeraysta, joka

jarjestetaan yleisissa vaaleissa ehdokkaana olevan

henkildn hyvaksi. Vaalikerayksen jarjestaminen on sal-

littua ilman rahankerayslupaa tai pienkeraysilmoitusta,

silloin kun tietyt laissa saadetyt edellytykset tayttyvat.

Nama edellytykset ovat:

+ Vaalikerdys jarjestetaan yleisissa vaaleissa ehdok-
kaana olevan hyvaksi

« Keratyt varat kdytetaan vaalikampanjan kulujen
kattamiseen

« Kerdyksen jarjestaja on joko puolueyhdistys tai yk-
sinomaan ehdokkaan hyvaksi toimiva yhdistys

- Kerays jarjestetddn kampanja-aikana(6kk ennen
vaaleja - 2 viikkoa vaalien jalkeen)

Vaalikerdyksen voi siis jarjestaa sellaisen ehdokkaan
hyvéaksi, joka on ehdolla eduskuntavaaleissa, kunta- tai



aluevaaleissa, presidentinvaaleissa tai europarlament-
tivaaleissa. Vaalikerayksella saa kerata rahaa ainoas-
taan ehdokkaan vaalikampanjan kulujen kattamista
varten.

Vaalikerdyksen saa jarjestaa puolueyhdistys tai yksin-
omaan ehdokkaan hyvaksi toimiva yhdistys. Ehdokas
ei missaan tilanteessa voi itse jarjestaa rahankeraysta
itselleen.

Vaalikerays voidaan jarjestaa ilman lupaa tai pienkera-
ysilmoitusta kampanja-aikana. Kampanja-aika alkaa
kuusi kuukautta ennen vaalipaivaa ja paattyy kaksi
viikkoa vaalipaivan jalkeen. Jos rahankerays on tarkoi-
tus aloittaa ennen kampanja-ajan alkamista tai sita on
tarkoitus jatkaa kampanja-ajan jalkeen, on keraykselle
haettava rahankerayslupa tai tehtava pienkeraysilmoi-
tus.

Rahankerayslupa tai pienkeraysilmoitus on tarpeen
my0s silloin, jos rahaa kerataan vaalikampanjan kulu-
jen ohella my6s muuhun tarkoitukseen.

Vaalikerdyksesta annetaan tilitys Poliisihallitukselle.
Tilityksen antaminen on pakollista aina, jos vaalikerays
on jarjestetty, eli jos yleisolta on pyydetty rahalah-
joituksia. Tilitys tulee antaa riippumatta siita, tuliko
ehdokas valituksi vai ei tai vaikka tuottoa ei olisi tullut
lainkaan. Tilitys annetaan kahden kuukauden kuluessa
kerayksen paattymisesta. Tilityksen voi antaa my0ds
heti vaalikerayksen paattymisen jalkeen, kun asia on
vielad tuoreessa muistissa.

Arpajaiset

Arpajaisia on osastoissa jarjestetty vuosikaudet. Niita
on jarjestetty yhdistysten kokouksissa tai yleisotilai-
suuksissa. Arpajaislaissa tarkoitetuissa arpajaisissa
on kolme tunnusmerkkia: sattumaperusteisuus,
maksullisuus ja rahanarvoinen voitto. Jos jokin naista
tunnusmerkeista puuttuu, kyse ei ole arpajaisista.
Maksuttomiin arpajaisiin ei tarvita erillista lupaa.
Kokouksessa tai muussa suljetussa tilaisuudessa
jarjestettaviin arpajaisiin ei myoskaan yleensa tarvita
lupaa (miniatyyri- tai pienarpajaiset), mutta julkisiin
arpajaisiin lupa tarvitaan.

Miniatyyriarpajaiset

Vakiintunut harrasteryhma tai ty0yhteiso voi jarjestaa
miniatyyriarpajaiset. Miniatyyriarpajaiset ovat tava-
ra-arpajaisia, joissa arpojen yhteenlaskettu arvo on
enintaan 500 euroa ja joissa arpojen myynti ja voitto-
jen jako tapahtuvat samassa tilaisuudessa. Molempien
ehtojen on taytyttava, jotta arpajaiset voidaan jarjes-
taa ilman lupaa. Miniatyyriarpajaisista kertyva tuotto
on kaytettava yleishyddylliseen tarkoitukseen, eika
arpoja saa myyda muille, kuin jasenille. Miniatyyriar-
pajaisissa myds voittojen yhteenlasketun arvon tulee
olla vahintaan 35 % arpojen yhteenlasketusta myynti-
hinnasta. Pienimman voiton arvon on oltava vahintaan

yhta suuri kuin yhden arvan hinta. Miniatyyriarpajaisia
jarjestettaessa tulee huolehtia siita, etta arvonta
suoritetaan luotettavalla tavalla. Tilitysta miniatyyriar-
pajaisista ei tarvitse tehda.

Pienarpajaiset

Pienarpajaiset ovat tavara-arpajaisia, joissa arpojen
yhteenlaskettu myyntihinta on enintdan 3 000 euroa
jajoissa arpojen myyntija voittojen jako tapahtuvat
samassa tilaisuudessa. Voittojen arvonta voidaan
suorittaa joko ennen tilaisuutta tai tilaisuuden aikana,
mutta arpojen myynnin ja voittojen jaon tulee tapahtua
samassa tilaisuudessa. Molempien ehtojen on taytyt-
tava, jotta arpajaiset voidaan jarjestaa ilman lupaa.

Samalla tilaisuudella tarkoitetaan tapahtumaa, johon
yksi ja sama yleis0 osallistuu ja on paikalla koko ajan.
Saman yleison on oltava paikalla seka arpojen myynnin
etta voittojen jaon aikana. Esimerkiksi pitkakestoisis-
sa tapahtumissa ja tilaisuuksissa, toritapahtumissa ja
kauppojen auloissa jarjestettavissa tilaisuuksissa ei
saman yleison vaatimus tayty.

Puolueosasto voi toimeenpanna ilman lupaa tavara-ar-
pajaiset, jos kyse on pienarpajaisista. Pienarpajaisista
kertyva tuotto on kaytettava yleishyddylliseen tarkoi-
tukseen. Pienarpajaisissa tulee voittojen yhteenlaske-
tun arvon olla vahintaan 35 % arpojen yhteenlasketus-
ta myyntihinnasta. Pienimman voiton arvon on oltava
vahintaan yhta suuri kuin yhden arvan hinta.

Kun osasto jarjestaa pienarpajaiset, tulee arvonta
suorittaa luotettavalla tavalla. Arvonnasta tulee laatia
myds arvontapoytakirja. Laadi myos voittoarvoista ja
voitoista voittoluettelo, johon liitat arvontapdytakirjan.
Jos arpoja myydaan myds muille kuin osaston jase-
nille, tulee pienarpajaisista laatia tilitys. Tilitys tulee
laatia viipymatta tilaisuuden paattymisen jalkeen.
Arvontapoytakirja liitteineen tulee liittaa tilityksen
liitteeksi. Pienarpajaisten tilitysta tulee pitaa nahtava-
na kahden viikon ajan tilityksen valmistumisen jalkeen.
Tilitysta ei tarvitse toimittaa viranomaiselle, mutta se
tulee sailyttaa vuoden ajan arpajaisten toimeenpanon
jalkeen.

Tavara-arpajaislupa

Tavara-arpajaislupa tarvitaan, mikali pienarpajaisten
ehdot eivat tayty. Tavara-arpajaislupaa haetaan Polii-
sihallitukselta ja hakemusten kasittelyaika on noin 2-3
kuukautta. Tavara-arpajaisten tuotto on kaytettava
yleishyddylliseen toimintaan.

Arpajaisvero
Arpajaisten toimeenpanijan pitda maksaa arpajaisve-
roa Suomessa jarjestetyista arpajaisista. Arpajaisvero

maksetaan arpajaisverolain mukaisista arpajaisista,
joita ovat arpajaislain mukaiset maksulliset arpajaiset
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tai muut arpajaiset, joihin osallistumisesta ei perita
maksua (esimerkiksi ristikon oikein téyttédneiden kes-
ken arvotut palkinnot).

Arpajaisvero on 1,5 % tavara-arpajaisten ja arvaus-
kilpailujen arpojen toteutuneesta myyntihinnasta tai
tavaravoittoautomaattien tuotosta. Jos osastolla on
bingolupa ja se jarjestaa bingopeleja, on arpajaisvero
5 % bingopelissa jaettujen voittojen yhteenlasketusta
arvosta, johon ei lasketa mukaan uuteen peliin oikeut-
tavia voittoja.

Arpajaisveroa pitaa maksaa myos maksuttomista
arpajaisista, kun arpajaiset jarjestetaan julkisesti

ja voittajan valinta perustuu sattumaan. Tallaisiin
arpajaisiin ei tarvita viranomaisen lupaa. Arpajaisvero
on 30 % voittojen yhteenlasketusta arvosta. Voitto voi
olla esimerkiksi rahaa, tavaraa tai muu rahanarvoinen
etu. Tallaisista arpajaisista on kysymys, mikali osasto
arpoo palkinnon esimerkiksi kaikkien Facebook-pos-
tauksesta tykanneiden kesken.

Arpajaisvero on oma-aloitteinen vero: arpajaisten
toimeenpanijan pitaa itse laskea, iimoittaa ja maksaa
vero. Arpajaisvero pitaa ilmoittaa ja maksaa kalente-
rikuukausittain viimeistaan arpajaisten jarjestamista
seuraavan toisen kuukauden 12. paivana. limoita ja
maksa siis esimerkiksi tammikuussa jarjestettyjen
arpajaisten vero viimeistaan 12.3.

Arpajaisveroa ei tarvitse ilmoittaa eika maksaa, jos
vero olisi alle 50 euroa kalenterikuukauden aikana.

Lisatietoja puolueosaston varainhankinnasta antaa:
Miikka LOnnqvist

hallintopaallikko
miikka.lonnqvist@sdp.fi

| SDP:N PUOLUEOGSASTON VUGSIOPAS 2025



15.

Tavoitteena on turvata tarvittavan aineiston sailymi-
nen ja uudelleenkayttd. Sailyttdminen on osin lakivel-
voitteista, osin se taas palvelee osaston omia tarpeita
ja tutkimusta.

Laki velvoittaa sailyttdmaan (ajat lasketaan tilikauden

paattymispaivasta):

« kirjanpitotositteet 6 vuotta

« tilinpaatokset liitteineen, toimintakertomukset,
kirjanpito, palkka-aineistot 10 vuotta. Néma voidaan
luovuttaa sen jalkeen Tydvaen Arkistoon.

Pysyvasti sailytetddn omasta toiminnasta kertovat
asiakirjat, erityisesti:

« poytakirjat liitteineen

« toimintakertomukset ja -suunnitelmat

« tiedotteet, jasenkirjeet

» puheet

« hanke-, juhla-, lakko- ja vaaliaineistot

» omat julkaisut, esitteet

« valokuvat, videot, anitteet

« tilinpaatokset, tasekirjat, paiva- ja paakirjat
« tilikirjat

« Kkirjeenvaihto

Kukin osasto vastaa vain omasta aineistostaan. Mui-
den toimijoiden, kuten SDP:n, lahettamia yleiskirjeita,
tiedotteita yms. ei tarvitse sailyttaa.

Asiakirjoja voi arkistoida joko paperisena tai sahkoi-
sena. Osaston kannattaa paattaa ja kirjata ylos, kuka
vastaa asiakirjojen sailyttamisesta (yleensa sihteeri).

Paperiasiakirjat kannattaa sailyttaa jarjestyksessa
selkedsti nimetyissd mapeissa(esim. Tositteet 2022,
Poytakirjat 2023).

Tiedostoja varten kannattaa luoda kullekin vuodelle
oma kansionsa, jonka alla on tarvittava maara alakan-
siota(esim. Poytakirjat, Talousasiakirjat, Tiedotteet).
Tiedostot kannattaa nimeta selkeésti(esim. poytakir-
ja_03-2023.doc, jasenkirje_11-2022.pdf). Sahkoisiin
asiakirjoihin kannattaa tehda huolella paivaysmerkin-
nat myos itse tekstiin.

Sahkoisen aineiston varmuuskopioinnista kannat-
taa pitaa huolta. Tiedostot kannattaa aina tallentaa
kahteen eri paikkaan (esim. yhdistyksen kannettava ja
muistitikku). Pilvipalvelua hyddynnettdessa kannattaa
huomioida, etta sita ei suositella aineiston pitkaaikai-
seen sailytykseen.

Tydvaen Arkistoon voi toimittaa 10 vuotta vanhemmat
pysyvasti sailytettavat asiakirjat. Tata tuoreempaa

ARKISTOINTIOHJE

aineistoa voi toimittaa arkistoon, jos osasto lopettaa
toimintansa. Maaraajan sailytettavia tositteita voi toi-
mittaa arkistoon vain, jos osasto lopettaa toimintansa.

Sahkoinen aineisto tulisi toimittaa PDF/A-muodossa
esim. muistitikulla. Kuville suositeltavia tiedostomuo-
toja ovat JPEG, TIFF ja PNG. Mikali séhkdisen aineiston
tallennusmuodoista tulee kysyttavaa, asiaa kannattaa
tiedustella Tydvaen Arkistosta.

Tydvaen Arkistoon paperiaineistoa voi toimittaa Postin
tai Matkahuollon kautta tai tuomalla aineisto arkistoon
(Soérnaisten rantatie 25 A, 00500 Helsinki). Postia tai
Matkahuoltoa kaytettaessa aineisto on lahetettava
perille toimitettuna. Joissain tapauksissa aineistoa
voidaan noutaa, mikali sen maara on suuri tai samalta
paikkakunnalta on noudettavissa useamman osaston
aineisto. Sahkoista aineistoa voidaan ottaa vastaan
esim. muistitikulla, ulkoisella kovalevylla tai pilvipal-
velun kautta. Aineiston luovutuksen mydéta aineiston
omistus-, kdytto- ja hallintaoikeus siirtyy Tydvaen
Arkistolle, jolla on oikeus my0s havittaa aineistoa.
Yhdistyksen tulee luovuttaa arkistoon vain sellainen
aineisto, jota se ei enaa itse tarvitse paivittaisessa
toiminnassaan. Aineistoa voi tutkia arkistossa, ja siita
voi tehda tiedusteluja arkiston tietopalvelusta.

Arkistointiin ja asiakirjojen luovuttamiseen liittyvis-

sa kysymyksissa kannattaa olla yhteydessa Tydvaen
Arkistoon: p. 040 455 6972, info@tyark.fi
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PAIVITTAMINEN

16 PUOLUEEN SAANTOJEN
o

Puoluehallitus on paattanyt, etta vuosien 2024-2025
aikana valmistellaan puolueen saantéjen uudistus
paatettavaksiv. 2026 puoluekokouksessa. Paivi-
tystyGssa tarkastellaan niin puolueen saantoja kuin
piirijarjestdjen, kunnallisjarjestojen ja puolueosastojen
mallisaantoja.

Saantouudistustyo etenee vaiheittain ja jarjestyksessa
ylatason saanndista lahtien. Vuoden 2025 aikana myo6s
puolueosastoilla ja kunnallisjarjestdilla on mahdol-
lisuus vaikuttaa saantéuudistustydhon vastaamalla
asiaa koskevaan kyselyyn.

Vuoden 2025 aikana saantojen paivitystarpeita ja
kehittdmisajatuksia voi kerata ja kasitelld paikallisesti.
Niita voi myds toimittaa tiedoksi puolueen jarjesto-
paallikolle.
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17 PUOLUEKOKOUS
o

2026

Puoluehallitus on paattanyt, etta seuraava puolueko-
kous jarjestetaan la-ma 23.- 25.5.2026 Tampereella,
Tampere-talossa.

Puoluekokouksessa kasitellaan saantdjen 16 § mukai-
set asiat, kuten kasitelldaan puoluekokoukselle tulleet
aloitteet ja valitaan puoluejohto. Lisaksi tulevassa
puoluekokouksessa kasitellaan puolueen kaikkien
jarjestotasojen saannot ja hyvaksytaan poliittinen oh-
jelma seka kaydaan vilkasta poliittista keskustelua.

Puoluekokouksen tirkeéit piivimaarat ovat:

» Kokouskutsu lahetettava puoluejarjestaille ja julkais-
tava puoluelehdissa viimeistaan 23.11.2025

+ Yhdistyslaissa tarkoitettu kokouskutsu on julkais-
tava puolueen paa-aanenkannattajassa viimeistaan
23.3.2026

» Ehdokasasettelu puoluekokousedustajista paattyy
31.1.2026

- Aloitteet puoluekokoukselle toimitettava puoluehal-
litukselle viimeistaan 30.11.2025

« Aloitevastaukset toimitettava puoluejarjestdille
viimeistaan 28.2.2026

Puoluekokouksessa paatokset tekee 500 kokou-
sedustajaa. Edustajat valitaan piireittain. Piiriryhman
koko on suorassa suhteessa piirin aanioikeutettuihin
jaseniin. Ehdokasasettelu puoluekokousedustajista
paattyy 31.1.2026. Kokousedustajat valitaan taman
jalkeen. Valinnat voidaan tehda vaaliyhtymakokouk-
sissa tai jasenvaalilla. Piirikokoukset vahvistavat piirin
edustajat.

Puoluekokouksessa on myds muita osallistujia. He
ovat sdadntomaaraisesti kokoukseen kutsuttavia, koti-
ja ulkomaisia kutsuvieraita seka kokouksen henkil6-
kuntaa ja median edustajia. Jarjestotorilla on tavatta-
vissa sisar-ja lahijarjestdjen ja muiden sidostyhmien
ihmisia. Kokoukseen on mahdollista osallistua myoés
seuraajan roolissa. Yhteensa kokoukseen erilaisissa
rooleissa osallistuu Iahes 1500 henkil6a.

Jos haluat puoluekokousedustajaksi, ole yhteydessa
omaan puolueosastoosi!
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18.

Yhdistyksen purkautuminen tarkoittaa kdytanndssa
kahden yhdistyksen fuusiota, olettaen etta yhdis-
tyksen jasenet eivat eroa puolueesta, vaan siirtyvat
jonkin toisen yhdistyksen jaseneksi. Talldin toinen
yhdistyksista purkautuu, ja sen jasenet siirtyvat
toisen yhdistyksen jaseneksi. Purkautuvan yhdistyk-
sen jasenten on kuitenkin saatava ilmaista tahtonsa,
mikali haluavat siirtya jonkin toisen yhdistyksen ja-
seneksi kuin mihin ollaan sulautumassa. Kun paatos
purkautumisen valmistelusta yhdistyksessa on tehty,
tulee jasenilta tavalla tai toisella kysya, sopiiko siirto
yhdistykseen, johon sulaudutaan.

Yhdistyksen purkautuminen vaatii kdytannossa kaksi
kokousta. Ensin paatetaan valmistella purkautumista
ja toisessa kaytanndssa purkaudutaan. Tavoitteena
on, ettad ennen purkautumistoimien aloittamista yh-
distys on paattanyt varallisuutensa lahjoittamisesta.
Nain ollen yhdistys purkautuu varattomana.

Purkautumiseen tarvitaan piirijarjeston ja puolue-
hallituksen lausunto, ndma annetaan yhdistyksen
pitdman purkautumiskokouksen jalkeen. Ensin
piirihallitus (oletettavasti) puoltaa purkautumista

ja sitten puoluehallitus. Taman jalkeen puoluetoi-
misto ilmoittaa yhdistykselle, etta se voi purkautua
(poytakirjaote). liImoituksen saatuaan yhdistyksen
puheenjohtaja tekee ilmoituksen patentti- ja rekiste-
rihallitukselle.

Puolueosasto ei voi erota kunnallis- tai piirijarjestos-
t& eikd purkautua, jos Vs puolueosaston jasenista sita
puolueosaston kokouksessa vastustaa

Saantdmuutokset, yhdistyksen perustaminen ja
purkaminen vaativat aina piirihallituksen ja SDP:n
puoluehallituksen hyvaksynnan ennen yhdistysrekis-
teriin merkitsemista.

Kokousten koolle kutsumisessa noudatetaan nor-
maaliin tapaan puolueosaston saantgja.

Purkautumiseen tarvitaan:

« kutsu purkautumiskokoukseen
» purkautumiskokousten poytakirjat
« loppuselvitys mahdollisine liitteineen

Kaikki asiakirjat, my0s yhdistysrekisteriin toimitet-
tava ilmoitus, tulee toimittaa yhtena kappaleena
piirihallitukselle. Piirihallitukselle tulee toimittaa
myds kunnallisjarjeston hallituksen lausunto (jos
paikkakunnalla on kunnallisjérjestd) yhdistyksen
purkautumisesta.
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PUOLUEOSASTON

PURKAUTUMINEN

Piirihallitus antaa oman lausuntonsa puoluehallituk-
selle, jonka paatoksella purkuasiakirjat toimitetaan
yhdistysrekisteriin.

Puolueosaston purkautumisesta voi lukea lisaa
liitteissa olevasta tiivistetysta ohjeesta yhdistysasi-
oiden kasittelya varten.

USEIN KYSYTTYJA KYSYMYKSIA PURKAUTUMISESTA:

Kuinka monta piivia/viikkoa aiemmin tulee lihet-

taa tieto ensimmiisesti kokouksesta?

Puolueosaston séannot §10:

Kutsut puolueosaston kokouksiin laatii johtokunta.
Kutsu kevat- ja syyskokoukseen on julkaistava
ilmoituksena johtokunnan hyvaksymassa lehdessa
tai julkipantava, sen mukaan kuin siitd on paatetty,
puolueosaston ilmoitustaululle taikka se on lahetet-
tava puolueosaston jasenille postitse tai ilmoitettuun
sadhkbpostiosoitteeseen vahintaan viikkoa ennen
kokousta, ja kutsu puolueosaston muihin kokouksiin
on vastaavalla tavalla julkaistava, julkipantava tai
|lahetettava vahintaan kolme paivaa ennen kokousta.
Sahkopostitse ja postitse lahetettyjen kutsujen on,
liitteineen, sisallettava samat asiakirjat.

Kokouskutsussa on mainittava tarkeimmat kokouk-
sessa esille tulevat asiat, kuten asiat, jotka
koskevat sdantdjen muuttamista, puolueosaston pur-
kamista, kiinteiston ostamista, myymista tai
kiinnittdmista, puolueosaston eroamista piirijarjes-
tosta/kunnallisjarjestosta tai sen liittymista toisen
puolueen puoluejarjestdon taikka puolueosaston
johtokunnan jasenen vapauttamista tehtavastaan.
Puolueosaston jasenille tarkoitetuista muista tie-
donannoista on voimassa, mita 3 momentissa on
sanottu kutsusta puolueosaston kokouksiin.

Kaksi kokousta, ensin kiisittelykokous ja sitten

paitoskokous, mutta miké on kokouksien aikavali?
Kokoukset voidaan pitaa perakkain, jos molemmat
kokoukset on kutsuttu koolle saantdjen mukaisesti.
Miti asioita tulee olla niiden kahden erilaisen

kokouksen asialistoissa?

Ensimmaisessa esitetaan yhdistykselle purkautumista
ja paatetaan purkautumista valmistavista toimista



(jésenten ja varojen siirto). Toisessa kokouksessa
paatetaan purkautua.

Riittéko paiatoskokouksessa vain yksi yhdistyksen

o0 00

jasen paittimiassi lopettamisesta?

Kokous on laillinen ja paatdsvaltainen, kun se on kut-
suttu koolle sdantdjen mukaisesti.

o0 00 . o0 00

Miti pitaa tehdi sen jdlkeen, kun péiidtoskokouskin
lopetuksesta on pidetty?

Toimittaa ylla mainitut asiakirjat piiriin.
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LITTEET

19.

LIITE 1: PUOLUEOSASTON MALLISAANNOT

Lisaa puoluejarjestdjen saantoja seka puolueosaston mallisdannét johtokunnan kahden kalenterivuoden toimi-
kaudella ovat luettavissa sdhkoisesti osoitteesta: www.sdp.fi —> tutustu —> tietoa SDP:sta —> puolueen sainnot

Hyvaksytty SDP:n 46. puoluekokouksessa, Tampe-
reella 22.8.2020

............................ ry. ja kotipaikka
................................................... kaupunki/kunta.

Yhdistyksesta kdytetaan naissa saannoissa nimitysta
puolueosasto.

Néissa saannoissa mainituilla puolue-elimilla tarkoi-
tetaan Suomen Sosialidemokraattinen Puolue - Fin-
lands Socialdemokratiska Parti r.p:n puolue-elimia.

28 Tarkoitus, toiminta ja arvot

Puolueosaston tarkoituksena on edistaa kansalais-
ten jarjestaytymista Suomen Sosialidemokraattisen
Puolueen johtamaan toimintaan tavoitteena rakentaa
sosialismin arvoille - vapaudelle, tasa-arvolle ja soli-
daarisuudelle - rakentuvaa hyvinvointiyhteiskuntaa,
jossa kaikilla kansalaisilla on yhdenvertaiset mahdol-
lisuudet inhimilliseen kasvuun ja jossa jokainen voi
elaa joutumatta alistetuksi tai alistamatta muita.

Puolueosasto on osa sosialidemokraattista kansan-
liilkettd, joka taistelee puolueena yhteiskunnallisesta
vaikutusvallasta ja toimii samalla jasenistonsa yhteis-
kunnallisen tietoisuuden kasvun yhteisona.
Puolueosasto kuuluu perusjarjestona Suomen So-
sialidemokraattisen Puolueen jarjestorakenteeseen,
jonka tehtavana on yhdistaa sosialidemokraattisesti
ajattelevat ihmiset valtiollisessa, kunnallisessa ja
muussa poliittisessa toiminnassa.

Valta puolueosastossa kuuluu jasenistolle, jota yhdis-
tavat vastuu yhteisista arvoista, yhteisesti paatetyt
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saannot ja vapaaehtoinen jarjestotyd. Puolueosaston
toimintaperiaatteita ovat avoin keskustelu ja tiedon-
kulku seka jasenten tasa-arvoisuus.

Puolueosasto toimii naihin saantdihin ja puolueen
saantoihin seka puolueen hyvaksymiin menette-
lytapoja koskeviin paatoksiin nojautuen puolueen
periaateohjelmassa ja tavoiteohjelmissa esitettyjen
paamaarien toteuttamiseksi.

Tarkoituksensa toteuttamiseksi puolueosasto
harjoittaa valistustyota, jarjestaa kokouksia seka
juhla-ja huvitilaisuuksia, edistaa kirjallisuuden ja
lehtien levitystyota, edistaa jasentensa osallistumis-
ta yhteiskunnalliseen toimintaan ja valmistautumista
valtiollisiin, kunnallisiin ja muihin vaaleihin seka suo-
rittaa puolueosastolle puolueen saantodjen ja menet-
telytapoja koskevien paatdsten mukaisesti kuuluvat
jarjestotehtavat.

Puolueosaston toiminta ei saa olla ristiriidassa puo-
lueen sadantojen eika puolueen toimielinten paatos-
ten kanssa.

3§ Taloudellinen toiminta

Puolueosasto voi omistaa osakkeita ja muita arvo-
papereita, hallita ja omistaa kiinteistoja, harjoittaa
kioskikauppaa ja julkaisutoimintaa seka majoitus-,
ravitsemus-, elokuvateatteri- ja kirjakauppaliiketta,
vastaanottaa avustuksia, lahjoituksia ja testamentteja
seka toimeenpanna arpajaisia ja varainkerayksia. Tar-
vittaessa puolueosasto hankkii toiminnalleen asian-
mukaisen luvan.

Ennen kuin puolueosasto paattaa kiinteiston raken-
tamisesta, laajentamisesta tai luovutuksesta tahi
muusta huomattavasta taloudellisesta taikka liike-
toimintaa koskevasta hankkeesta, on sen pyydettava
asiasta piirihallituksen lausunto ja neuvoteltava asias-



ta puoluehallituksen kanssa seka kaytettava puolueen
mahdollisesti suosittelemaa asiantuntija-apua.

48 Jisenet

Puolueosaston jasenena voi olla jokainen 15 vuotta
tayttanyt Suomen kansalainen ja sellainen ulkomaa-
lainen, jonka kotipaikka on Suomessa ja joka hyvaksyy
puolueen tarkoituksen ja periaateohjelman, haluaa toi-
mia puolueen tavoitteiden hyvaksi ja tayttaa saantdjen
mukaiset jasenvelvollisuutensa.

Varsinaisena jasenena henkild voi olla vain yhdessa
puolueosastossa. Puolueosaston kannattavana jase-
nena voi olla Suomen Sosialidemokraattisen Puolueen
jarjestorakenteeseen kuuluvan muun puolueosaston
jasen. Kannattavalla jasenella on Iasnadolo- ja puheoi-
keus puolueosaston kokouksissa.

Puolueosaston johtokunta paattaa uusien jasenten
hyvaksymisesta puolueosaston jaseniksi mikali mah-
dollista siina jarjestyksessa, kuin jaseniksi pyrkivien
kirjalliset jasenhakemukset ovat johtokunnalle saapu-
neet. Mikali puolueosaston johtokunta jasenhakemuk-
sen saatuaan seuraavassa kokouksessa ei ole tehnyt
paatosta ottaa jaseneksi pyrkivaa henkiloa puo-
lueosaston jaseneksi, on talla asiasta tiedon saatuaan
oikeus toimittaa jasenhakemuksensa puolueosaston
kokoukselle, joka lopullisesti paattaa asiasta.

Kannattavan jasenen hyvaksymisesta puolueosas-
toon paattaa johtokunta. Ennen kuin paatos jaseneksi
hyvaksymisesta on tehty, ei jaseneksi hakenut henkild
voi osallistua asioiden kasittelyyn puolueosastossa.

Puolueosastoon hyvaksytty jasen saa jasenkirjan tai
-kortin.

Taman pykalan saanndkset eivat loukkaa jo saavutet-
tuja jasenoikeuksia.

5 § Kurinpitotoimet

Jos puolueosaston jasen on jasenena toiseen puo-
lueeseen kuuluvassa jarjestossa, suostuu yleisissa
vaaleissa kilpailevan listan ehdokkaaksi tai muutoin
osallistuu puolueosastoa tai puoluetta vastustavaan
tai vahingoittavaan toimintaan taikka petollisella
menettelylla puolueosastossa tai sen ulkopuolella
huomattavasti vaikeuttaa puolueosaston, kunnal-
lisjarjeston, piirijarjeston tai puolueen toimintaa,
voidaan hanta vastaan ryhtya jarjestollisiin kurinpi-
totoimiin. Jarjestdllisesta kurinpitotoimesta paat-
taa puolueosaston kokous varattuaan sita ennen
asianomaiselle puolueosaston jasenelle tilaisuuden
selityksen antamiseen.

Puolueosaston jarjestdlliset kurinpitotoimet ovat: -
varoitus, - jasenoikeuksien rajoittaminen maaraajak-
si, kuitenkin enintaan neljaksi vuodeksi, seka - erot-
taminen puolueosastosta.

Jasen, jonka jasenoikeuksia on rajoitettu maaraajak-
si, voi tana aikana ainoastaan osallistua jasenaanes-
tykseen seka puolueosastonsa kokouksiin ja siella
tehtaviin paatoksiin. Tallaista jasenta ei voida nimeta
ehdokkaaksi jasenaanestykseen.

Jarjestollista kurinpitovaatimusta koskevan vaateen
voi 1 momentissa mainituilla perusteilla esittaa myos
puolue. Vaatimuksen esittamisesta, kun kysymykses-
sa on erottaminen, paattaa puoluevaltuusto. Vaati-
muksen esittamisestd, kun kysymyksessa on varoitus
tai jasenoikeuksien rajoittaminen maaraajaksi, paat-
taa puoluehallitus. Puoluevaltuuston ja puoluehalli-
tuksen tulee varata asianomaiselle puolueosaston
jasenelle tilaisuus antaa selityksensa ja puolueosas-
ton johtokunnalle selityksesta lausuntonsa.

Puolueosaston jasen, joka on eronnut tai erotettu,
samoin kuin jasenoikeuksien maaraaikaisen rajoitta-
misen kohteeksi joutunut henkilé on samalla me-
nettanyt luottamustehtavansa puoluejarjestoissa ja
jarjestollisen edustuskelpoisuutensa.

6 § Jasenyydesti eroaminen

Puolueosaston jasen voi erota osastostaan ilmoitta-
malla siita kirjallisesti johtokunnalle tai sen puheen-
johtajalle taikka ilmoittamalla erosta puolueosaston
kokouksessa sen pdytakirjaan merkittavaksi.

7 § Jisenmaksu

Puolueosaston jasenen on maksettava kalenterikuu-
kausittain maaraytyva jasenmaksu, jonka maarayty-
misperusteet ja maksuluokat varsinainen puolueko-
kous vahvistaa. Tahan jasenmaksuun, jota kutsutaan
taydeksi jasenmaksuksi, sisaltyvat puolueosaston,
kunnallisjarjestdn, piirijarjeston ja puolueen jasen-
maksu.

Ensimmainen taysi jasenmaksu on maksettava silta
kalenterikuukaudelta, jona maksuvelvollinen on
hyvaksytty puolueosaston jaseneksi. Puolueosaston
syyskokouksella on oikeus maarata jasenten makset-
tavaksi myos tarpeen mukaan puolueosaston tehok-
kaan toiminnan kannalta valttamattomia ylimaaraisia
jasenmaksuja ja kannattaville jasenille erillinen jasen-
maksu. Hakemuksesta voidaan puolueosaston jase-
nen jasenmaksua alentaa puolueosaston paatoksella
asevelvollisuuden tai siviilipalvelun suorittamisen,
tyottomyyden, tilapaisen tyokyvyttomyyden tai muun
sosiaalisen syyn vuoksi noudattaen puoluekokouksen
vahvistamaa jasenmaksujen maksuluokitusta, ei kui-
tenkaan pidemmaksi ajaksi kuin alentamisen peruste
kestaa. Kuutta kuukautta lyhyemmalta ajalta jasen-
maksun alennusta ei voida mydntaa. Puolueosaston
jasen, joka elaa yksinomaan kansanelakkeen varassa,
voidaan puolueosaston paatoksella hakemukses-

ta vapauttaa kokonaan 1 momentissa mainitusta
jasenmaksusta. Jasen, joka on tayttanyt 65 vuotta ja
maksanut tayden jasenmaksun vahintaan 30 vuodelta
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tai on ollut tédydesta jasenmaksusta edelld maini-
tuissa tapauksissa vapautettuna, on vapautettava 1
momentissa mainitusta jasenmaksusta.

Taman pykalan sdanndkset eivat loukkaa jo saavutet-
tuja jasenoikeuksia.

o0 00 oo

8 § Jasenmaksun mairiajat ja osuudet

Jasenmaksu maksetaan vuosittain maaliskuun
loppuun mennessa tai, mikali puoluevaltuusto niin
paattaa, kahdesti vuodessa maaliskuun ja syyskuun
loppuun mennessa jasenmaksujen kerailytilille, josta
puolueosastolle, kunnallisjarjestdlle, piirijarjestolle ja
puolueelle maksetaan puoluevaltuuston maaraamat
osuudet.

9 § Jasenyydesti erottaminen

Puolueosasto voi erottaa jasenen, joka on puo-
lueosaston antamasta kehotuksesta huolimatta
jattanyt vuoden ajan maksamatta hanelle maa-
ratyt jdsenmaksut. Jasen, joka sen mukaan kuin
asianomaiset jarjestéelimet ovat todenneet, on
jattanyt maksamatta 7 §:n 1 momentissa mainitut
maksut sdantdjen maaraamassa ajassa eika ole
jasenmaksusta vapautettu tai vapaajasen, on vailla
puolueosaston jasenen saantomaaraisia oikeuksia,
kunnes han on maksanut maksamatta olevat jasen-
maksut.

10§ Kokouksen koollekutsuminen

Puolueosaston ylimpana elimena on puolueosas-
ton kokous. Puolueosaston kevatkokous, joka on
puolueosaston vuosikokous, pidetaan viimeistaan
maaliskuussa ja syyskokous viimeistaan marras-
kuussa johtokunnan maaraamana paivana seka muut
varsinaiset kokoukset syyskokouksen hyvaksyman
toimintasuunnitelman mukaisesti.

Ylimaarainen puolueosaston kokous on pidettava, jos
vahintaan 1/10 aanivaltaisista puolueosaston jasenis-
ta sita erityisesti ilmoitettua asiaa varten johtokun-
nalta kirjallisesti vaatii tai kun johtokunta katsoo sen
tarpeelliseksi.

Kutsut puolueosaston kokouksiin laatii johtokun-

ta. Kutsu kevat- ja syyskokoukseen on julkaistava
ilmoituksena johtokunnan hyvaksymassa lehdessa
tai julkipantava, sen mukaan kuin siita on paatetty,
puolueosaston ilmoitustaululle, kotisivuilla taikka se
on lahetettava puolueosaston jasenille postitse tai
ilmoitettuun sahkopostiosoitteeseen vahintaan viik-
koa ennen kokousta, ja kutsu puolueosaston muihin
kokouksiin on vastaavalla tavalla julkaistava, julkipan-
tava tai lahetettava vahintaan kolme paivaa ennen
kokousta. Sahkdpostitse ja postitse lahetettyjen
kutsujen on, liitteineen, siséllettava samat asiakirjat.
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Kokouskutsussa on mainittava tarkeimmat kokouk-
sessa esille tulevat asiat, kuten asiat, jotka koskevat
saantdjen muuttamista, puolueosaston purkamista,
kiinteiston ostamista, myymista tai kiinnittamista,
puolueosaston eroamista piirijarjestosta/kunnallis-
jarjestosta tai sen liittymista toisen puolueen puolue-
jarjestoon taikka puolueosaston johtokunnan jasenen
vapauttamista tehtavastaan.

Puolueosaston jasenille tarkoitetuista muista tie-
donannoista on voimassa, mitd 3 momentissa on
sanottu kutsusta puolueosaston kokouksiin.

11§ Paitoksenteko kokouksessa

Puolueosaston kokouksessa on jokaisella kokouk-
seen osallistuvalla puolueosaston jasenella yksi
aani. Milloin vahintaan 1/10 kokouksen aanivaltaisista
osanottajista niin vaatii, on toimitettava nimiaanes-
tys. Vaalit toimitetaan vaadittaessa suljetuin lipuin.
Puolueosaston johtokunnan jasenten vaaleissa on
kuitenkin noudatettava ndiden saantgjen 14 §:n 2
momentin maarayksia. Aanten jakautuessa tasan
tulee tpaatokseksi se mielipide, johon kokouksen pu-
heenjohtaja on yhtynyt, paitsi vaaleissa ja suljetuissa
lippuddnestyksissa, joissa ratkaisee arpa.

12§ Kokouksen poytikirja

Puolueosaston kokouksesta laadittu pdytakirja on
vahvistettava seuraavassa kokouksessa, jollei poyta-
kirjan tarkistamista ole kokouksen paatéksen mu-
kaisesti jatettava kahden kokouksen kutakin kertaa
varten erikseen valitseman poytakirjantarkistajan
tehtavaksi.

Milloin asian kiireellisyys vaatii, kokouksen poytakirja
voidaan joko kokonaan tai tarpeelliselta osin tarkis-
taa ja hyvaksya heti samassa kokouksessa.

Poytakirjan allekirjoittaa asianomaisen kokouksen
puheenjohtaja yhdessa sihteerina toimineen henkildn
kanssa.

13§ Keviit- ja syyskokouksen tehtivit

Puolueosaston kevatkokouksen tehtavana on:

1. valita kokouksen toimihenkil6t,

2. kasitella ja vahvistaa johtokunnan laatima toimin-
takertomus seka tilintarkastajien tai toiminnantar-
kastajien antaman lausunnon perusteella tilinpaatos
paattyneelta tilivuodelta,

3. paattaa vastuuvapauden myontamisesta johtokun-
nalle ja muille vastuuvelvollisille,

4. kasitella johtokunnan vuosikokoukselle valmiste-
lemat, kokouskutsussa nimenomaan mainitut asiat
seka

5. paattaa muista naiden saantdjen mukaan vuosiko-
kouksen paatettaviin kuuluvista asioista.



Puolueosaston syyskokouksen tehtavana on:

1. valita kokouksen toimihenkil6t,

2. hyvaksya talousarvio seuraavaa kalenterivuotta
varten,

3. hyvaksya toimintasuunnitelma seuraavaa kalente-
rivuotta varten,

4. valita johtokunnan puheenjohtaja ja varapuheen-
johtaja seka muut johtokunnan jasenet ja mahdolliset
varajasenet seuraavaa kalenterivuotta varten

5. valita yksi tai kaksi varsinaista ja yksi tai kaksi
varatilin- tai toiminnantarkastajaa seuraavaa kalen-
terivuotta varten,

6. valita piirikokousedustajat seuraavaa kalenteri-
vuotta varten piirijarjestdn saantojen edellyttamalla
tavalla,

7. valita edustajat kunnallisjarjeston edustajistoon
seuraavaa toimikautta varten kunnallisjarjeston
saantojen edellyttamalla tavalla,

8. paattaa seuraavan kalenterivuoden aikana kannet-
tavista mahdollisista ylimaaraisista jasenmaksuista
seka kannattavan jasenen erillisesta jasenmaksusta,
9. paattaa muista kokouskutsussa mainituista asioi-
ta.

14 § Johtokunta

Puolueosaston taytantoonpaneva elimena ja lain-
mukaisena hallituksena on johtokunta, johon kuuluu
puolueosaston syyskokouksen erikseen valitseman
puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan lisaksi vahin-
taan kolme ja enintdan kahdeksan jasenta. Lisaksi
voidaan johtokunnalle valita enintaan kolme varaja-
senta.

Johtokunnan jasenet valitaan enemmistdvaalitapaa
javaadittaessa suljettua lippuaanestysta kayttaen.
Mikali vahintaan 1/5 aanioikeutetuista lasnaolevista
puolueosaston jasenista sita vaatii, on johtokun-
nan jasenet valittava henkildkohtaista suhteellista
vaalitapaa kayttaen. Talloin kukin aanioikeutettu voi
antaa aanensa enintaan niin monelle ehdokkaalle,
kuin johtokuntaan on jasenia valittava. Kussakin
aanestyslipussa ensimmaiselle vaalisijalle merkityn
ehdokkaan aanimaara on sama luku, kuin se ehdok-
kaiden lukumaara, joita aanestyslipulla on danestetty,
toiselle vaalisijalle merkityn ehdokkaan aanimaara
on sama edella tarkoitettu luku vahennettyna yh-
della, kolmannelle vaalisijalle merkityn ehdokkaan
aanimaara on sama edella tarkoitettu luku vahen-
nettyna kahdella ja niin edelleen. Vaalien tuloksen
perusteella syyskokous nimeéaa eniten aania saaneet
puolueosaston johtokunnan jaseniksi seka enintaan
kolme ensimmaiseksi, toiseksi tai kolmanneksi va-
rajaseneksi, jotka osallistuvat johtokunnan tydsken-
telyyn ja tulevat danioikeutetuiksi edella mainitussa
jarjestyksessa, kun jasenet ovat estyneita osallistu-
maan johtokunnan tyéhon. Johtokunnan on valittava
puolueosastolle sihteeri, taloudenhoitaja ja ainakin
yksi jasenasioiden hoitaja.

Johtokunta kokoontuu puheenjohtajan tai hanen
estyneena ollessa varapuheenjohtajan kutsusta. Joh-
tokunta on paatdsvaltainen, kun puheenjohtajan tai

varapuheenjohtajan lisaksi vahintdan puolet muista
jasenista on lasna.

158 Johtokunnan tehtivit

Johtokunnan tehtavana on:

1) hoitaa puolueosaston hallituksena sen asioita
puolueen jarjestdrakenteeseen kuuluvien paattavien
elinten paatdsten, puolueosaston saantdjen ja yhdis-
tyslain mukaan, panna taytant6on sanotut paatokset
seka valmistella puolueosaston kokouksissa esille
tulevat valmistelutoimenpiteita vaativat asiat,
2)huolehtia puolueosaston ja asianomaisten puo-
luejarjestdjen saannodissa, paatoksissa ja ohjeissa
maarattyjen valistus-, jarjestotyo- ja vaalivalmistelu-
tehtavien tunnollisesta ja tehokkaasta hoitamisesta,
3) nimittda opintosihteeri sekd maarata jdsentensa
muut erityistehtavat ja keskindinen tyonjako, ottaen
huomioon, etta johtokunnan puheenjohtajan asiana
on toimia johtokunnan ja,

vuosikokousta lukuun ottamatta, myds puolueosas-
ton kokousten puheenjohtajana, esitella niissa asiat,
allekirjoittaa yhdessa puolueosaston pdytakirjanpita-
jana toimivan sihteerin kanssa sanottujen kokousten
poytakirjat seka valvoa, etta johtokunnan tekemat
paatdkset pannaan taytantéon,

4) asettaa johtokunnan toiminnassa valttdmattomiksi
osoittautuvat apuelimet ja tarvittaessa vahvistaa
niille ohjesaannot,

5)toimittaa puoluetoimistoon, piiritoimistoon ja
kunnallisjarjeston toimistoon asianomaisten jarjes-
toelinten vaatimat tilastotiedot ja muut kirjalliset
selvitykset,

B6) huolehtia siit, ettd puolueosaston jasenista
pidetaan jasenluetteloa, josta jadsenen henkildtieto-
jen lisaksi selvida kunkin jasenen maksamat jasen-
maksut seka muut sellaiset seikat, jotka vaikuttavat
asianomaisen henkildn oikeuksiin puolueosastossa
tai puolueessa,

7)huolehtia siitd, ettd puolueosaston kannattavista
jasenista pidetaan luetteloa, josta jasenen henkild-
tietojen lisaksi selviaa kunkin kannattavan jasenen
maksamat erilliset jasenmaksut.

16 § Nimenkirjoittajat

Puolueosaston nimen kirjoittavat johtokunnan pu-
heenjohtaja ja sihteeri seka enintaan kaksi johtokun-
nan maaraamaa muuta henkil6a, aina kaksi yhdessa.
17§ Tilinpaitos

Puolueosaston tilit paatetaan kalenterivuosittain.
Paattyneen vuoden tilit ja puolueosaston toimintaa
koskevat muut asiakirjat on jatettava puolueosaston
syyskokouksen valitsemille tilin- tai toiminnantarkas-

tajille viimeistaan kuukautta ennen kevatkokousta.

Tilin- tai toiminnantarkastajien on suoritettava tilien
tarkastus ja annettava niista johtokunnalle puo-
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lueosaston kevatkokousta varten laadittu kirjallinen
lausunto viimeistaan kaksi viikkoa ennen kevatkoko-
usta.

Tilin- tai toiminnantarkastajilla on oikeus suorittaa
vuositilintarkastuksen ohella, joka sisaltaa myos
puolueosaston hallinnon tarkastuksen, kirjanpidon
ja kassan valvontatarkastus, milloin he katsovat sen
aiheelliseksi.

18§ Puolueen ja piirien valtuuttamat toimitsijat

Puoluehallituksen tai piirihallituksen valtuuttamina
neuvojina ja ohjaajina puolueosastoja jarjestoasioiden
kaytannollista hoitoa koskevissa kysymyksissa avus-
tavilla toimitsijoilla on oikeus tehtavansa puitteissa
perehtya puolueosaston asiakirjoihin ja arkistoon.
Tallaisilla toimitsijoilla on oikeus antaa ohjeensa myos
suullisesti puolueosaston ja sen johtokunnan kokouk-
sessa. Samat oikeudet on myds muilla puoluehallituk-
sen ja piirihallituksen valtuuttamilla henkilGilla.

19§ Piirijérjestosti/kunnallisjirjestosti erottaminen

Jollei puolueosasto tayta saantdjen mukaisia velvol-
lisuuksia tai jos se toimii vastoin puolueen periaate-
ohjelmaa ja puoluekokouksen tai puoluevaltuuston
paatoksia, se voidaan piirijarjeston/ kunnallisjarjeston
paatoksella, sitten kun puolueosastolle on varattu tilai-
suus selityksen antamiseen, erottaa piirijarjestosta/
kunnallisjarjestosta.

Erotettu puolueosasto on vailla séantémaaraisen
puoluejarjestdn oikeuksia valittdmasti erottamispaa-
toksesta lukien. liman puoluehallituksen suostumusta
ei erotettua puolueosastoa voida hyvaksya uudelleen
piirijarjestoon/kunnallisjarjestodn kuuluvaksi.
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20 § Sasdntdjen muuttaminen

Puolueosaston saantdjen muuttamisesta voidaan
paattaa puolueosaston kevatkokouksessa, jos sita
koskeva kirjallinen esitys on jatetty johtokunnalle vii-
meistaan tammikuun 15 paivana ja vahintaan 2/3 ko-
kouksessa annettavista danista paatosta kannattaa.
Puolueosasto ei voi erota kunnallis- tai piirijarjestos-
ta eika purkautua, jos Vs puolueosaston jasenista sita
puolueosaston kokouksessa vastustaa.

Ennen kuin saantdjen muutos voidaan merkita yhdis-

tysrekisteriin, puoluehallituksen on muutetut saan-
not hyvaksyttava.
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21§ Purkautuminen ja lakkauttaminen

Jos puolueosasto purkautuu tai lakkautetaan, on sen
varat luovutettava Suomen Sosialidemokraattinen
Puolue - Finlands Socialdemokratiska Partir.p:lle.

22§ Puolueen sdidntdjen ja yhdistyslain noudatta-
minen

Niissa asioissa, joista ndissa saannoissa ei ole maa-

rayksia, noudatetaan soveltuvin osin kunnallisjarjes-
ton, piirijarjeston ja puolueen saantdjen maarayksia

seka yhdistyslakia.



LIITE 2: THVISTETTY OHJE
YHDISTYSASIOIDEN VALMISTELUA VARTEN

Puolueen jarjestorakenne ja sdantdkokonaisuus on keskinaisriippuvainen ja hierarkkinen. Liittomuotoisessa
yhdistystoiminnassa useat yhdistysta koskevat asiat vaikuttavat myds muiden puoluejarjestdjen toimintaan.
Yhdistyslain ja puolueen sddnndstdn mukaan jotkin yhdistysasiat tulee kasitella asianosaisen puoluejérjeston
lisdksi my0s piiri- ja puoluehallituksissa.

ASIA

PROSESSI

TARVITTAVAT PAATOKSET
JA ASIAKIRJAT

Yhdistyksen nimenmuutos

« Yhdistys keskustelee nimimuutoksesta
piirin kanssa. Seuraavat hyvan nimen
perusteet ohjaavat keskustelua:

- nimi ei saa sekaantua piirin tai muiden
puolueyhdistysten nimiin

- hyvan nimen tulisi koostua maantie-
teellisestd, ammatillisesta tai poliitti-
sesta etuliitteestd ja sopivasta paat-
teestd. Mahdollisen maantieteellisen
nimen tulee olla kuvaava

- vahva suositus nimen paatteeksi

on joko “Tydvaenyhdistys”, “Sosiali-
demokraatit” ja “Demarit”

- erillisen kunnallisjarjestdn nimen p&at-
teessa tulee olla sana "Kunnallisjarjestd”

« Yhdistys paattaa muuttaa nimeaan
(paattas sdantdmuutoksesta)

« Paatokselle haetaan puolto piiri- ja
puoluehallituksesta

« Yhdistys rekisterdi sdéantomuutoksen
yhdistysrekisteriin saatuaan puolue-
hallituksen paatoksen

« saantdmuutoksen kasitelleen
kokouksen pdytakirja tai poyta-
Kirjanote

« puhtaaksikirjoitetut uudet
saannot

« piirihallituksen pdytakirjanote

Yhdistyksen purkaminen

+ Yhdistys keskustelee purkamisesta
piirin kanssa

« Yhdistys paattaa purkaa itsensa ylei-
sessa kokouksessa, paattaa yhdistyk-
sen varojen kayttamisesta ja asettaa
selvitysmiehet

- Laaditaan tarvittaessa purkamishetken
tilinpaatds (jos merkittavaa omaisuutta)
ja aina selvitysmiesten varallisuusselvitys

+ Yhdistys hyvaksyy yleisessa kokouk-
sessa selvitysmiesten selvityksen ja
mahdollisen valitilinpaatoksen, tekee
tarvittavat paatdkset mm. jdsenten
siirtamista koskien ja purkaa itsensa

« Purkupaatoksesta haetaan puolto piiri-
ja puoluehallituksesta

« Selvitysmiehet ilmoittavat yhdistyksen
purkautuneeksi yhdistysrekisteriin saa-
tuaan puoluehallituksen paatoksen

« yhdistyksen molempien kokous-
ten poytakirjat

« selvitysmiesten selvitys

« jos merkittdvaa omaisuutta, pur-
kautumishetken valitilinpaatos

- piirihallituksen pdytakirjanote
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Jasenet pitavat perustavan kokouksen
jaallekirjoittavat perustamiskirjan
Yhdistyksen perustaminen merkitaan
yhdistysrekisteriin

Yhdistyksen hallitus hakee piirijarjeston
jasenyytta

Piirihallitus kasittelee asian alustavasti
ja pyytaa asiasta puoluehallituksen
lausunnon

Puoluehallitus antaa asiasta lausunnon
piirihallitukselle

Piirihallitus paattaa jaseneksi hyvaksy-
misesta

ASIA PROSESSI TARVITTAVAT PAATOKSET
JA ASIAKIRJAT
Yhdistyksen perustaminen . ijqpostuneetjésenet ovat yhteydessa . pgru;tamiskokouksen poytakirja
piiriin saadakseen neuvontaa liitteineen

yhdistysrekisteriote
jasenhakemus piirijarjestolle
seka poytakirjanote osaston
johtokunnan p&atoksesta
piirihallituksen poytakirjanote
alustavasta kasittelysta

Saantéjen muuttaminen
mallisddntojen mukaisesti

Johtokunta tekee esityksen sdantdjen
muuttamisesta yhdistyksen kokoukselle
Yhdistyksen kokous paattaa saantojen
muuttamisesta

Mikali mallisaantoja ei muuteta miltaan
osin, eika yhdistyksen nimi muutu,
yhdistys rekisterdi saéantomuutoksen
yhdistysrekisteriin

Yhdistys ilmoittaa piiritoimistolle saan-
tomuutoksesta

« hyvaksytyt sdannot (yhdistys-

rekisteriote) toimitetaan piiri-
toimistolle

Saantdjen muuttaminen
mallisdénnoista poikkeavalla
tavalla

Mikali yhdistys aikoo muuttaa saantoja
muulla tavalla kuin puoluekokous on
paattanyt (mallisddnnot), asiasta kes-
kustellaan piirin kanssa

Yhdistys paattaa saantdjensa muutta-
misesta

Yhdistys hakee saantomuutokselle puol-
lon piiri- ja puoluehallitukselta
Saantomuutos merkitaan yhdistysrekis-
teriin, mikali sitd on puollettu

saantdmuutoskokouksen poyta-

kirja tai poytakirjanote
puhtaaksikirjoitetut uudet
saannot

piirihallituksen poytakirjanote
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LIITE 3: KOKOUSKUTSU

Kokouskutsu sisaltaa seuraavat osat:

« yhdistyksen virallinen nimi

« kokouksen luonne (kuukausi-, kevat-, syys-, jdsenkokous tai johtokunnan kokous)
» kokouspaikka ja tarkka osoite

+ kokousaika

« kasiteltavat asiat

» kutsun antamisaika ja paikka

» kutsun antaja

Seuraavat asiat on aina mainittava kokouskutsussa, jos niita kasitellaan kokouksessa:

+ yhdistyksen sdantdjen muuttaminen

« kiinteistdn myynti, luovuttaminen tai kiinnittdminen tai huomattava muu omaisuuden luovuttaminen
aanestys- ja vaalijarjestyksen muuttaminen

johtokunnan tai sen jasenen tai toiminnantarkastajan valitseminen tai erottaminen

tilinpaatoksen vahvistaminen ja vastuuvapauden myéntédminen

yhdistyksen purkaminen.

Muita kasiteltavia asioita ei lain mukaan ole pakko mainita kutsussa. Hyvaan kokouskaytantéon ja tiedottamiseen
kuitenkin kuuluu se, etta tarkeimmat paatosasiat kerrotaan kutsussa. Se on hyva tapa motivoida jasenia tule-
maan paikalle ja miettimaan asioita etukateen.
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LITE 4: KEVATKOKOUKSEN ESITYSLISTA

ESITYSLISTA

Puolueosaston nimi
Kokousaika ja -paikka

1.

2

3.

4,

Kokouksen avaus
. Kokouksen laillisuuden ja paatdsvaltaisuuden toteaminen
Kokouksen ty6jarjestyksen hyvaksyminen
Kokousvirkailijoiden valitseminen
4.1 Puheenjohtaja
4.2 Sihteeri
4.3 Poytakirjantarkastajat
4.4 Aantenlaskijat

. limoitusasioiden kasittely

. Kasitelldan ja vahvistetaan toimintakertomus edelliselta kalenterivuodelta

. Kasitellaan tilinpaatds paattyneelta tilivuodelta ja paatetaéan sen vahvistamisesta tilin-/toiminnantarkastajien

antaman tarkastuskertomuksen perusteella
. Paatetaan vastuuvapauden mydntamisesta johtokunnalle ja muille vastuuvelvollisille

. Kasitelladn muut johtokunnan kevatkokoukselle valmistelemat ja kokouskutsussa mainitut asiat

10. Kokouksen paattaminen
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LITE5: TOIMINTAKERTOMUS

Toimintakertomus on osaston johtokunnan antama selvitys yhdistyksen toiminnasta. Toimintakertomuksen tulee
omalta osaltaan varmistaa, ettad yhdistyksen toiminnasta ja taloudellisesta asemasta saadaan oikeat ja riittavat
tiedot. Hyvin tehty toimintasuunnitelma ja vuoden varrella tehdyt kokouspoytakirjat antavat oleelliset tiedot toi-
mintakertomuksen kirjoittamiseen. Toimintasuunnitelman ja toimintakertomuksen rakenteen on hyva noudattaa
samaa rakennetta ja logiikkaa.

Hyva toimintakertomus sisaltaa paitsi selvityksen, siitd mita yhdistys on tehnyt toimintakauden aikana, myds
arvion siita, miten hyvin toimintavuodelle asetetut, toimintasuunnitelmaan kirjatut tavoitteet, on saavutettu.

TOIMINTAKERTOMUS VUODELTA _________

Yleista
- toiminnan tarkoituksen kannalta oleellisimmat toteutuneet asiat
« toimintaan vaikuttaneet yhteiskunnalliset tapahtumat ja niiden vaikutus tulevaisuuteen

Toiminnanpainopisteet

« tavoitteet

+ aikaansaannokset

« tekemiset

« arvio onnistumisen/epaonnistumisen syista

Sisdinen toiminta

« johtokunnan jasenet ja varajasenet

+ johtokunnan kokoukset

« tydryhmat ja toimikunnat

» yhdistyksen palkatut toimihenkilot ja heidan tehtavansa
» tilin-ja/ tai toiminnantarkastajat ja heidan varamiehensa
+ o0saston saantomaaraiset kokoukset

+ tarkeimmat paatokset

« osallistujien lukumaara

« osastonylimaaraiset kokoukset

+ tarkeimmat paatokset

« osallistujien lukumaara

Edustukset

« edustukset kunnallisessa paatoksenteossa
» edustukset SDP:n toimielimissa

« edustukset muualla

Taloudellinen asema

« yhdistyksen taloudellinen tilanne on ollut vuoden aikana...
« tilinpaatoksen yli/alijaamaisyys euromaaraisena.

« (saadutjaannetut avustukset.)

Loppulause

« yleisarvio kuluneesta toimikaudesta
« tulevaisuuden nakymia
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LIITE 6: SYYSKOKOUSKUTSU

Puolueosaston nimi:

Kokouspaikka:

Kokousaika:

Kokouksessa kasitellaan sdantomaaraiset asiat:

1) valitaan kokouksen toimihenkil 6t

2) hyvaksytaan talousarvio seuraavaa kalenterivuotta varten,

3) hyvaksytaan toimintasuunnitelma seuraavaa kalenterivuotta varten,

4)valitaan joka toinen vuosi johtokunnan puheenjohtaja ja varapuheenjohtaja sekd muut johtokunnan jasenet ja
mahdolliset varajasenet seuraavaa kahta kalenterivuotta varten

5)valitaan yksi tai kaksi varsinaista ja yksi tai kaksi varatilin- tai toiminnantarkastajaa seuraavaa kalenterivuotta
varten,

B) valitaan piirikokousedustajat seuraavaa kalenterivuotta varten piirijarjestdn sdantojen edellyttamalla tavalla,

7) valitaan edustajat kunnallisjarjeston edustajistoon seuraavaa toimikautta varten kunnallisjarjeston saantojen
edellyttamalla tavalla,

8) paatetaan seuraavan kalenterivuoden aikana kannettavista mahdollisista ylimaaraisista jAsenmaksuista seka
kannattavan jasenen erillisesta jasenmaksusta,

9) paatetddn muista kokouskutsussa mainituista asioita.

Tervetuloa kokoukseen!

Koollekutsujan nimi, paivamaara ja paikka
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LIITE 7: SYYSKOKOUKSEN ESITYSLISTA

ESITYLISTA

Puolueosaston nimi:

Kokousaika ja -paikka:

1. Kokouksen avaus
2. Kokouksen laillisuuden ja paatdsvaltaisuuden toteaminen
3. Esityslistan hyvaksyminen
4. Kokousvirkailijoiden valitseminen
4.1 Puheenjohtaja
4.2 Sihteeri
4.3 Poytakirjantarkastajat
4.4 Aantenlaskijat
5. limoitusasiat

6. Talousarvio
Hyvaksytaan talousarvio tulevaa kalenterivuotta varten

7. Toimintasuunnitelma
Hyvaksytaan toimintasuunnitelma seuraavaa kalenterivuotta varten

8. Johtokunnan puheenjohtajan valinta
Valitaan joka toinen vuosi johtokunnan puheenjohtaja ja varapuheenjohtaja seka muut johtokunnan ja
senet ja mahdolliset varajdsenet seuraavaa (kahta) kalenterivuotta varten. (Riippuu onko yhdistyksella
kaytossa 1vai 2 vuoden johtokuntakausi)

9. Valitaan yksi tai kaksi varsinaista ja yksi tai kaksi varatilin- tai toiminnantarkastajaa seuraavaa kalenterivuotta
varten

10. Valitaan piirikokousedustajat seuraavaa kalenterivuotta varten piirijarjeston saantojen edellyttamalla tavalla

11. Valitaan edustajat kunnallisjarjestdn edustajistoon seuraavaa toimikautta varten kunnallisjarjeston saantojen
edellyttamalla tavalla

12. Paatetaan seuraavan kalenterivuoden aikana kannettavista mahdollisista ylimaaraisista jasenmaksuista seka
kannattavan jasenen erillisesta jasenmaksusta

13. Kasitellaan muut kevatkokoukselle esitetyt asiat

14. Kokouksen paattaminen
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LIITE 8: TOIMINTASUUNNITELMA

Toimintasuunnitelma / 20

Puolueosasto:

Toimintasuunnitelma vuodelle ________

Yleista: Puolueosaston toiminnan tarkoitus ja visio tulevasta toiminnasta, mika vaikuttaa puolueosaston toimin-
taan (jdsenmaar3, jasenlajit, jAsenhankinta, aktiivien maéaré, tarkeat tapahtumat, poliittinen tilanne, yhteiskunnal-
liset ndkymat ja niin edelleen).

Toiminnan painopisteet:
Puolueosaston tavoitteet ja toimenpiteet tulevalle vuodelle.

Puolueosaston sisiinen toiminta

« Yleiset kokoukset (kevat- ja syyskokous)

« Johtokunnan kokoukset, toiminnan suunnittelu ja hallinnon toiminta

- Jasenhankinta, opiskelijajasenhankinta ja puolueen kannatuksen nousun tukemisen keinot

- Jaostojen ja tydéryhmien toiminta: esimerkiksi nuorisotoiminta-, koulutustoiminta-, tasa-arvotoiminta - kult-
tuuri- ja vapaa-ajantoiminta - ja jasentilaisuudet .

Puolueosaston ulkoinen toiminta

+ SDP:n jarjestamiin tapahtumiin osallistuminen

« Mahdollinen paikkakunnan puolueosastojen valinen yhteistyo ja yhteiset koulutukset
» Muiden yhteistydkumppaneiden toiminta

« Yhteiskuntavaikuttaminen ja nakyvyyden lisédminen

Tiedottaminen

« Jasenten tiedottaminen, tavat ja kanavat
» Tapahtumakalenterin laatiminen ja jakelu
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LIITE 9: TALOUSARVIO

Talousarvio / 20

Puolueosasto:

Yhteystiedot:

Talousarvio vuodelle __________

Puolueosaston taloutta pitaa suunnitella ja seurata toimintavuoden eri vaiheissa. Hyva tapa on tehda mahdolli-
simman tarkka talousarvio ja toimintasuunnitelma, joita seurataan johtokunnan kokouksissa.

Puolueosastoa koskevat kirjanpitolaki ja -asetukset. Puolueosasto on aina kirjapitovelvollinen, tilikausi on 12 kuu-
kautta (kalenterivuosi), ja kirjanpidossa taytyy ndkya osaston tulot sekad menot.

Puolueosasto tekee jokaiselta vuodelta tilinpaatdksen ja toimintakertomuksen, joista johtokunta on vastuussa.
Tilikaudesta tehdaan tilintarkastus ja tilintarkastus- seka toiminnantarkastuskertomus, jotka liitetaan tilinpaa-
tokseen ja kasitellaan kevatkokouksessa.

TOIMINTA

TULOT

MENOT

jasenmaksut

avustukset

kokoukset

toiminnan suunnittelu

jasentilaisuudet ja tapahtumat

jasenhankinta

nuorisotoiminta

koulutustoiminta

tasa-arvotoiminta

kulttuuri- ja vapaa-ajantoiminta

puolueosastojen valinen yhteistyo

jasentiedotus

tiedotuskanavat

tapahtumat

vaalityo

muu toiminta

YHTEENSA

+-0

+-0
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LIITE 10: PUOLUEOSASTON JOHTOKUNNAN JARJESTAYTYMISKOKOUS

Esityslista / 20
Puolueosaston hallituksen jarjestaytymiskokous

Puolueosasto:

Kokousaika ja -paikka:

1. Kokouksen avaus

2. Kokouksen laillisuuden ja paatosvaltaisuuden toteaminen
3. Esityslistan hyvaksyminen

4. Paatetaan poytakirjan tarkastustavasta

5. Puolueosaston johtokunnan jarjestaytyminen
Valitaan puolueosastolle:

a) Sihteeri

b) Taloudenhoitaja
c)Jéasenasioidenhoitaja

d) Jadsenhankintavastaava
e)Nuorisovastaava

f) Tiedotusvastaava

g) Verkkohakemuskasittelija

h) Tapahtuma- ja koulutusvastaava
i) Vapaaehtoistoiminnan vastaava

6. Puolueosaston johtokunnan kokoukset

a) Todetaan toimikausi, jokaalkaa ___/___20____

b)Johtokunnan kokousajat ja -paikat

c)Johtokunnan koollekutsumistapa

d) Paatetaan johtokunnan poytakirjojen tarkastamistavasta

e)Johtokunnan varsinaisten jasenten liséksi kokoukseen kutsuttavista pdattdminen
7. Pa4atetaan puolueosaston nimenkirjoittajat

8. Paatetaan puolueosaston pankkitilien kdyttdoikeudesta (suositeltavaa on, ettd vahintaan kahdella henkildlla on
tilinkayttooikeus)

9. Kasitellaan toimintasuunnitelmaan liittyvat tehtavat
10. Paatetaan puolueosaston toiminta- ja talousohjesaannosta
11. Muut esille tulevat asiat

12. Kokouksen paattaminen
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LIITE 11: PUOLUEOSASTON JOHTOKUNNAN KOKOUS

Puolueosaston nimi:

Kokouspaikka:
Kokouspaiva: ______________

Kellonaika: ____________

Lasnaolijat:

1. Kokouksen avaus

Puheenjohtaja avasi kokouksen.

2. Kokouksen laillisuuden ja paétosvaltaisuuden toteaminen

Todetaan kokouskutsun Iahettdminen ja kokouksen osallistujamé&ara (tarkistetaan sadannoista milloin paatdsval-
ta).

3. Esityslistan hyviksyminen
Lisattiin.. Hyvaksyttiin.. Hyvaksyttiin lisdyksin/muutoksin..

4. Edellisen kokouksen poytakirjan hyviksyminen
Puheenjohtaja kavi kokouspdytakirjan lapi.. Hyvaksyttiin

5. limoitusasiat ja saapuneet kirjeet
Todetaan esimerkiksi menneet ja tulevat asiat, ja jos edellyttaa paatoksia, kasitellaan omana asiakohtana. Kasi-
tellaan esimerkiksi piirista tulleet kirjeet tai viimeisin SDP:n jarjestokirje.

o0 00

6. Paitosasiat omina kohtinaan.

7. Muut esille tulevat asiat
Keskustellaan muista esille tulleista asioista ja viedaan tarvittaessa jatkovalmisteluun, ei tehda paatoksia.

o0 00

8. Kokouksen paittiminen
Puheenjohtaja paatti kokouksen kello:
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LIITE 12: KOKOUKSEN POYTAKIRJA

Poytakirja on juridinen asiakirja, joka kertoo kokouk-
sen paatokset. Samanaikaisesti poytakirja on osa
puolueosaston muistia, josta voi tarkastaa jasenten
tahdon. Pdytakirja on kokouksen osallistujien yhtei-
nen sopimus siita, mitd osastossa tehdaan. Poytakir-
ja on my0s historiankirjoitusta. Yhdistystoiminnassa
kuten muuallakin tehdaan joka paiva historiaa, josta
joku joskus tulee olemaan kiinnostunut.

Kokouksen sihteeri voi pitaa kokouksessa paatos-,
selostus tai keskustelupdytakirjaa.

Tavallisimmin yhdistysten kokouksista pidetdan paa-
tospoytakirjaa. Talldin pdytakirjaan merkitaan vain
tieto siitd, mita kokous on paattanyt. Keskeisimmista
kysymyksista merkitdan myoés mahdollisissa danes-
tystilanteissa vastakkain olleet esitykset seka aa-
nestystulokset. Keskustelupdytakirjan kirjoittaminen
tekeminen on erittdin vaativaa. Selostuspoytakirja on
paatdspoytakirjan ja keskustelupoytakirjan valimuo-
to. Siihen merkitaan tieto kokouksen paatoksista ja
lisdksi selostus siita, minka sisaltdisia puheenvuoroja
kokouksen osanottajat kayttivat. Selostuksen ei kui-
tenkaan tarvitse olla sanatarkkaa lainausta keskuste-
lupOytakirjan tapaan. Sellaisissa kokouksissa, joiden
uskotaan kiinnostavan historiankirjoittajia, keskuste-
lupOytakirjan tekeminen on perusteltua. Kun osaston
kokouksessa kasitellaan poliittista tilannetta, kannat-
taa siita poytakirjaan merkita muutama asia. Tallaiset
selostavat merkinnat luovat historiankirjoituksessa
kontekstia.

My0s kasitellyt liitteet ovat osa poytakirjaa.
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POYTAKIRJAMALLI

Syyskokous

Puolueosaston nimi:
Kokouspaikka:
Kokouspaiva: ______________
Kellonaika: ____________

Lasnaolijat:
(lasn&olijat poytakirjan liite 1.)

1. Kokouksen avaaminen
Yhdistys ry:n puheenjohtaja (nimi) avasi kokouksen klo

2. Kokouksen jirjestiytyminen
Kokouksen puheenjohtajaksi valittiin (nimi), sihteeriksi (nimi) pdytakirjantarkistajiksi (nimet). Adntenlas-
kijoiksi valittiin (nimet).

3. Laillisuuden ja paitosvaltaisuuden toteaminen
Kokous on laillinen ja paatdsvaltainen, kun kutsu kokoukseen on julkaistu johtokunnan hyvaksymassa
lehdess3, tai se on julkipantu paatetylla tavalla (ilmoitustaululla/kotisivuilla/postitettu jasenille) viikkoa
ennen kokousta.
Tasta kokouksesta kutsu toimitettiin viikko ennen kokousta jasenistolle, joten kokous todettiin laillisesti
kokoon kutsutuksi ja paatosvaltaiseksi.

4. Esityslistan hyviksyminen
Esityslista hyvaksyttiin sellaisenaan kokouksen tydjarjestykseksi(poytakirjan liite 2).

5. Johtokunnan puheenjohtajan, johtokunnan jisenten seka toiminnantarkastajien palkkioista paattaminen
Paatettiin, ettd puheenjohtajalle ja johtokunnan jasenille ei makseta palkkioita.
Toiminnantarkastajien palkkiot maksetaan...

6. Toimintasuunnitelman ja talousarvion vahvistaminen seuraavalle vuodelle
Kuultiin johtokunnan laatima toimintasuunnitelma. Kaytiin Iapi taloudenhoitajan laatima budjetti vuo-
delle ______. Keskustelun aikana jasen (nimi) muistutti tarkasta taloudenhoidosta ja pyysi johtokunta
miettimaan mahdollisia sdastokohteita.
Talousarvioehdotus hyvaksyttiin sellaisenaan (poytakirjan liite 3).

7. Johtokunnan puheenjohtajan valinta
Puheenjohtajaksi seuraavalle toimikaudelle valittiin yksimielisesti (nimi).

8. Johtokunnan jiisenten ja varajidsenten valinta
Johtokunnan esityksen mukaisesti paatettiin valita johtokuntaan viisi (5) jasenté ja kaksi (2) varajasenta.
Johtokunnan jaseniksi valittiin (nimet). Varajaseniksi valittiin (nimet).

9. Toiminnantarkastajan ja varatoiminnantarkastajan valinta
toiminnantarkastajaksi valittiin (nimi) ja varatoiminnantarkastajaksi (nimi).

10. Muut esille tulevat asiat
Muita esille tulevia asioita ei ollut

11. Kokouksen paattaminen
Puheenjohtaja kiitti kokousta aktiivisesta osallistumisesta. Kokous paattyi klo ___:___

Vakuudeksi

Puheenjohtaja(nimen selvennys) Sihteeri(nimen selvennys)
Liitteet

1) Kokouksen osallistujalista

2) Esityslista

3) Toimintasuunnitelma vuodelle

4) Talousarvio vuodelle

Olemme tarkistaneet kokouksen pdytakirjan (pvm)ja todenneet sen kokouksen kulkua vastaavaksi.

Nimen selvennys Nimen selvennys

SDP:N PUOLUEGSASTON VUGSIOPAS 2025 |

63



B4

LITE 13:YHDISTYKSEN LOPPUSELVITYKSEN MALLI

Yhdistyksen nimi

Y-tunnus XxXxxx-x

Selvitysmiesten lausunto [ yhdistyksen x] purkautumisesta

[ Yhdistyksen nimi] teki kokouksessa xx.xx.xxxx ensimmaisen paatoksen yhdistyksen purkautumisesta ja paatok-
sen valita selvitysmiehiksi X ja Y. Kokouksessa paatettiin luovuttaa jéljelle jaéva varallisuus [ yhdistyksen nimi],
jonne myds jasenet siirtyvat elleivat toisin ilmoita.

Olemme selvittédneet [yhdistyksen nimi] velat ja varat seké suorittaneet muut lainsdddannon ja yhdistyksen saan-
tojen meille maaraamat muut toimet. Selvitystoimien tarkoituksena oli yhdistyksen varallisuusaseman selvitta-
minen, tarpeellisen omaisuusmaaran muuttaminen rahaksi, velkojen maksaminen seka jaljelle jaaneiden varojen
kayttaminen sen mukaan kuin yhdistys on paattanyt tai sdanndissa on maaratty ja yhdistyslaissa saadetaan.
VELAT:

Yhdistyksella ei ole velkoja / Yhdistyksella on velkaa:

« Pankkivelkaa X [summa], pdivamaara

« Siirtovelkaa (maksamattomia laskuja)

Yhteensa velkaa: XXXX

Selostus veloista ja muista menoista selvitysajalta:
Kaikki yhdistyksen velat on maksettu. Yhdistyksella on ollut seuraavia menoja purkautumisen ajalta:

-paivamaara, laskun nimi, summa

OMAISUUS JA VARAT:

Pankkitililla: XX, paivamaara

Osakkeet: nimi, maara, arvo, (pdivamaara)

Osuudet: esimerkiksi osuuskunta osuudet

Kiinteistot: Kiinteisto nimi, kiinteistonumero, arvioitu arvo

Muu omaisuus tai merkittava irtaimisto: nimi, mahdollinen arvo

Selostus omaisuudesta ja varoista: Yhdistyksen pankkivarat xx,xx euroa on luovutettu xx.xx.20xx [ yhdistyksen
nimelle]. Yhdistyksen osakkeet/kiinteistot x on luovutettu xx.xx.20xx [yhdistyksen nimelle]. Tili XXXX-XXXX pan-
kissa x on lakkautettu xx.xx.xxxx. Selostus siita, mitd muuta omaisuudelle tai irtamistolle tehty. Mahdolliset tulot
selvitysajalta.

Muu selvitystoiminta ja jatkotoimet:

Yhdistyksen asiakirjat on toimitettu/toimitetaan Tydvaen Arkistoon.

Selvitysmiehet ovat ilmoittaneet yhdistyksen purkautumisesta ja yhdistymisesta seuraaville yhteistyodtahoille:

Selvitysmiehet ovat laatineet toimintakertomuksen ja tilinpaatdksen ajalta xx.xx-xx.xx.xxxx ja toimittaneet sen
toiminnantarkastaja x:lle, joka on tarkastuksensa perusteella xx.xx.xxxx antanut lausuntonsa.
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Loppulausunto:

Yhdistys purkautuu velattomana. Kaikki jéljelle jaéneet varat x euroa on luovutettu [yhdistykselle x]. Yhdistys
purkautuu varattomana.

Selvitysmiehet toimittavat purkautumiseen liittyvat asiakirjat tiedoksi [ SDP piirin nimi]ja sen vélitykselld Suo-
men Sosialidemokraattisen Puolueelle seka tekee purkautumisilmoituksen PRH:lle purkautumisen saatua lopul-
lisen kasittelyn puolue-elimissa.

Paikkakunta paivamaara

Allekirjoitukset
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LIITE 14: JASENTIETOJEN KASITTELY

JASENTEN TIETOJEN KASITTELYSSA
HUOMIOITAVAA

Jasentiedot ja kirjaaminen jasenrekisteriin

Kun saat ilmoituksen jasentietoja koskien, toimita
tieto johtokunnan muille jasenille. Johtokunnan
kasittelyn jalkeen, toimita tieto piiritoimistoon tai
SDP:n jasenpalveluun, jotta se voidaan kirjata re-
kisteriin. Toimita tieto salattua sdhkdpostiyhteytta
kayttaen tai postitse.

Kirjaa palveluun vain tarvittavat tiedot. SDP ei keraa
perusteettomasti ja tarpeettomasti tietoa jase-
nistaan. Jasenrekisteriin tallennetaan ainoastaan
jasenlomakkeessa olevat tiedot.

Kirjautuminen

Ala kirjaudu yhdistyksen jasenrekisteripalveluun
yleisessa kaytossa olevilta tietokoneilta.

Kayta henkildkohtaista salasanaa, jota et kayta mui-
hin palveluihin. Vaihda salasana riittavan usein, kayta
erikoismerkkeja ja numeroita salasanassa. Kirjaudu
aina ulos palvelusta, kun lopetat kayton.

Al3 tallenna yhdistyksen henkil&tietoja sisaltavia
aineistoja omalle koneellesi.

Paperiset aineistot

Jos tulostat henkildtietoja sisaltavia asiakirjoja, ala
jata niita nakyville paikoille. Kun et tarvitse asiakirjaa
enaa siihen tarkoitukseen mita varten sen tulostit,
havita asiakirja luotettavasti. Al3 vie sita paperikera-
ykseen.

Sailyta paperiset aineistot turvallisessa, lukitussa
paikassa, siten ettei ulkopuolisilla ole niihin paasya.
Al jata henkildtietoja sisaltavaa materiaalia julkisille
paikoille.

Sahkopostin lahettaminen

Lahettdessasi sahkopostilla esim. tiedotteita (muu
kuin johtokunta vastaanottajana, esim. kaikki yh-
distyksen jasenet), Iaheta viestit niin etteivat muut
vastaanottajat nde toisten osoitteita. Voit kayttaa
esim. piilokopio kenttaa, jolloin jokainen vastaanotta-
ja nakee vain oman osoitteensa.

Tietojen luovutus )
Muista, etta sinua sitoo salassapitovelvollisuus. Ala
luovuta jaseniston tietoja ulkopuolisille.

Ala kerro puhelimessa jaseniston tietoja edes pyy-
dettaessa ellet ole varma, etta henkild kuka tietoja
pyytaa, on niita oikeutettu samaan. Kaikki jasenet
paasevat itse tarkastamaan omat tietonsa jasenpal-
velusta.
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LIITE 15: 0SASTON KEHITTAMISILLAN JARJESTAMISEN SUUNNITELMA

Monella osastolla on ollut tapa, ettd toimintasuunni-
telma tehdaan johtokunnan kesken tai supistetulla
kokoonpanolla johtokunnan jasenista. On tutkitusti
helpompi ja mukavampi tulla mukaan toimintaan,
jota onitse saanut olla mukana suunnittelemassa.
Kutsukaa oman osastonne jasenet suunnittelemaan
toimintaa yhdessa. Voitte kutsua heidan yhteiseen
tapaamiseen, soittaa tai laittaa sahkdpostia heille ja
kysya millaisia toiveita heilld on seuraavan vuoden
toiminnan suhteen.

Tarkeaa on, etta ennen jasenten osallistamista
paatatte, etta olette valmiita aidosti vastaanotta-
maan uusia ehdotuksia ja toteuttamaan niita. Tehkaa
toimintasuunnitelmaa mahdollisuuksien mukaan
siten, ettd suunnitelmien peraan tulee valmiiksi vas-
tuuhenkilon nimi. Jos Pekka ehdottaa osaston oman
kirjapiirin jarjestamista, on Pekalta hyva kysya heti
haluaisiko Pekka ottaa vastuun kirjapiirin jarjesta-
misesta. Jos taas Maija haluaa, etta osasto jarjestaa
paneelikeskustelun vaalien alla, voi Maijalle esittaa
vastaavan kysymyksen. On helpompi ottaa vastuuta
tehtavista joiden hoitamiseen voi varautua hyvissa
ajoin. Nain voitte osallistuttaa uusia jasenia suun-
nittelemisen lisaksi aktiivitoimintaan. Mikali olette
pitkdan tehneet toimintasuunnitelman johtokunnan
kesken ja jasenet ovat saaneet sen annettuna, ei kan-
nata lannistua, jos jasenet eivat heti innostu suurella
joukolla mukaan suunnitteluun vaan jatkaa yrittamis-
ta. Yksikin lisdihminen mukana suunnittelemassa ja
tekemassa on voitto! Tiedottakaa koko osastoa suun-
nitelmasta. Miettikaa valmiiksi tiedotussuunnitelmaa
tapahtumista.

Yhdistdkaa osaston kehittdmisilta toimintasuunnitel-
man tekoon!

» kutsukaa osaston jasenet kokoon

« voitte my0s pohtia, olisiko lahettyvilla toinen
osasto, jonka kanssa voisitte tehda taman yhdes-
sa?

» varatkaa paikalle pienta purtavaa ja juotavaa

+ miettikaa olisiko hyva olla jotain tunnelmaa ren-
touttavaa ohjelmaa, jos paikalla on uusia henki-
16ita?

+ onhyva sanoa aaneen, etta nyt toivotaan avointa
puhetta kehittamisen kohteista. Aaneen voi myos
sopia yhteisista saanndista keskustelulle ja esi-
merkiksi siita, etta nyt mietitdan ratkaisuja eika
vellota ongelmissa.

» tarvitaanko teidan porukkaanne joku johtamaan
puhetta ja varmistamaan, etta puhe pysyy asialli-
sena eika ole esimerkiksi henkildityvaa?

+ miettikaa olisiko paikalle hyva kutsua joku inspi-
roiva puhuja?

« miettikda milla tavalla saisitte koko porukan ke-
hittamisajatukset esiin? Olisiko hyva tapa kerata

esimerkiksi anonyymeja lappusia vai toimiiko
joku muu tapa paremmin?

tai onko teille sopivampi tapa miettia johtokun-
nan kesken valmiiksi kehittamiskohteet ja kayt-
taa isomman porukan tietoa ja taitoa ratkaisujen
keksimiseen?

voitte olla yhteydessa omaan piiriinne ja kertoa
tarpeestanne kehittamiseen, luultavasti piirin
alueella on useampikin osasto, jolla on sama
tarve ja piiri voisi jarjestaa yhteisen kehittamista-
pahtuman.

kehittamista on hyva tehda konkreettisestija
valmiiksi jo pohtia kenen vastuulla suunnitellut
ratkaisut ovat

tiedottakaa suunnitelmista heitakin, jotka eivat
paasseet paikalle.
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LIITE 16: IDEOITA TOIMINTAAN

N&ma ideat on koottu osastojemme toiminnasta.
Voit toimittaa meille oman ideasi ja me lisadmme sen
muille vinkiksi omalle toiminnalle. Hyvat ideat jakoon!

Kirjeenvaihto

Alueen asukkaita lahestytaan postilaatikoihin ja ta-
lojen ilmoitustauluille jaetuin kirjein, joissa kysytaan
mita ihmisilla on sydamella. Kirjeisiin ihmiset voivat
vastata joko sahkopostitse tai perinteisellad kirjeella
tai postikortilla. Jokaiseen kirjeeseen osasto vasta-
taa henkil6kohtaisesti.

Etdolohuone - Facebook-live

Yhdistyksen Facebook-sivuilla lahetettava toistu-
va livelahetys, jossa keskustellaan ajankohtaisista
aiheista vaihtuvien vieraiden kanssa. Videomuoto
sosiaalisessa mediassa tavoittaa hyvin myos puolu-
een ulkopuolista yleis6a ja luo keskustelua.

Miksi demarit? -videosarja

Kuvataan lyhyita ja ytimekkaita videoita, joissa aivan
tavalliset paikallisyhdistyksen jasenet vastaavat
muutamalla lauseella siihen, miksi he ovat valinneet
olla mukana oman paikkakuntansa demarien toimin-
nassa. Videot muodostavat sarjan, joka julkaistaan
sosiaalisen median kanavissa.

Lyhyet, alle puolen minuutin videot toimivat hyvin
sosiaalisen median kanavissa ja tuovat nakyville toi-
minnassa mukana olevia ihmisia.

Teemoitetut kavelyt

Jarjestetaan teemoitettuja kaikille avoimia kavelyita
teemaan soveltuvassa ymparistdssa. Esimerkkina
alueen keskustan kehittaminen: kavely keskustan
alueella teemaa tuntevan kuntapaattajan tai esi-
merkiksi kaupungin virkamiehen johdolla. Tarjoaa
matalan kynnyksen keskustelulle ja samalla virkistay-
tymista ja liikuntaa.

Kavelykierroksia voi myds toteuttaa historiallisella
teemalla kaupungin museon oppaan johdolla.
Teemakavelyiden reitit kannattaa pyrkia miettimaan
etukateen siten, etta ne ovat helppokulkuisia ja so-
veltuvat kaiken kuntoisille.

Liikunnalliset lastentapahtumat

Toteutetaan kunnasta valittujen ala-asteiden ykkos-
luokkalaisille ja paivakotien eskarilaisille ohjattu ja
valvottu liikunnallinen tunti. Yhdistys varaa ja kus-
tantaa lilkuntasalin, seka linja-auton, joka tuo ja vie
lapset kouluta tai paivakodilta tapahtumapaikalle.

Liikuntasaliin rakennetaan rata, jossa on erilaisia

toimipisteitd, jotka kehittavat esimerkiksi tasapai-
noa, tarkkuutta ja notkeutta. Jokaisella pisteellda on
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aikuinen ohjaamassa ja valvomassa. Paatteeksi osal-
listujille jaetaan kunniakirja tai mitali muistoksi.

Vaalivankkurit

Vanhasta tydmaakopista tai esimerkiksi asuntovau-
nusta voi kunnostaa vaalivankkurit, joilla kierretaan
kaupungin solmukohtien risteyksissa ja kohdataan
ihmisia. Helppo ja luonteva tapa lahestya ihmisia on
kysymalla heiltd mité kehitettavaa heidan mielestaan
kotikunnassa on.

Kiertoajelu kuntavaaliehdokkaille

Kahden tunnin bussikiertoajelulla viedaan kuntavaa-
liehdokkaat tyovaenliikkeelle merkittaviin paikkoihin.
Vaalipaallikko kertoo ehdokkaille, miten puolue on
ollut mukana kehittaméassa kaupunkia. Kiertoajelulla
tutustutaan kaupungin nykypaivaan ja vireilla oleviin
hankkeisiin.



LIITE 17: KUNTA- JA ALUEVAALIEN

EHDOKASASETTELUA KOSKEVA OHJESAANTO

Hyvaksytty puoluevaltuuston kokouksessa 18.11.2023

oo oo oo oo

1. OHJESAANNON SAANTOPERUSTA

Tama ohjesaanto on hyvaksytty puoluevaltuuston
kokouksessa 18.11.2023. Se perustuu puolueen saan-
téjen maarayksiin seka puoluehallituksen 9.11.2023
tekemaan asian delegointipaatokseen puolueval-
tuustolle.

Puolueen sdantdjen 408:n mukaan puoluevaltuuston
tehtdvana on” 10) hyvaksya danestys- ja vaalijarjes-
tykset noudatettaviksi jasenvaaleissa ja - danestyk-
sissd”. Tama ohjesaanto toimii puolueen saantdjen
tarkoittamana aanestys- ja vaalijarjestyksena vuoden
2025 kunta- ja aluevaaleja koskien.

Puoluehallituksen tehtavaksi maarataan saantojen
438:ss8 "10) tukea, avustaa ja ohjata puoluejarjestoja,
erityisesti piirijarjestoja, kasvatus-, valistus- jajarjes-
totyon suorittamisessa”’. Puolueen saantdjen 24§:ssa
maarataan lisaksi, etta “puoluehallitus ja piirihallitus
antavat puoluevaltuuston hyvaksyman aanestys-ja
vaalijarjestyksen mukaisesti ohjeet jasenaanestyk-
sen toimittamisesta.”

Vakiintuneen yhdistyskaytannon mukaisesti puolue-
hallitus on paattanyt sitovista ohjeista jasenjarjes-
toille ehdokasasettelua ja vaalityota koskien, jotka on
historian ensimmaisia vuonna 2025 kaytavia yhdis-
tettyja kunta- ja aluevaaleja varten koottu yhdeksi
ohjesaannoksi.

T&ssa ohjesdanndssa kunnallisjérjestolla tarkoitetaan
kunnallisjarjestdn tehtavaa hoitavaa puolueyhdistys-
ta kunnassa ja piirilla puolueen piirijarjestoa.

Tama ohjesaanto korvaa puoluevaltuuston 11.4.2021
paattaman aluevaalien ehdokasasettelua koskevan
ohjesaannon.

2. KUNTA- JA ALUEVAALEJA 2025 KOSKEVAT

oo oo

YHTEISET MAARAYKSET

2.1. Ehdokasasettelu ja sitoutumattomat ehdokkaat

Kunta- ja aluevaalien ehdollepano tulee toteuttaa ot-
taen huomioon puolueen saantdjen 18-33 § mukaiset
maaraykset soveltuvin osin.

Ensisijainen ehdokkaiden asettamistehtava kuuluu
puolueosastoille. Oikeus asettaa ehdokkaita jase-
naanestyksiin on puolueosastoilla seka vahintaan
kymmenen asianomaisessa aanestyksessa aanioike-

utetun jasenen muodostamilla valitsijayhdistyksilla.
Puolueosaston jasen ja piirijarjeston henkildjasen voi
kuulua vain yhteen valitsijayhdistykseen.

SDP:n ehdokaslistoille tulee paasaantoisesti ottaa
vain puolueen jasenia. Sitoutumattomia ehdokkai-
ta voidaan hyvaksya puolueen ehdokkaiksi, mikali
puolueen ehdokaslistalla on tilaa ja sitoutumatto-
muudelle on painavat perusteet. Sitoutumattomien
ehdokkaiden kanssa tulee sopia ennen ehdolle aset-
tamisesta liittymisesta puolueen jaseniksi, mikali
hanet vaaleissa valitaan kunnan- tai aluevaltuustoon
tai muuhun SDP:n luottamustehtavaan.

Ehdokasasettelussa noudatetaan puoluekokouksen
6.6.2002 hyvaksymaa kunnallispoliittista ohjesaantoa
seka puoluevaltuuston 11.4.2021 hyvaksymaa hyvin-
vointialueita koskevaa malliohjesaantoa ja ehdokas-
asettelun ohjeita.

2.2 Vaaliliitot

SDP ei lahtékohtaisesti muodosta vaaliliittoja muiden
puolueiden tai valitsijayhdistysten kanssa.

Erittain perustellusta syysta kunnallisjarjeston
hallitus tai piirihallitus voi pyytaa puoluehallituksen
lupaa vaaliliiton solmimiseksi viimeistdan 31.12.2024
mennessa. Vaalivalmisteluista vastaava jarjestdelin
voi paattaa vaaliliiton solmimisesta vain saatuaan
siihen puoluehallituksen luvan.

Painavia perusteluita vaaliliitolle voivat olla esimer-

kiksi:

+ puolueen aktiivien ja ehdokkaiden pieni maara
kunnassa,

« jonkin muun puolueen maaraava asema kunnas-
sa(esimerkiksi yli 50 % kannatus), jonka vuoksi
vaaliliitto on ainoa tapa mahdollistaa muiden
puolueiden menestyminen vaaleissa tai

« vaaliliitolla on pitkat perinteet ja danestajat ovat
tottuneet siihen.

Vaaliliittoa ei tule tehda vain puolueen vallan maksi-
moimiseksi. SDP:n kannattajilla tulee olla mahdol-
lisuus danestaa kannattamaansa puoluetta ilman,
etta se edesauttaa muiden poliittisten toimijoiden
asemaa.

2.3. Ehdokassuostumus ja -sitoumus

Kaikki SDP:n ehdokkaat allekirjoittavat puoluetoimis-
ton kutakin vaalia varten valmisteleman ehdokkaan
suostumuslomakkeen. Lomake toimii samalla vaali-
lain mukaisena virallisena ehdokassuostumuksena,
joka toimitetaan asianosaiselle vaalilautakunnalle.
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Kunnallisjarjestd ja piiri huolehtivat, ettd alkuperaiset
lomakkeet toimitetaan asianmukaisille vaalilautakun-
nille oikeusministerion ja vaalilautakunnan ohjeiden
mukaisesti. Kunnallisjarjeston ja piirin tulee jaada lo-
makkeista kopiot luottamushenkilémaksun perimista
ja puolueen sitoumuksen sailyttamista varten.

Lomakkeessa ehdokas sitoutuu tullessaan valituksi
kunnan- tai aluevaltuustoon tai muihin kunnan tai hy-
vinvointialueen luottamustehtaviin toimimaan SDP:n
valtuustoryhméssa sen vaaliohjelmaa edistaen,
perehtymaan puolueen saantéihin ja noudattamaan
niita seka hyvia toimintatapoja ja maksamaan maara-
tyn luottamushenkildmaksun.

Ehdokas sitoutuu myos toimimaan demokraattisten
periaatteiden mukaan ja torjumaan rasismia. Lisaksi
ehdokas vakuuttaa allekirjoittaessaan lomakkeen,
ettd han on kertonut mahdollisesta saamastaan
rikostuomiosta tai merkittava sakkotuomiosta tai
mikali han syytettyna rikoksesta, hanta koskeva
rikostutkinta on kdynnissa tai hdn on osapuolena
oikeudenkaynnissa. Samalla ehdokas vakuuttaa
kertoneensa my0s muista vastaavista seikoista, jotka
voivat tulla ehdokkuuden myota julki.

Tallaisen tiedon kertominen ei lahtdkohtaisesti
muodosta estettd ehdokkuudelle, vaan vaalivalmiste-
luista vastaavan jarjestoelimen on kaytettava asiassa
harkintavaltaa. Tallaista tietoa on kasiteltava suurella
luottamuksella ja hyvien tapojen mukaisesti.

Ehdokas sitoutuu tdydentamaan tietonsa ja ehdo-
kasesittelynsa OmaSDP-palveluun, jonka pohjalta
toteutetaan puolueen ehdokashakukone ja ehdokas-
julisteet. Jasenrekisterissa olevien yhteystietojen
perusteella l[ahetetdadan myds ehdokasviesti seka muu
vaali-informaatio, esimerkiksi vaalikoneisiin rekiste-
réityminen.

Kunnallisjarjestot ja piirit valvovat omilla alueillaan,
etta kaikkien ehdolla olevien suostumukset on kerat-
ty, koodaavat ehdokkaat puolueen jasenrekisteriin ja
vastaavat ehdokaslistojen jattamisesta.

2.4, Vaalipaallikon tehtavit

Vaalipaallikko johtaa puolueen vaalityota ja ehdokas-
asettelua alueella. Jokaisen vaalipaallikon tulee olla
koodattuna jasenrekisteriin, jotta viestinta puolueen
ja vaalipaallikdiden valilla voidaan toteuttaa.

Vaalipaallikko vastaa siita, etta SDP:n ehdokkaat ovat
tietoisia puolueen linjasta, alueen vaaliohjelmasta ja
omaavat tarvittavat tiedot alueen paatéksenteosta.
Vaaleja varten pyydetaan myos nimeamaan kunnan
ja hyvinvointialueen kampanjapaallikko. Kampanja-
paallikkd ja vaalipaallikko sopivat keskenaan tarkem-
masta tehtavanjaosta puolueen toimittaman ohjeis-
tuksen mukaisesti. Valittu kampanjapaallikko tulee
koodata jasenrekisteriin.
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2.5. Ehdokkaiden esittdminen

Kuntavaalien osalta kunnallisjarjeston hallitus ja
aluevaalien osalta piirihallitus paattavat tarkemmas-
ta ehdokkaiden esittamisen ja ehdokasasettelun
aikataulusta ja tavasta huomioiden puolueen saanto-
jen seka taman ohjesaannon maaraykset.

Kunnallisjarjeston hallituksen tai piirihallituksen ker-
taalleen paattamaa maaraaikaa ehdokkaiden esitta-
miseksi ei voi muuttaa. Paatetty maaraaika ja muut
ehdokasasettelua koskevat paikalliset ja alueelliset
ohjeet on toimitettava laajasti ja vahintaan kahta
kuukautta ennen paatettya maaraaikaa tiedoksi
alueen puolueosastoille ja jasenille.

Maaraaika ehdokkaiden esittamiseksi voi olla aikai-
sintaan 1.4.2024 ja viimeistaan 30.9.2024.

Puolueosastojen seka valitsijayhdistysten tulee
ilmoittaa ehdokkaat joko pdytakirjanotteella tai
kayttaen kutakin jasenaanestysta varten vahvistettua
ehdokasilmoituskaavaketta kunnallisjarjeston tai
piirin ohjeiden mukaisesti.

Ehdokkaaksi kunta- ja aluevaaleihin ei voida esittaa
jasenia, joiden jasenoikeuksia on puolueen saanto-
jen 6§:n mukaisesti rajoitettu. Ehdokkaaksi ei voida
myoskaan lahtokohtaisesti esittaa tai hyvaksya
sellaista jasentd, joka nykyista valtuutetun tai vastaa-
vaa toimea hoitaessaan ei ole sosialidemokraattisen
valtuustoryhman tai toimielinryhman jasen viimeis-
taan 1.3.2024 alkaen. Tallaisen jasenen esittamiseksi
tai hyvaksymiseksi ehdolle on puolueosaston tai
valitsijayhdistyksen pyydettava puoluehallituksen
lupa viimeistaan 31.12.2024 mennessa.

Mikali paatettyyn maardaikaan mennessa ehdolle ei
asetu tai aseteta useampaa henkil6a kuin puolue voi
vaaliin asettaa, ehdokasasettelu jatkuu ehdokasha-
kemusten jattopaivaan 4.3.2025 saakka. Tallaisessa
tilanteessa ehdokasasettelusta ei jarjesteta jasen-
vaalia, vaan ehdokasasettelusta paattaa kuntavaalien
osalta kunnallisjarjestdn edustajisto tai puolueosas-
ton kokous ja aluevaalien osalta piirikokous. Kyseiset
toimielimet voivat osittain tai kokonaan siirtaa paa-
tosvaltaansa asiassa kunnallisjarjestdn hallitukselle,
osaston johtokunnalle tai piirihallitukselle.

2.6. Jasenaadnestys ehdokkaiden asettamiseksi
2.6.1. Jasenadnestyksen jirjestaminen

Mikali paatettyyn maaraaikaan mennessa ehdolle
asettuu itse tai asetetaan puolueosastojen tai valit-
sijayhdistysten toimesta enemman ehdokkaita kuin
puolue voi asettaa, on ehdokkaiden asettamiseksi

jarjestettava jasenaanestys.

2.6.2. Jisenadnestyksesti paiattiminen ja
adanestystavat

Kunnallisjarjestojen paattavat kuntakohtaisesti ja pii-



rit paattavat hyvinvointialueittain jasenaanestyksen
vaalitavan ja ajankohdan. Jasenaanestyksien tavasta
ja tarkemmasta aikataulusta paattavat kunnallisjar-
jestdjen hallitukset ja piirihallitukset.

Jasenaanestys voidaan toimeenpanna postidanes-
tyksend, sdhkdisena adnestyksena, uurnavaalina,
puhelindanestyksena seka eri yhdistelmina edella
olevista tdman ohjesdanndn vaalitapoja koskevia
ohjeita noudattaen.

Aanestystapojen yhdistdminen on toteuttava niin,
etta daanioikeuden kayttamisesta aanioikeutettujen
kesken voidaan varmistua. Samanaikaisesti voi olla
mahdollista danestaa vain yhdella adnestystavalla.

Mahdollisessa erillisessa aanestystilaisuudessa ta-
pahtuvalle uurnavaalille on varattava yhtajaksoisesti
vahintaan kolme tuntia aikaa. Keskusvaalilautakun-
nan on paatettava, minka puolueosastojen jasenet
ja piirin henkildjasenet voivat kussakin erillisessa
aanestystilaisuudessa aanestaa. Keskusvaalilauta-
kunnan on toimitettava kullekin vaalilautakunnalle
tarpeellinen maara ehdokkaista laadittuja yhdistel-
mia ja aanestyslippuja seka malli adnestystilaisuuk-
sista laadittavaksi poytakirjaksi.

Vaalilautakunnan on varattava kayttoonsa aanes-
tysuurna ja leimasin. Vaalilautakunnan on todettava
aanestamaan saapuvan jasenyys puolueosastossa
seka aanioikeus.

Aanestyslippu on leimattava ja suljettava kuoreen,
ennen kuin aanioikeutettu pudottaa sen aanestysuur-
naan.

Valittdmasti vaalilautakunnan toimeenpaneman
viimeisen vaalitoimituksen paatyttya on sen suoritet-
tava dantenlaskenta. Adnestysuurna on sdilytettava
avaamattomana aanestyksen alkamisesta aantenlas-
kennan alkamiseen saakka. Adntenlaskennan paatyt-
tya siita on laadittava poytakirja kahtena kappaleena,
joista toinen jaa vaalilautakunnalle ja toinen toimi-
tetaan keskusvaalilautakunnan antamien ohjeiden
mukaisesti. Keskusvaalilautakunnalle toimitettavan
poytakirjan oheen on liitettava danestysluettelo, josta
kayvat ilmi jasenaanestykseen mahdollisessa eril-
lisessa aanestystilaisuudessa osallistuneet. Poyta-
kirjan oheen on liitettava myos jasenaanestyksessa
kaytetyt adnestysliput.

Keskusvaalilautakunta voi my0s vaalilautakuntia
asettaessaan paattaa, etta kaikki erillisissa aanes-
tystilaisuuksissa annetut aanet toimitetaan avaa-
mattomissa kuorissa keskusvaalilautakunnalle, joka
suorittaa aantenlaskennan. Valittdomasti vaalilauta-
kunnan toimeenpaneman viimeisen vaalitoimituksen
paatyttya on sen suoritettava aantenlaskenta.

Kuntavaaleissa jasenaanestys jarjestetaan kunnittain.
Aluevaaleissa jasenaanestys jarjestetaan hyvinvointi-

alueittain tai piirihallituksen niin paattaessa vaaliyh-
tymittain.

Jasenvaali voi alkaa aikaisintaan 1.5.2024 ja sen tulos
tulee olla vahvistettu viimeistaan 31.12.2024 mennes-
sa.

2.6.3. Asnioikeus jisenvaalissa

Jasenaanestyksessa on puolueen saantdjen 19 §:n
mukaisesti aanioikeutettu jokainen puolueosaston
jasen ja piirin henkildjasen, joka on maksanut hanelle
kuuluvan jasenmaksun liittymiskuukaudelta ja sita
seuranneilta danestysta edeltaneilta vahintaan kol-
melta kuukaudelta tai on vapautettu jasenmaksusta
taikka on vapaajasen.

2.6.4. Vaalielimet

Jasenaanestyksen keskusvaalilautakuntana toimivat
asianomaisen kunnallisjarjeston hallitus tai piirijar-
jeston piirihallitus.

Keskusvaalilautakunta nimeaa tarvittavan maaran va-
hintdan 5-jasenisia vaalilautakuntia. Puolueosaston
johtokunta voidaan nimeta vaalilautakunnaksi.

Keskusvaalilautakunta ja vaalilautakunnat voivat
ottaa tarvittavan maaran teknista henkilokuntaa
aantenlaskentaa varten.

Puoluehallitus ja omalla alueellaan myds piirihallitus
voivat nimeta vaalitarkkailijoita.

2.6.5. Adnestysluettelo

Puolueen jasenrekisterin perusteella puolueosas-
toittain laadittuun daanestysluetteloon merkitaan
jokainen jasenrekisteriin merkitty puolueosaston
aanioikeutettu jasen.

Aanestysluettelo laaditaan jasendanestysta edel-
tavan viimeisen jasenmaksutilityksen perusteella.
Adnestysluettelon perustana on jasenrekisterin
perusteella laadittu pohjaluettelo.

Suoritettuaan pohjaluettelon tarkistuksen ja teh-
tyaan siihen danioikeuden saantdjen mukaisen
kayton vaatimat muutokset, keskusvaalilautakunta
vahvistaa aanestysluettelon noudatettavaksi jasen-
aanestyksessa.

Keskusvaalilautakunnan tai vaalilautakunnan on
lisattava aanestysluetteloon sellainen toiminta-
alueeseensa kuuluvan puolueosaston jasen, joka
osoittaa hyvaksyttavan tositteen perusteella mak-
saneensa hanelle kuuluvan jasenmaksun niin kuin
puolueen saantdjen 19 §:n 1. momentissa edellytetaan
tai olevansa vapautettu jdsenmaksusta taikka vapaa-
jasen.

Yhdessa jasenaanestyksessa aanioikeutettu saa

aanestaa vain kerran. Adnestysluetteloon on tehtava
merkinta aanioikeuden kayttamisesta.
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2.6.6. Ehdokaslistojen yhdistelma

Keskusvaalilautakunnan on laadittava jasen-
aanestykseen asetetuista ehdokkaista yhdistelma,
johon ehdokkaat sijoitetaan aakkosjarjestyksessa.
Yhdistelmaan on kirjoitettava ehdokkaan suku- ja
etunimet, ikd, ammatti tai arvo enintaan kahta ilmai-
sua kayttéen seka sen puolueosaston nimi, jonka
jasen han on. Ehdokkaat on numeroitava juoksevasti
aloittaen numerolla 2. Halutessaan Kunnallisjarjesto
tai piiri voi tehda virallisesta yhdistelmasta myos
version, johon on liitetty ehdokkaiden kuvat.

Aanestysaineistossa on kerrottava, mihin jasen-
aanestykseen ehdokkaat on asetettu seka aa-
nestyksen ajankohta ja adnestystapa.

2.6.7. Asnestyslippu ja vaalitapa

Keskusvaalilautakunnan on laadittava jasen-
aanestysta varten aanestyslippu siten, etta siita kay
ilmi, missa jarjestyksessa aanioikeutettu asettaa
kannattamansa ehdokkaat toistensa edelle.

Vaaleissa on kaytettava suhteellista henkilokohtaista
vaalitapaa niin, ettd ensimmaiselle vaalisijalle mer-
kityn ehdokkaan aanimaara on sama luku kuin se
ehdokkaiden lukumaara, jota danioikeutettu enintaan
saa aanesta3, toiselle vaalisijalle merkityn ehdokkaan
aanimaara on sama edella tarkoitettu luku vahen-
nettyna yhdella, kolmannelle vaalisijalle merkityn
ehdokkaan aanimaara on sama edella tarkoitettu luku
vahennettyna kahdella ja niin edelleen.

Aanestyslipun yldosaan on kirjoitettava, missa jasen-
aanestyksessa sita kaytetaan seka tieto siitd, monta-
ko ehdokasta danioikeutettu enintaan saa aanestaa.

2.6.8. Jasenainestyksesta ilmoittaminen

Keskusvaalilautakunnan on ilmoitettava jasen-
aanestyksesta vahintaan seitseman vuorokautta
ennen sen alkua. limoituksesta on kaytava ilmi kaikki
aanestysta koskevat ohjeet seka mista puolue-
osaston jasen voi saada aanestysaineiston, ellei han
ole saanut sita.

Mikali keskusvaalilautakunta paattaa kayttaa vain
nettidadnestysta, myos niita jasenia, jotka eivat ole
merkanneet sahkopostiosoitettaan jasenrekisteriin
on tiedotettava jasenaanestyksesta.

2.6.9. Asnestys

Adnestyksen toimeenpanosta paattia asianomainen
keskusvaalilautakunta.

Sahkoisessa danestyksessa kaytetaan puolueen
jasenrekisteriin liitettya aanestysjarjestelmaa. Mikali
kaytetaan sahkoisen aanestyksen ja muiden aanes-
tystapojen yhdistelmaa, ne aanioikeutetut jasenet,
jotka aanestavat internetissa, eivat saa enaa postiaa-
nestysmateriaalia tai adnestaa uurnavaalissa.
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Postidanestyksessa yhdistelma ehdokkaista,
aanestyslippu ja vaalikuori seka palautuskuori on
lahetettava suljetussa kirjeessa kullekin vaalissa
aanioikeutetulle jasenelle jasenrekisterin mukaiseen
postiosoitteeseen. Kirjeessa on oltava myods keskus-
vaalilautakunnan selvitys jadsenaanestyksesta.

Keskusvaalilautakunnan on merkittava palautus-
kuoreen palautusosoite seka sen aanivaltaisen jase-
nen nimi, jolle ao. &dnestysaineisto on toimitettu.

Niilla &anivaltaisilla jasenilla, joiden osoite ei ole
jasenrekisterissa tai jotka eivat muusta syysta ole
saaneet edellda mainittua danestysaineistoa postitse,
on oikeus hankkia se keskusvaalilautakunnan paatta-
masta paikasta sen jalkeen, kun aanestysaineisto on
annettu postin kuljetettavaksi.

Adnioikeutetun on d3nestysmerkinnat tehtyaan
taitettava aanestyslippu vaalikuoreen, joka on
suljettava. Kukin vaalikuori on toimitettava omassa
palautuskuoressaan keskusvaalilautakunnan paat-
tamaan palautusosoitteeseen. Palautuskuori on
jatettava postin kuljetettavaksi niin hyvissa ajoin,
ettd se on perilld ennen paatettya jasenaanestyksen
paattymisajankohtaa. Taman ajankohdan jalkeen
saapuneet palautuskuoret jatetdan avaamatta. Ne
on sailytettava muun danestysaineiston yhteydessa.
Niita jasenia, jotka ovat toimittaneet palautuskuoren
toimistoon edelld mainitun ajankohdan jalkeen, ei
merkita aanestysluetteloon postidanestyksessa aani-
oikeuttaan kayttaneiksi.

Palautuskuoret on avattava vahintdan kahden
keskusvaalilautakunnan jasenen lasna ollessa. Jos
palautuskuoressa on vaalikuori, tehdaan danestys-
luetteloon ao. puolueosaston jasenen kohdalle
merkinta aanioikeuden kayttamisesta, vaalikuori
leimataan ja pudotetaan danestysuurnaan.

Mikali kunnallisjarjeston hallitus tai piirihallitus paat-
taa kayttaa uurnavaalia, pitda sen paattaa danestys-
alueista. Kutakin adnestysaluetta kohden on varatta-
va erillinen adnestysuurna niin, etta kaikkien alueella
toimivien jasenten vaalikuoret pudotetaan samaan
uurnaan. Kullakin uurnalla on oma @anioikeusluettelo.

Keskusvaalilautakunnan on huolehdittava palautus-
kuorten, adnestysuurnien ja muun vaalimateriaalin
turvallisesta ja danestyssalaisuuden turvaavasta
sailyttamisesta jasenaanestyksen tuloksen vah-
vistamiseen saakka.

2.6.10. Aiinten laskenta

Keskusvaalilautakunta ja vaalilautakunta saavat
aloittaa aanten laskennan valittomasti aanestyksen
paattymisajankohdan jalkeen.

Aanten laskennassa on noudatettava puolueen saan-
tojen 32 §:n maarayksia. Aanten laskennan paatyttya
siitd on laadittava pOytakirja, jota liitteineen on saily-
tettava keskusvaalilautakunnan arkistossa.



2.6.11. Jasenvaalin tuloksen vahvistaminen

Keskusvaalilautakunta vahvistaa jasenvaalin tuloksen
ja saattaa sen tiedoksi alueen puolueosastoille ja
jasenille. Vahvistettu jasenvaalin tulos on kohtuulli-
sessa ajassa merkittava tiedoksi kunnallisjarjeston
edustajiston kokouksessa tai piirikokouksessa.

Ehdokasasettelussa on noudatettava jasenaanestyk-
sen tulosta, mikali jasenaanestys on jarjestetty.

Kuntavaalien osalta kunnallisjarjestdn edustajistolla
tai sen valtuuttamana kunnallisjarjeston hallituksella
on kuitenkin oikeus asettaa listalle muitakin ehdok-
kaita ja asettaa henkilot listalle sukunimen mukaan
aakkosjarjestyksessa. Listalle asetettavia muita eh-
dokkaita ei kuitenkaan saa olla enempaa kuin 1/5 siita
maarasta, jonka puolue kunnassa asettaa ehdokkaik-
seen. Listalta poistettaviksi endotetuille on varattava
tilaisuus tulla kuulluiksi.

Kuntavaalien osalta se, joka katsoo jasenaanestyk-
sessa tai listalle asettelussa oikeuttaan loukatun, voi
saattaa asian piirihallituksen ratkaistavaksi. Piirihal-
lituksen on kasiteltava tata koskevat asiat erittain
kiireellisina. Mikali puoluejarjesto tai puolueosaston
jasen tai piirijarjeston henkildjasen ei tyydy piirihalli-
tuksen asiasta tekemaan paatokseen, on talla oikeus
saattaa asia puoluehallituksen lopullisesti ratkaista-
vaksi.

Aluevaalien osalta piirin on noudatettava jasenvaalin
tulosta poikkeuksetta.

2.6.12. Muut maaraykset

Jasenaanestyksen toimeenpanossa on noudatettava
puolueen saantdjen jasenaanestysta koskevia maa-
rayksia, tata ohjesaantdja seka puoluehallituksen ja
piirihallituksen puolueen sadantdjen 24 §:n 4. momen-
tin nojalla antamia ohjeita.

Jasenaanestyksen kustannuksista vastaa se taho,
joka jarjestaa jasenvaalin.

3. KUNTAVAALEJA KOSKEVAT ERILLISET

oo o0

MAARAYKSET

3.1. Puolueen edustaminen kunnassa

Puoluetta kunnassa edustava yhdistys on kyseisessa
kunnassa toimiva erillinen kunnallisjarjesto tai kun-
nallisjarjeston tehtavia hoitava puolueosasto.

3.2. Vaalivalmisteluiden vastuu

Virallisista vaalivalmisteluista vastaa kunnallisjar-
jeston edustajisto tai kunnallisjarjeston tehtavia
hoitavan puolueosaston kokous. Kaytannon vaalival-
misteluista vastaa kunnallisjarjeston hallitus ja sen
valitsema vaalipaallikko seka vaalityoryhma.

3.3. Vaaliasiamiehen ja varamiehen valitseminen

Kunnallisjarjeston hallitus valitsee kunnan puolueen
vaaliasiamiehen ja vaaliasiamiehen varamiehen.
Vaaliasiamies ja hanen estyessaan varamies jattaa
puolueen ehdokaslistan ja kaikki muuta tarvittavat
lomakkeet kunnan keskusvaalilautakunnalle.

3.4. Kunnallispoliittisen ohjesdénnon vahvistaminen

Kunnallisjarjeston edustajisto tai sen tehtavaa hoita-
van puolueosaston kokous vahvistaa kutakin valtuus-
tokautta varten kunnallispoliittisen ohjesaannon.
Ohjesaanto astuu voimaan kutakin valtuustokautta
varten ja toimitetaan tiedoksi asianomaiselle piirihal-
litukselle.

Jokaisessa kunnassa, jossa SDP jattaa ehdokaslistan
tulee olla ennen vaaleja hyvaksyttyna kunnallispoliit-
tinen ohjesaantd, josta kaikki puolueen ehdokkaat
ovat tietoisia.

Ohjesaanndssa maaritelladn muuan muassa periaat-
teet kuntavaalien jalkeisesta paikkajaosta, valtuus-
toryhman tydskentelysta ja siita miten merkittavat
kunnallispoliittiset linjaukset kunnassa puolueen
osalta paatetaan.

Ohjesaannon valmistelee kunnallisjarjeston hallitus
ja sen hyvaksyy kunnallisjarjeston edustajisto tai
kunnallisjarjestdn tehtavaa hoitavan puolueosaston
jasenkokous.

Vuoden 2002 puoluekokous on hyvaksynyt malliohje-
saannon, jonka pohjalta ohjesaannot tulee laatia.

Hyvaksyttyaan kunnallispoliittisen ohjesdannon lahe-
tetdan se kyseessa olevalle piirihallitukselle tiedoksi.

Piirihallitukset linjaavat alueellaan ennen kuntavaa-
leja periaatteet ylikunnallisten luottamustehtavien
valinnoista seka tiedottavat paatoksesta alueen
kunnallisjarjestdja ja puolueosastoja.

Puoluehallitus paattaa ja tiedottaa valtakunnallisista
kunta-alan luottamustehtavista ja niihin ehdokkaiden
asettamisesta.

3.5. Luottamuspaikkajakoa koskevat periaatteet

Kunnallisjarjeston edustajisto paattaa vaalien jalkeen
sosialidemokraattisten ehdokkaiden asettamisesta
aluevaltuuston paattamiin luottamustoimiin. Samoin
edustajisto paattaa menettelytavasta, jolla vaalikau-
den aikana vapautuviin tai kesken vaalikautta synty-
viin uusiin luottamustoimiin tehdaan ehdollepano.

Seka kunta- etta aluevaaleissa valituksi tulevan
valtuutetun suositellaan vahvasti ottavan vastaan
johtavia luottamustehtavia vain joko kunnan tai hy-
vinvointialueen paatoksenteosta.
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4. ALUEVAALEJA KOSKEVAT ERILLISET
MAARAYKSET

4.1. Puolueen edustaminen hyvinvointialueella

Puoluetta hyvinvointialueella edustava yhdistys on
alueen piirijarjesto.

4.2. Vaalivalmisteluiden vastuu

Virallisista vaalivalmisteluista huolehtii piirikokous.
Kaytannon vaalivalmisteluista vastaa piirihallitus ja
sen valitsemat vaalipaallikot seka vaalitydryhmat.

4.3. Vaaliasiamiehen ja varamiehen valitseminen

Piirihallitus valitsee hyvinvointialueen puolueen
vaaliasiamiehen ja vaaliasiamiehen varamiehen.
Vaaliasiamies ja hanen estyessaan varamies jattaa
puolueen ehdokaslistan ja kaikki muuta tarvittavat
lomakkeet aluevaalilautakunnalle.

Piiri asettaa alueellaan tarvittavan maaran vaalipaal-
likdita ja vaalityoryhmia. Vaalipaallikkd kokoaa tar-
vittavan maaran muita henkildita avukseen vaalityon
johtamiseen ja suunnitteluun.

4.4. Aluevaalien ehdokasasettelua koskevat mah-
dolliset ehdokasalueet

Piirihallitus voi muodostaa hyvinvointialueelle ehdo-
kasalueita, joiden tulee koostua kuntaa suuremmis-
ta alueista. Talldin ehdokaslistan paikat jaetaan ja
kiintididaan alueellisesti kdyttaen osastojen yhteen
laskettua jasenmaaraa.

Ehdokasalueita kutsutaan vaaliyhtymiksi. Yksi hyvin-
vointialue voidaan jakaa korkeintaan kolmeen vaali-
yhtymaan. Piirihallituksen tulee vahvistaa kaytettavat
vaaliyhtymat viimeistaan 1.2.2024 mennessa ja niista
tulee tiedottaa seka puolueosastoja etta puoluetoi-
mistoa.

Mikali hyvinvointialue koostuu vain yhdesta tai kah-
desta kunnasta voidaan vaaliyhtymat

jakaa my6s kaupunginosien perusteella. Talldin tulee
valttaa kuntakohtaisia vaaliyhtymia.

Lisaksi niilld alueilla, joissa on kaksikielista vaestda,
tulee piirien sopia ehdokaskiintiosta FSD:n kanssa.

4.5. Vaalin suorittaminen vaaliyhtymittain

Mikali danestys on paatetty suorittaa vaaliyhtymit-
tain, adnet on myos laskettava vaaliyhtymittain.
Kunkin vaaliyhtyman dantenlaskennasta on laadittava
poytakirja, jota liitteineen on sailytettava keskusvaa-
lilautakunnan asettaneen jarjestdn arkistossa.
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4.6. Jasenvaalin suorittaminen vaaliyhtyméakokouk-
sena

Mikali piirihallitus on paattanyt muodostaa vaaliyhty-
mia, voidaan jasenvaali suorittaa vaaliyhtymakokouk-
sena.

Piirihallitus voi, kuultuaan vaaliyhtymiin kuuluvien

kunnallisjarjestdjen ja puolueosastojen mielipidet-
ta, paattaa vaaliyhtymakokouksen jarjestamisesta
ehdokkaiden valitsemiseksi.

Vaaliyhtymaan kuuluvat aanioikeutetut jasenet kut-
sutaan keskusvaalilautakunnan paattamalla tavalla
yhteiseen kokoukseen, jossa ehdokkaat valitaan
tarvittaessa henkilokohtaista suhteellista vaalitapaa
noudattaen.

Vaaliyhtymakokouksissa ehdolla olevat ehdokkaat
on asetettava ehdolle jasenaanestyksessa noudatet-
tavan aikataulun mukaisesti. Kokous on kutsuttava
koolle vahintaan kahta viikkoa ennen kokousta.

4.7. Hyvinvointialuetta koskevan poliittisen ohje-
sadnnon hyviksyminen

Piirikokous vahvistaa kutakin aluevaltuustokautta
varten hyvinvointialuetta koskevan poliittisen oh-
jesdanndn. Ohjesaannon hyvaksymisen jalkeen se
toimitetaan tiedoksi puoluehallitukselle.

Ohjesaanndssa maaritelladn muuan muassa periaat-
teet aluevaalien jalkeisesta paikkajaosta, valtuus-
toryhman tydskentelysta ja siita miten merkittavat
linjaukset hyvinvointialueella puolueen osalta paate-
taan.

Puoluevaltuusto on kevaalla 2021 on hyvaksynyt mal-
liohjesdanndn, jonka pohjalta ohjesaannot tulee laatia
piireissa.

4.8. Luottamuspaikkajakoa koskevat periaatteet
Piirikokous paattaa vaalien jalkeen sosialidemokraat-
tisten ehdokkaiden asettamisesta aluevaltuuston
paattamiin luottamustoimiin. Samoin piirikokous
paattda menettelytavasta, jolla vaalikauden aikana
vapautuviin tai kesken vaalikautta syntyviin uusiin
luottamustoimiin tehdaan ehdollepano.

Seka kunta- etta aluevaaleissa valituksi tulevan
valtuutetun suositellaan vahvasti ottavan vastaan
johtavia luottamustehtavia vain joko kunnan tai hy-
vinvointialueen paatoksenteosta.



LIITE 18: YHTEYSTIEDOT
PUOLUETOIMISTO

Siltasaarenkatu 18-20 C 6.krs
00530 Helsinki

Puhelinvaihde: (09) 478 988 (ma-pe klo 9-11ja 11:30-15)

Sahkoposti: keskus@sdp.fi

Mikkel Nakkaldjarvi

Puoluesihteeri
mikkel.nakkalajarvi@sdp.fi

JARJESTOOSASTO JA JASENPALVELU

Pekka Tuuri
Jarjestopaallikkd
050 352 2192
pekka.tuuri@sdp.fi
Hairintayhdyshenkild

Kimi Uosukainen

Kunta-, alue- ja jarjestOasioiden
sihteeri

0409607210
kimi.uosukainen@sdp.fi

Lyyli Raatikainen
Jarjestdsuunnittelija
050 3715499
lyyli.raatikainen@sdp.fi
Hairintayhdyshenkild

Elisa Selinummi
Jarjestosihteeri, Jasenpalvelu
0400617203
elisa.selinummi@sdp.fi

Riikka Keskitalo
Jarjesto- ja digikehittamisen
asiantuntija, Jasenpalvelu
050 4315078
rilkka.keskitalo@sdp.fi

Katri Kujanpia
Kampanjatyontekija
(31.5.2025 saakka)
044710 5312
katri.kujanpaa@sdp.fi

Sami Salminen
Kampanjatyontekija
(28.2.2025 saakka)
sami.salminen@sdp.fi

DEMARINAISET

Noora Kettunen
Toiminnanjohtaja

045 3528 007
noora.kettunen@sdp.fi

Sanna Oksanen
Poliittinen suunnittelija
050 306 6412
sanna.oksanen@sdp.fi

POLIITTINEN VALMISTELU

VIESTINTA

Miia Jarvi

Poliittisen valmistelun paallikko
0407217212
kaisa.vatanen@sdp.fi

Leila Vasama

Poliittinen koordinaattori
050576 6910
leila.vasama@sdp.fi

Tero Shemeikka
Kansainvalisten asiain sihteeri
0405151097
tero.shemeikka@sdp.fi

Enni Saikkonen
Viestintapaallikkd
044 3441585
miia.jarvi@sdp.fi

Ulla Mikkola
Viestintasuunnittelija
044 263 0765
ulla.mikkola@sdp.fi

Laura Paatelainen
Viestintasuunnittelija
050 400 8769
laura.paatelainen@sdp.fi

Jukka-Pekka Flander

Visuaalisen viestinnan suunnittelija
050528 0449
jukka-pekka.flander@sdp.fi

Mona Roininen
Verkkoviestinnan asiantuntija
0505273370
mona.roininen@sdp.fi
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HALLINTO

Miikka Lonnqvist
Hallintopaallikkd

050 4410715
miikka.lonnqvist@sdp.fi

Mikko Valtonen
Puoluejohdon erityisavustaja
040 867 8250
mikko.valtonen@sdp.fi

lisakki Kiemunki
Puoluejohdon erityisavustaja
050586 5697
lisakki.kiemunki@sdp.fi

P&ivi Ahola
Johdon assistentti
040737 4425
paivi.ahola@sdp.fi

Jyrki Huovinen
IT-asiantuntija
0505711740
jyrki.huovinen@sdp.fi

Joanna Matikainen
Hallintosihteeri

050 3426272
joanna.matikainen@sdp.fi

Margolit Mihlin
Sihteeri

040770 3640
margolit.mihlin@sdp.fi

PIIRITOIMISTOT

Helsingin Sosialidemokraatit ry
Siltasaarenkatu 18-20 C 6. krs.
00530 Helsinki

Tuomas Finne
Toiminnanjohtaja
050 374 0315
tuomas.finne@sdp.fi

Saara Kuoppala
Jarjestdsuunnittelija
050 354 3894
saara.kuoppala@sdp.fi

Sampo Untamala
Jarjestokoordinaattori
(16.5.2025 saakka)

050 430 8509
sampo.untamala@sdp.fi
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Uudenmaan Sosialidemokraatit ry

Siltasaarenkatu 18-20 C 6 krs.
00530 Helsinki

Jouni Gustafsson
Toiminnanjohtaja

0400 805 394
jouni.gustafsson@sdp.fi

Tipsu Bazouleva
Jarjestdsuunnittelija
050544 8115
tipsu.bazouleva@sdp.fi

Varsinais-Suomen Sosialidemokraattinen Piiri ry
Eerikinkatu 30
20100 Turku

Talvikki Jori
Toiminnanjohtaja
0405181948
talvikki.jori@sdp.fi

Kati Saarinen
Jarjestdkoordinaattori
040 555 9394
kati.saarinen@sdp.fi

Satakunnan Sosialidemokraatit ry

Yrjonkatu 8, 2. krs.
28100 Pori

Jukka Pirttinen
Toiminnanjohtaja
040072 5689
jukka.pirttinen@sdp.fi

Himeen Sosialidemokraatit ry
Birger Jaarlin katu11C
13100 Hameenlinna

Jarkko Nissinen
Toiminnanjohtaja
0405015995
jarkko.nissinen@sdp.fi

Mia Heinonen

Jarjestdassistentti

050570 6864
mia.heinonen@sdp.fi, hame@sdp.fi

Pirkanmaan Sosialidemokraatit ry

Hameenpuisto 28
33200 Tampere

Harri Sandell
Toiminnanjohtaja
050 516 4139
harri.sandell@sdp.fi



Kaakkois-Suomen Sosialidemokraatit ry

Kauppalankatu 6-8 A
45100 Kouvola

Jussi Tauriainen
Toiminnanjohtaja
0400570 555
jussi.tauriainen@sdp.fi

Jaana Saarinen
Jarjestdsuunnittelija
044 057 0558
jaana.saarinen@sdp.fi

Savo-Karjalan Sosialidemokraatit ry
Joensuun toimisto

Kauppakatu 32, 2. krs.

80100 Joensuu

Kuopion toimisto
KasityOkatu 24 B
70100 Kuopio

Jenni Mainonen
Toiminnanjohtaja
0400990 949
jenni.mainonen@sdp.fi

Saara Rautanen
Toimistosihteeri
saara.rautanen@sdp.fi

SDP:n Keski-Suomen Piiri ry

Kauppakatu 30
40100 Jyvaskyla

Merja Narhi
Toiminnanjohtaja
050 463 0585
merja.narhi@sdp.fi

Pohjanmaan Sosialidemokraatit ry

Keskuskatu 17 A 4, 60100 Seingjoki
1.3.2024 alkaen Huhtalantie 2, 60220 Seinajoki

Johanna Autio
Toiminnanjohtaja
050583 8393
johanna.autio@sdp.fi

Oulun Sosialidemokraattinen piiri ry

Kirkkokatu 4 as 35
90100 Qulu

Sanna Husa
Toiminnanjohtaja
050592 7444
sanna.husa@sdp.fi

Timo Keisala
Jarjestosihteeri
050542 1839
timo.keisala@sdp.fi

Lapin Sosialidemokraattinen Piiriry

Valtakatu 4 A 2. krs.
96100 Rovaniemi

Paulus Toropainen
Toiminnanjohtaja

046 600 0778
paulus.toropainen@sdp.fi

Finlands Svenska Socialdemokrater rf (FSD)
FSD:s kanslii Vasa

Storalanggatan 50

65100 Vasa

Nils-Johan Englund
Verksamhetsledare
040719 2721
nils-johan.englund@sdp.fi

FSD:s kansli i Helsingfors
Broholmsgatan 18-20 C
00530 Helsingfors

Simon Bergman
Organisationssekreterare
044 326 5635
simon.bergman@sdp.fi

HYVINVOINTIALUEET

Jos alueella ei ole aluetyéntekijdd, ole yhteydessd piirin
toiminnanjohtajaan.

ITA- JA LANSI-UUSIMAA
Tuomas Timonen
Aluekoordinaattori

050 4341772
tuomas.timonen@sdp.fi

KESKI-UUSIMAA
Jutta Vihonen
Aluekoordinaattori
050 475 4064
jutta.vihonen@sdp.fi
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VANTAA JA KERAVA
Mirva Wiik
Aluekoordinaattori
0405131889
mirva.wiik@sdp.fi

SATAKUNTA
Riku-Petteri Vainio
Aluesihteeri

050 565 9889
riku-petteri.vainio@sdp.fi

KANTA-HAME JA PAIJAT-HAME
Aleksanteri Gustafsson
Aluekoordinaattori

050 322 3391
aleksanteri.gustafsson@sdp.fi

PIRKANMAA

Leevi Karisalmi
Aluesihteeri
0505277418
leevi.karisalm@sdp.fi

ETELA-KARJALA JA KYMENLAAKSO
Camiilla Relander

Aluekoordinaattori

0505611196

camilla.relander@sdp.fi

ETELA-SAVO

Saara Laukkanen
Aluekoordinaattori

044 012 1530
saara.laukkanen@sdp.fi

LAPPI

Ulriika Lampinen
Aluekoordinaattori
050593 8850
ulriika.lampinen@sdp.fi
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